ENTIDAD: MUNICIPALIDAD

DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS

TELEFONO:

DIRECTOR:

|CORRESPONDE AL MES DE: FEBRERO 2025

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

FECHA DE ACTUALIZACION: 10 DE MARZO DE 2025.

i

San José Clacayda, Sclolca

BGuatemala, <. A.

2.1-11 ASESORIA
nO. NCARRSY i NUMERO DE T APROBAGION op | | TIPO DE SERVICIOS (TECNICO- | MONTO DEL PRODUCTO O SERVICIOS A ORIGEN DE LOS RECURSOS FECHA DEL CONTRATO
ORTRTD DE APROBACION DE OBIETO DEL CONTRATO CommEDT
i PROFESIONAL) CONTRATO |enTReGAR FUENTE g NGO AN
El Contratado se comprometa a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a Ia Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, E| Contratista deberd tormar en cuenta la El contratado: se compromete a
responsabilidad que le asigna el articulo 50 del Acuerdo  |prestar sus servicios de conformidad|
1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN 2736948k 001-2025 07-2025 AUDITOR INTERNO Q10200000 |Gubernativo 9-2017 Reglamento de la Ley Orgénicade la |con los términos de cuatro dias de | 21-0101-0001 1012025 | 31/12/2025
Contralorfa General de Cuentas. La Municipalidad, en el cada mes y en los dias que se le
marco de las normas de Auditorfa Interna Gubernamental.  |requiere de sus servicios.
do bajo su sus labores
Inherantes a su funclén con Ia Alcaldfa Municipal y el Concajo
Municlpal, as! como otras funclones que se le asignen en el
futuro. £l serd avaluado por el Akalde Municipal.
El Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS |El contratista: se compromete
RIGOBERTO MUNICIPALES, bajo su responsabilidad desempefia sus prostar sus servicios de
2 ESOSINA THUEL . nosa o402 JUEZ DE ASUNTOSMUNICIPALES | Q8400000 | oo il e e con Acaldia Municipal y el [con (os términos que se e rquiere |4 020000 012025 ) a1I0TY
Concejo Municipal, asi como otras funciones que se le de sus servicios.
asignen en el futuro, E| desampafo seri evaluado por al
Alcalde Municlpal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS La contratada: se compromete a
TECNICA CAPACITADORA Y ASESORA PERSONALES a la Municipalidad como CAPACITADORAY [ prestar sus servicios de conformidad|
3 | MARIA JOSE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ 1876083k 0442025 04-2025 DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS |  036,000.00 | ASESORA DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS, con los términes de cuatro dias de ::10101— wov202s | 3112/205
PUBLICOS bajo su d sus labores cada mes y en los dfas que se le
a su funclén con la Alcaldla Municipal y el Concelo | raquiere de sus servicios.
Municipal, asi como otras funclones que se le asignen en el
futuro. EI serd evaluado por el Akalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES 3 [ Municipalidad como: INGENIERA
DE OBRAS ALES, el Se a
s DINA ELOISA PEREZ ALVARADO 15780473 002:2025 04-2025 SUPERVISORA DE OBRASMUNICIPAL | 048,000.00 |balo su responsabildad sus labores Inherentes a sufuncién [restar sus serviclos de conformidad) y; 4,5, g0 yo1/202 | 30/08/2025
con la Alcaldia Municipal y el Concejo Municlpal, as como ~[€O" 105 términos que se la requiere
otras funclones que se le asignen en el futuro. El desempedio |4 Sus servicios.
seré comprobado mediante Informes que emite a ko
relaclonado a su contratacién.
ENCARGADA UE TA UFIUNA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD bajosu sus labores La contratada: se compromete a
5 HEIDY ODILIA XITAMUL XITAMUL 107873434 004-2025 04-2025 - :.:T:g:ﬁ‘;:ﬁ??m;:ﬁes 66,000.00 inherentes a su funcién con I Alcaidia Munlcpal y ol Concelo | oe: o :::;::‘m‘:‘:’:m:‘ 21-0101-0001 woyzezs | 127008
Municipal, asl como otras funciones que se e asignen en el
DE LOS SERVICIOS TECNICOS DEL X de sus servicios.
BEMGI AL 200 uturo. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Munkipal.
bajo su las
TECNICA DE ARCHIVO EN APOYO A LA A)C de actas. B) archivar |* Sa &
6 MARIALIZ ELIZABETH JETEYA ROQUEL 286547058 005-2025 04-2025 OFICINA DE SECRETARIA Q20,400,00 |V conservar todos los nimeros del diaio oficial. ) Organizar, |Prestar sus servicias da canformidad 7 51 g0; 1o/202s | 30/06/2025
MUNICIAPAL. ordenary mantener el archivo de la municipalidad. D) con los términas que se le requiera
informasy £)Yotras |de sus servicios.
|funclones asignadas por su jefe superior.




bajo su dad las

A) Confe de de proyectos.
B) Coordinacién con Instituciones para trimite de
documentos para proyectos. C) Apoyo a la bndel |La da: se L]
7 NORMA MELYSSA MORALES CUY 111098602 006-2025 04-2025 ASISTENTE DE LA DIRECCION Q2400000 |POA D) Paricién du provactos. F}Apoyoy manejodal  [prestar sus senvicios de conformidad] ). 001 0001 1/01/2025 | 30/08/2025
MUNICIPAL DE PLANIFICACION (DMP) o sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes |con los términos que sa le requiere
y planificacién semanal, G) Apoyar a otras comisiones de sus servicios.
munkipales en actividades relevantes. H) Y otras
atribuciones asignadas. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
do bajo su dad la di [ do: se a
TECNICO ENCARGADO DE
8 CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY TZA) 23707739 n asambleas ordinarias y extraordinarias del COMUDE, prestar sus serviclos de conformidad| 12025 | 31/12/2025
70" VWS 2028 FOI::ﬁhIM:NToD INSTITUCIONALY | Q90,000.00 gestlones y trimite de la misma, desempefiando, sus labores |con los términos que se le requlere 21-0101-0001 b
PACION QUDADANA Inherentes a su funcién con la Alcaldla Munkcipal y el Conce|o |de sus servicios.
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El serd evaluado por el Alcalde Munkcipal.
El contratado: se compromete a
9 MANUEL SANTIAGO GARCIA POPA| 28397053 008-2025 04-2025 GUARDIAN | As{ como otras atribuciones que se le asignen. El desempefio |prestar sus servicios de conformidad| 22-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
AN DEL EDIFICIO MUNICIPAL| - Q36,00000 | /o .1uado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiers
de sus servicios.
bajosu d sus labores El contratado: se compromete a
ida 21-0101-
10 JUANLUIS 1D VICENTE 9511715 009-2025 04-2025 Euunmo&n'::;mm DE | Q8820000 |inherentesa su funcién cona Alcaldis Munkipaly el Concejo [P ::;“’g:‘:";d;‘:'::':m“ ey 1/01/2025 | 31/12/2025
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el Pt
futuro. El desempeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal. :
El contratado: se compromete a
1 JERARDO ISAIAS GUIT A0 76203281 0102025 e SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus serviclos de conformidad 01000 30/06/2025
04-2025 DE DIFERENTES INDOLES |. Q15,000.00  |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. oo o i gibe 54 e requlere 22-01 1 1/01/2025 | 30/06/.
de sus servicios.
TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL do bajo su sus labores e °°"': ’:""“: “k:";‘:':::;:“ ad
2 GENARO NOE CHAVEZ CUA 79788556 0112025 04-2025 DE PROTECCION DE LA NIREZ 6000000 | inharentes a su funclén con la Alcalia Munkcipal y o Coneajo |P>"1%7 % o renciore. | 201010001 1/01/2025 | 31/12/2025
OMPNAJ Municipal, as! como otras funclones que se fe asignen enel |01 10 términos que sa la requiers
futuro. El serd evaluado por el Alcalde Munkipal. i
bajo su las
atribuclones: A) Elaborar y disefar proyectos territoriales y
urbanos contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la
DMP, y otras para
su ejecucién. B) dirigir y participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
(o] Territorial técnicas de los
perimetros de la urisdiccién municipal y sus dreas urbanas,
zonificacién de las dreas urbanas e Instauracién de la
nomenclatura vial y domiclliar en las mismas, alineaciones
tras), en al Plan de O
Territorial. C) su;:cwlur permanentemente por la El contratado: Se compromete a
COORDINADOR DE LA OFICINA 6n de la Base -BIG- |prestar sus servicios de conformidad|
13 MIGUEL JULAJUJ AICALON 28276833 012-2025 04-2025 AUNICIPAL DECATASTRG Q5400000 |y/o base de datos catastral para l cual,daberd plantsara  [con los términas que se e requiers | 2201010001 Y0Y/2025 | 31/12/2025
a D) Mantener en  |de sus servicios.

registro de necesidades Identificadas y priorizadas de los
planes, programas y proyectos. E) Suministrar la informacién
que le sea por las les u otros|

con base a los registros existentes. F) Fortalecer
al Castro Municipal. H) Coordinar y gestionar la elaboracién,
aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo, Reglamento
de & Y de Plan de O
Territorial. 1) Coordinar las actividades de control de obras,

© proyectos 1)
Desarrollary ejecutar los procesos de emision de licenclas de

Ce aplicando los de C 1%

Bnmtammntas Anl Blan Acdamnmianta Tavssarial V1 Nae




uwr ran A var
cumplimiento el Acta nGmero treinta y cuatro, gulon dos mil

(34-2022) seg(n corresponde, desempefiando bajo
su sus labores a su funcléy In
Alcaldia Munlcipal y el Concejo Municipal, asl como otras
funclones que se le asignen en el futuro. El desempefio serd
por el Alcakde Municipal.

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad|

14 WENDY HIDALIA JETEYA ROQUEL 116786671 013-2025 - -0001
04-2025 DE DIFERENTES INDOLES Il Q21,000.00  |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipsl. on los tirminos que se le requiere. | 27197
de sus servicios.
contratado: se compromete a
ENCARGADO | DE SERVICIOS DE :'" g m": :I‘m d: i
15 MAGDALENO CHUTA VICENTE 93060958 014-2025 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00  |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. o los trminos que se e requiere. | 201919001
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.
de sus servicios.
bajosu las
a). Coordinar la politica de
A v del ambiente y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
para las dreas asf como para el
y del natural. ¢).
,en con Ia politica sobre | g contratado: se compromete a
TECNICO |, EN LA UNIDAD DE
. la conservacién de los recursos de suelo, estableciendo los icios de conformidad|
16 FRANCISCO XITAMUL CHALT 37245791 015- 3 prestar sus serv
2025 04-2025 GESTION AM:’JZNTAL MUNICIPAL |  Q88,200.00 b et v 5165 thrmines e 4 g 21-0101-0001
(uGam) sostenibllidad. d). Promovery propiciar la participacién o v sl
equitativa de hombres y mujeres en las comunidades en el
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
fl. de informes y
). Apoyar y coordinar con la comisién de
Amblente y Recursos Naturales h). Apoyar a otras comisiones
con asf como ot
que se le asignen. EI serd evaluado
por el Alcalde Municipal.
bajosu as siguie
atribuciones: A) Velar por que el municipio tenga mis
e e oot o se oo
ENCARGADA DE LA OFICINA g prestar sus servicios de conformidad|
LEIDY MISHELL CHUTA BARRERA 11087245: X informe: -0101-0001
17 2 016-2025 04-2025 Ui KLOETURISO. Q54,000.00  |buena experiencia del munl:lpiﬂr.l)) Presentar :1 3 u.m: con los términos que se le req 21
para cuando se requlera da sus servicios. F) Editar Fotosy  |°¢ *15 S@rVicios:
Videos que se subirén a las redes sociales de esta
dependencia. G) Y otras funciones asignadas por su jefe
superior.
La contratada: se compromete a
" RA DE LA DIRECCION bajo su sus labores
18 ELEUTERIO CUY CHUMIL 36191302 0172025 07-2025 ™ MSUN‘I::',’:A‘:BDE Q&Emn cacon | 8820000  [inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipaly el Concejo :‘n",:::;n‘z:d:’.t‘:""’ midad|1 61010001
Municipal, asf como otras funciones que se le asignen en el  deisus servicios, i b
futuro. El desempenio serd evaluado por el Alcakde Municipal. i
ENCARGADO DE LA PLANTA DE bajo su sus labores El contratado: sa compromets a
19 JOSE GREGORIO CLIY AICALON 28397487 0182025 07-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q100,200.00 |inherentes a su funcién con Ia Alcaldia Municipal y el Concejo [PrSta" 3us servicios de conformidad| ), o oo
SOLIDOS Municipal, asi com otras funciones que se le asignen en gl [°°" 103 trminos que se le requiere
futuro. EI desempehio serd evaluado por el Alcalde Municipal, | 3¢ 518 servicios.
bajo su las
atribuciones: A) Actualizacién de datos de servicios de agua
— potable. B) de recibos. C) de " a
CELINA EUGENIA GARCIA Uk — S o TECNICA If DE SERVICIOS PUBLH Q21,0000  [recibos. D) Recepcidn de contratos de drenale. £) Archivar |Prestar sus servicios de conformidad] ) oo\ oo

CCON APOYO EN ALMACEN Y BODEGA

recibos. F) Atencién al publico. G) Verificacion de talonarios
de recibos en existencia. H) Presentar informes y

Y otras asignadas.
El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

con los términos que se le requiere
de sus servicios.




AANABEL SAMINES TUY DE LOPEZ

04-2025

TECNICA CAPACITADORA EN
PROYECTOS PRODUCTIVOS CON LA
COMISION DE LA MUJER.

Q42,000.00

bajo su las
atribuciones: A) Crear directorio de organizaciones para
de des que y faciliten ef
desarrollo integral de las mujeres. B) Fonentar la
participacién comunitaria de la mujer en proyectos

comunidad y del municipio con capacidades productivas. D)
Realizar diagndsticos comunitarios para resolver situaciones
que 2 la mujer, identificand: de corts
\ 6n. E) de informes de

¥; F) Coordinar con
técnicos de comisiones. G) Y otras atribuciones asignadas. El

productivos. C) Tener una base de datos de mujeres por cada | prestar sus servicios de

La contratada: se compromete a

con los términos que se le requiere
de sus servicios.

21-0101-0001

serd evaluado por el Alcalde Municipal.

JUANA MANUELA SAQUIC AI0

021-2025

04-2025

TECNICA Il Y PLANIFICADORA DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE
PLANIFICACION

Q6,200.00

bajo su dad las

A)C de de proyectos.
B) Coordinacién con Instituciones para trémite de
documentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del
POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del
sisterna de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes
\2 G) Apoyar a otras en

H) Y otra:

como otras atribuciones que se le asignen en el futuro. E

asignadas. Asl

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de conformidad|
con los términos que sa le requiers
de sus servicios.

ré evaluado por el Alcalde Municipal.

MAYRA ROXANA GARCIA CUA

76414361

07-2025

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
(uGam)

Q48,000.00

bajo su d las
a) Propliciar el d llo social, y
que prevenga la del ambiente y
mantenga el equilibrio ecolégico. b. Proponer en
con el MARN, normas pana
que la util yel dela
fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se realicen
evitando su €) & enla
y de planes y politicas
les, asi como en la
forestales. d) Promover campafas de sensibilizacién para la
conservacién de los recursos naturales y la proteccién del
medio amblente, dirigidos a: Ia nifiez, juventud, mujeres,
poblacién indigena y no indigena. e) Identificar y gestionar el
establecimiento de dreas protegidas en terrenos
de planesy de

con la participacion y consenso de la poblacién (juventud,
mujeres, indigenas y no indigenas). g) Supervision e informe
de los Estudios de Impacto Amblental que se presenten en la
municipalidad. h) Coordinar y promover la participacion de fa
poblacién en los procesos de gestién para reducir riesgos. 1)
Dar | de las

parala de riesgos,
los resultados de riesgos identificados y medidas para su

de incendios

proteccién y conservacién de la flora y la fauna del municipio, | 2 cOntratada: se compromete a

prestar sus servicios de conformidad|
con los términos que sa le requiere.
de sus servicios.

22-0101-0001




PUMIUI® (€UULCIUN. |) LHPUCILaT & 1 PUBISCION, (UNCIONI 103 Y
|funcionarias municipales y otras entidades locales respecto a
las medidas a seguir antes, durante y después de los
desastres. k) dentificar las dreas de riesgo. |) elaboracién de
Informes y y otras
m) alos que sen
en los contratos firmados con el CONAP. con
relacién a los proyectos. n). seguimiento al cumplimiento del
acuerdo gubernativo 164-2021 reglamento para la gestién
Integral de los residuos y desechos sélidos. o). coordinar con
las he que tiene
incidencia en el municipal Ia creacién del plan municipal para
la gestion integral de residuos y desechos sélidos. p).
Coordinar actividades con la unidad municipal de gestién
Integral de reduccién a desastres y otras dependencias

q) coordinar parala d
los incendios forestales en el municiplo. El desempefio serd

evaluado por el Alcalde Municipal.

bajo su las
atribuclones: A) Perfilacién de proyectos para el beneficio de

La contratada: se compromete a

2 TECNICA PLANIFICADORA Y las mujeres. B) Coordinar y capacitar a las mujeres con temas
RIS HIMELDA ESPERANZA A0 ROQUEL 112412076 0232025 04-2025 CAPACITADORA EN LA OFICINADE LA|  Q44,40000 |do el én de informes prestar sus servicios d conformidad| ;,_4,4, go5,
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER. mensuales. D) Coordinacién de trabajos con técnicos da |con 103 términos que sa le requiers
£) Otras asignadas por [de sus servicios.
su Jefe inmediato. El desempefio serd evaluado por el Akcalde
Munlclpal.
ENCARGADO Il DE SERVICIOS DE ek e 0
RUFING XITAMUL BEN 713081 024-2025 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 |El desempafio serd evaluado por el Alcalde Municipal. practarsus servicios e e 22-0101-0001
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. con los términos qua se e requiers
de sus serviclos.
bajo su las I
atribuclones: a). Bombeo de agua en las comunidades,
cuando lo requleran b). Limpleza de los tanques de agua de  |El contratado: se compromete a
LORENZD JETEYA ROQUEL 52694968 025-2025 04-2025 OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA Q42,00000 las diferentes comunidades del municiplo. c). Chapeo de prestar sus servicios de canformidad| 2101010001
POTABLE. maleza en los alrededores de los tanques de agua. d). con los términos que se le requiers

Colaborar en la coloraclén de agua. e). Presentar informe y

planificacién mensuales del trabajo que realiza. f). Y otras

funclones que le sean asignadas por su jefe Inmediato. As|

como otras funciones que se le asignen en el futuro, EI
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

de sus servicios.

bajo su dad las
o : a). Asesorar y al alcalde municipal,
concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,
en la estrategla de GIRD, para que se Incluya en los procesos
de desarrollo de planes, programas y proyectos del territorio
| municipal. b). Crear, evaluar, Implementar y dar seguimiento




JOSE OBRERD LEA ULIN

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

8 una estrategla de fortalecimiento que permita transmitir
los v de la -
GIRD-, & las diferentes oficinas y departamentos de la
municipalidad, asl como a Ja poblacién del municipio y sus
Realizar eval o
Inspecciones de campo en materia de riesgo a solicitud de
usuarios o de autoridades y de verse superada la capacidad
local, ser elevados al ente rector. c). Identificar e involucrar a
todos los actores pertinentes dentro del territorio municipal
en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD a nivel
d). con las
educativas publicas y privadas y ls COMRED programas
educativos referentes a la GIRD e). Proponer que la variante
de riesgos sea los pi d
de los consejos de desarrollo. f). Asesorar,
informar, solicitar y recibir informacién de la COMRED sobre
‘amenazas o posibles amenazas, riesgos y vulnerabilidad del
municipio. g). Asesorar a la COMRED en la elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocolos,
capacidades y herramientas de GIRD h). Crear e implementar
una estrategl de social en GIRD
del municipio. i). Elaborar y ejecutar anualmente un plan
para la unidad municipal de gestién Integral de
reduccién a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamientos y procedimientos Internos ). Apoyar a la
en el proceso de Y

de la COMRED y las coordinadoras locales
para la reduccidn de desastres COLRED del municipio. k).
Generar linea base del municipio que sirva para realizar

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad|

estudios y andlisis de \
por parte de Instituciones gubernamentales y ONG’s con
presencia en el municipio y fura del munkcipio. ). Recibiry
solicitar a la COMRED y a instituciones competentes,
| propuestas sobre medidas de prevencién, mitigacién,
preparacién, alerta, alarma, atencién, recuperacién:
¥ para ser
d su viabilidad y crear d

implementacién para el municipio en coordinacién con las
demds m). (s través
de actas, listado de asistencia, informes normativos,

y otros). La: iencias y lecciones
en la implementacién de acciones de GIRD por parte de los
actores del desarrollo en el territorio municipal. n). ser enlace
de coordinacién entre el nivel municipal y el ente rector en
materia GIRD a nivel departamental y nacional promover la
participacién de las direcciones como oficinas, unidades o
técnicos muniipales en GIRD, dentro de las plataformas
[territoriales de dialogo, mesas técnicas, gabinetes y otros
relacionados a la estrategia. fi). Soclalizar e incidir en la
observancia y aplicacién de las normas de reduccion de
desastres -NRD- a lo interno de la municipalidad. o). Utilizar
herramientas d luacién de estructuras en el municipio
para la planificacién, implementacién y disefio de obras,
estructuras o proyectos que mitiguen el riesgo y

alas i Y

p). Asesorary apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que se cumpla y se lleve registro de
todos los planes y protocolos que la ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva. q). integrary
realizar las tareas que correspondan al plan municipal de
respuesta, al momento de la activacién del centro de
'operaciones de emergencia -COE- Municipal o de una
situacién de riesgo, emergencia o desastre -RED-. r). Apoyara
la -COMRED- en la conformacién y/o participacién de mesas
técnicas y llevar un registro de participantes a nivel
|municipal. s). coordinar, recabar, almacenar y actualizar

los términcs que se le requiers
de sus servicios.

22-0101-0001




|anuaimente informacién a nivel municipal de instituciones
gubernamentales y ONG's que sirva de base para todos los
procesos de GIRD. t). Caracterizar las dreas municipales de
riesgo {Incl 4lisis de amenazas, y

del y
coordinacién con las Instancias competentes, u). Gestionar
recursos a lo interno y externo de la municipalidad para la
generacién de planes, programas y proyectos en materia -
GIRD-, Asl como otras atribuciones que se le asignen. El
desempefio serd o por el Alcalde Municipa

El contratado: se compromete 2

bajo su dad sus labores
FRANCISCO GU [
vz 0217933 027-2025 04-2025 ARDIAN |i DEL EDIFCIO 4200000 |Inherentas 8 u funcién con fa Alcaldls Muricipal y ol Conceo |PrP*(2" 505 seiclos 4 Corformided 10172025 | 31/12/2025
MUNICIPAL con los términos que se le requiere
Municipal, asi como otras funclones que se le asignen en el d o
futuro. E| desarpeRo serd svaluado por al Akcaide Municipal, |4 *4* *™'%
CORDINADOR DE PRESTADORES DE El contratado: se compromete a
MOISES CUY TUIZ 30507499 028-2025 SERVICIOS DE SEGURIDAD prestar sus serviclos de conformidad
04-2025
MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q54,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiere 1/01/2025 | 31/12/2025
TERRITORIAL. de sus servicios.
El contratado: Se compromete a
SERVICIOS DE SEGURIDAD
CALIXTO VICENTE
VICENTE 28396157 029-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 |El desempafio sers evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus serviclos de conformidad 012025 | 30/06/2025
TERRITORIAL | con los términos que se le raquiers
) de sus servicios.
bejosu Ui libeies El contratado: se compromete a
PABLO SOC pm— ’ CLASIFICADOR DE DESECHOS restar sus servicios de conformidad|
030-2025 04-2025 SOLIDOS X Q42,000.00 |inherentes a su funcién con la Alcaldla Munkcipal y el Concejo :on Jos términos que se le requisre 1/01/2025 | 31/12/2025
Municlpal, asl como otras funciones que se le asignen en el P m———
futuro. E| serd evaluado por el Alcalde Muncipal. i
L — SERVICIOS DE SEGURIDAD La contratada: : :’:’“‘";:' m'“ n
81104200 031-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO 1,00000  |Eld o prestar sus sarvicios de co
sty Q21 lesempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que sa le requiers 1/01/2025 | 30/06/2025
de sus servicios.
bajo su lidad las
A) C de de proyectos.
rdii .
TECNICO IIl Y PLANIFICADOR DE LA :Lf:_n:::w"f"rl"’:;:i”a" Ll ":“'" d:[ 4t |l COmNSGa S compromatia
GERSON ELEAZAR GARCIA CUA 111685206 0322025 04-2025 DIRECCION MUNICIPAL DE Q24,000.00 para proyectos. C) Apoyo 8 la actualizacién del | prestar sus servicios de conformidad
PLANIFICACION POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del con los términos que se le requiere 1/01/2025 | 30/06/2025
slstema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes |de sus servicios.
y planificacién semanal y planificacién. G) Apoyar a otras
en H)Y otras
atribuclones asignadas. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
ENCARGADO || DE SERVICIOS DE El contratado: se compromete a
EDGAR ISAMEL CHOROR LOPEZ 82780471 0332025 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 | El desempefo serd evaluado por el Alcalde Municipal. prastar sus servicios da canformidad
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. con los términos que se le requiere 1/01/2025 | 31/12/2025
de sus serviclos.
el SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES [Elcontratado: ss compromets
PEDRO IS4/ ULIN GARCIA 103203477 0342025 04-2025 i oiruRENTES INDOLESII: Q21,000.00 |El desempefio seré evaluado por e Alcalde Municipal. prestar sus sarvicias da conformidad W

con los términos que se le requiere.
de sus servicios.




bajo su las

A) Elab de de inclusién en la
temética de discapacidad en planes educativo comunitarios.
B) Promover acclones orlentadas a fortalecer el tema de

La contratada: se comprome!

TECNICA FORMULADORA Y discapacidad en el municipio, C) Promover e Incentivar
MARTA ALICIA CUA CHUTA 89848454 035-2025 07-2025 CAPACITADORA | EN LA COMISION DE|  Q11,200.00 | #spacios y actividades sobre Inclusién que contribuyana la ~[Prestar sus servicios de conformidad) ), ;01 50 1/01/2025 | 15/04/2025
EDUCACION creaciony bienestar do las personas con discapacidad del  [€On los términos que se le requiers
municiplo. D) Apoyar a otras comisiones municipales con |4 sus servicios.
|actividades relevantes, E) Promover acclones concretas a los
] programas de alfabetizacién de los vecinos del municiplo. F)
Realizar reuniones en el mes para evaluacién de actividades.
G) Elaboracién de Informes y planificacién. Asl como otras.
atribuciones que se le asignen a futuro. El desempeRo serd
evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
A) de de proyectos de
Inclusién en |a temética cultural, Intercultural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en el POA 2025, B)
Promaver acciones orlentadas a fortalecer a
descentralizacién de la educacién en el municipio. C) Emitir || contratado: se compromete a
ALONZD TECNICO | FORMULADOR Y opinién a favor a Ia Iniclativa y proyectos que Incentiven el da conforrided)
SIMIN mp e 036:2025 A0 CAPACITADOR EN LA COMISION DE | Q88,2000  dagarrollo cultural del munl:l:;lm D) Promover e Incentivar ::‘,::.’:;,,T:.k:‘... s Yo2025 | 31/12/2025
EDUCACION proyectos espacios y actividades culturales, artes, deportivas |ge sus serviclos.
y de esparcimiento que contribuyen a la creacién y bienestar
de los habitantes del municiplo. E} Apoyar a otras comisiones
con F) Promover
acclones concretas a los programas de alfabetizacién de los
vecinos del municiplo. G) Reallzar reuniones en el mes para
de H) de Informes y
planificacién. 1) Apoyo para la gestién del cédigo UDI del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacay Sololé. EI
desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal .
bajo su las
atribuciones: A) Limplary culdar las plantas naturales. B)
Preparacién de abono argénico. C) lasifi La e »
JOSE PATROCINID GUIT TUIZ s0402862 037-2025 04-2025 ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL |  Q42,000.00 |de semilias. D) Inventarlo de plantas. €) Entrega de prestar sus sarviclos de conformidad| ., 4,5, 5009 1/01/2025 | 3171272028
|planificacién e informe mensual. F) Y otras funciones con los términos que se le requiere
por su Jefe Inmediato, asf como otras de sus servicios,
que se le asignen. E| desempeRo seré evaluado por el Akalde
Municipal.
bajo su las
funciones: a) Limplar el canal de Disidencia b) Limpiar los
canales de Rejas. C) Limplar canales de discernidor. d) El desampafio saré evakado por ol
OPERADOR DE PLANTA DE Umpiar ol canal de Tramps Gasas, o) Lmpior y montarear os | A314e Munleipal. £ contratado: se
SABINO YAC AICALON 92546536 0382025 04-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q42,000.00 compromete a prestar sus servicios |001.000.189 1012025 | 31/12/2025
LIQUIDOS, tanques rector 1y 2. f) Monitorear y lavar constantemente el daconfarmidad o ok Ghiilnos
tanque de |a planta de tratamiento. g) Limplary controlar el
drea de Ia planta de tratamiento (tanque de unificador). b), |2U® %819 reaulere de sus servicios.
Elaboracién de planificacién e informe mansual. i). Otras
funciones asignadas.
SERVICIOS DE SEGURIDAD |El contratado: se compromete a
CRISTIAN DANILD CUY CHOPEN 311521878 0392025 042025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. prostar sus serviclos de canformided| ., 5, 000y wow202s | 30/08/2025

TERRITORIAL III.

con los términos que se le requiere
de sus servicios.




bajo su d lus sigule
A) Promovar al dq i
astimulando las Iniciativas artesanales, agricolss, pecuariss, |El contratado: se compromete s
JORGE LUIS XITAMUL AJ) WSS 0402025 07-2028 ENCARGADO DE LA OFICINA DE turisticas y de otra B) Elnborara prestar sus sarvicios de conformided 2101010001 1/01/2025
FOMENTO ECONOMICO, Q43,000.00 planes y astrateglas para fornentar el desarrollo aconémico  [con los términos que se la requiers
local con ls de los sectores de sus servicios
bajo su sus [abores
Inharantes & su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo
Municipal, asl como otras funclones que se le asignen en el
futuro, El desarpefo sard evaluado por al Alcalde Municipal,
La contratada: se compromete s
ANA FLORINDA CALEL CHAVEZ 29088628 0423025 or-03s SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de 20.0101.0004 1/01/2025
DE DIFERESNTES INDOLES I, Q15,000.00 |l desempefio serk evaluado por el Alcalde Municipsl, con los términos que se le requiere
de sus servicios,
La contratada: se compromete a
DINA ESTELA MELEZ GARCIA 100821073 0422028 SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus sarvicios de conformidad| o0 oo 1/01/2025
04-2028 DE DIFERENTES INDOLES IV, Q15,0000 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. or os Sénminos que 36 16 recuiers
de sus servicios.
TECNICA FORMADORA EN MEDICINA La contratada: se compromete &
conformidad|
ISABEL QUISQUINA CHU) 117141739 043-2025 04-20. NATURAL Y CAPACITADORA DE Asl como otras atribuciones que se |e asignen. El desempefio |prestar sus servicios de 21-0101-0001 1/01/2025
. MUJERES SOBRE TEJIDOS, DELA | V8429090 f,ory o\u1iado por ef Alcalde Municipal. con los términos que sa e requiers
DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER. de sus servicios.
La contratada: se compromete a
SMAIZAPUT ENCARGADO DE ALUMBRADO baiosu s abores prestar sus servicios de conformidad|
DIEGO 32933444 045-2025 07-2025 PUBLICO Q66,000.00 |Inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo con los términos que se le requiers 22-0101-0001 1/01/2025
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el 4o 8 servicios
futuro. E| desempefio serd evaluado por el Akalde Munkipal. )
bajo su las
) elaborar su | de equipo y
presentario al director de la DIMAS., b). Elaborar Informes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). Junto al director elaborar y evaluar perfiles de
de aguay dar y asesorfa técnica
@ |a agestién de proyectos comunitarios y urbanos d).
Supervisar tareas asignadas a los fontaneros y encargados de
Ia cloracién del agua e). Coordinar la La se »
TECNICA DE AGUA, DE LA DIRECCION operativa y mantenimiento de sistema de agua a nivel prestar sus servicios de conformidad|
YESENIA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL 77296230 046-2025 04-2025 MUNICPAL DE AGUA Y Q54,000.00  ,bano ). Coordinar con el MSPAS Ia vigilancia de la calidad con los términcs que se le requisre 21-0101-0001 1/01/2025
SANEAMIENTO. de agua para consumo humano y monltoreo de cloro da sus servicios.
residual. g). Elaboracién y actualizacién de catastro de agua
h). Elaborar el inventario hidrico y geo referenclar los
sisternas d ia del municiplo. I). Velar por el cumplimiento
del reglamento de agua, regular y controlar el consumo de
agua. J). Apoyar la organizacién de consumo de agua y
-CAS-, del municlplo. k). Administrar el servicio
de agua, en coordinacién con DAFIM, I). Atender a las nuevas
parala de nuevas de
agua segln el reglamento de agua. m). Otras que le sean
por el director y sean de acorde a sus funciones.
Asl como otras atribuciones que se le asignen. El desempeio
serd evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado; se compromete a
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES Pprestar sus servicios de conformidad|
ROBERTO VICENTE VICENTE 29750148 047-2025 04-2025 DE DIFERENTES INDOLES V Q21,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los trmings qua s s requiare 22-0101-0001 1/01/2028
de sus servicios,




bajo su las
A) Controlar el buen servicio
del agua potable. B) Contar con un registro de usuario del 81 contratado: se compromete s
agua potable. C) Tener identificado los tanques municipales. vicios de conformidéd
MARIO ENRIQUE CHALI YAXON S7653745 048-2025 04-2025 FONTANERO MUNICIPAL Q4200000 |D) coordinar actividades con fa DIMAS. €)Y otras atribuciones | P"t2" 51° 50 pia 21-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
asignadas. El desempefio serd evaluado por el Alcalde on fos séminas qué sa 14 requisr
- bejosu billdad sus de sus servicios.
labores inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el
Contejo Municipal, asi como otras funciones que se le
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
do bajo su las
atribuciones: A) Cargar y descargar B) |El do: se e a
JOSUE EFRAIN OSORIO MAS 89207920 - Realizar diferantes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar | prestar sus servicios de rmidad| 1/01/2025 | 31/12/205
e VR MAIBANTE DECAMION MUNMCIPAL. | 042,000.00 con el camién de recolector de basura. D) Presentar informes |con los términos que se le requiere 01010001
\ E)Yotras de sus servicios.
das por su jefe El fo serd
evaluado por el Alcalde Municipal:
SERVICIOS DE SEGURIDAD La contratada: se eol::fwl\zl l’dw |
DIGNA JOVITA SIMAJ X0 ss130583 050-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q15,000.00 |El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus servicios de conformidad) 5 5161 0001 1/o1/2025 | 30/06/2025
TERRITORIAL IV. con los términos que se le requiers
de sus servicios.
- . La contratada: se compromete 3
o su sus labores
PEDRO SOHOM GONZALES 8712506 0512025 07-2025 o s romae. | 210020000 |inharentes  su funcién con s Akaldia Municipaly ol Concsjo ipbivudemenis ":“."; e | 201010001 yov02s | 3u12/202
Municipal, asl como otras funciones que se le asignenenel |0 - . oricios.
futuro. El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
a) de Informes Y La se a
MARIA CPRIANA ROQUEL CONSERJE DEL EDIFICIO MUNICIPAL, mensuales. b) mantener ordenando y limplio el edificio prestar sus iclos de 031/05/2025
a0 S 0522025 07:2025 SAN JOSE CHACAYA, SOLOLA. a10,500.00 muncipal. c) Y otras funciones que le sean asignadas por su  |con los términos que se le requiers 21:0101-0005 WS
Jefe Inmediato y sean de acorde a sus funciones. Asicomo  |de sus servicios.
otras atribuciones que se le asignen en el futuro. El
seré evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su dad las
a) elaborar su semanal de equipoy
presentario al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). Coordinar la administracién operativa y
mantenimiento de sistema de agua a nivel urbano d).
TECNICO DE SANEAMIENTO, DE LA Coordinar con el MSPAS Ia vigiancia de la caidad de agua |©! contratado: se compromete a
WALTER DELFINO XITAMUL XITAMUL s2695247 0532025 07-2025 DIRECCION MUNICIPAL DEAGUAY | 042,000.00 |pars consumo humano y monitoreo de cloro residual. ¢), [Prestar sus servicios de conformidad 5, 5,9, 06 wov202s | 311272025
SANEAMIENTO “DIMAS" Velar por el cumplimiento del reglamento de agua, regulary |2°" 1% términos aue se la requiers
controlar el consumo de agua. f). Apoyar la organizacién de de sus servicios,
consumo de agua y saneamiento -CAS-, del municiplo. g).
Atender a las nuevas solicitudes para la autorizacién de
nuevas conexiones de agua segin el reglamento de agua. h).
Otras que le sean asignadas por el director y sean de acorde
a sus funclones. asl como otras atribuclones que se le
asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su les
atribuclones: A) Mantener en orden las calles principales del
cEaviCios ENERALES RIVGURLES munkcipio. B) Ordenamiento territorial vehicular. C) Entrega |12 contratada: se w";:"‘"‘:o" a .
de Informes. @) raotras prestar sus servicios de conformidad|
HILDA RAQUEL CUY A0 DE VASQUEZ 83240742 054-2025 07-2025 DE DIFERENTES INDOLES VI, Q15,000.00 munlcipale :,, achikdadies ",).Ap:::,. H)Y otras con fos Wnminos que se la requisre, | 210002 0/06/2025|  30/06/2025
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus servicios.
funclones. El desempefo serd evaluado por el Alcalde
| Municipal.




CONSERJE DEL INSTITUTO POR bejosu sus labores ekt iy
ROSA JOSEFINA ULIN SAZD DE XIC s2ssT7R2 0532025 072025 COOPERATIVA LOS TABLONES, [ Q12.600.00  |inherentes. su funcién con s Alcakdia Municipaly el Concelo | 7™ o s veree s s i roepene. | 2221030001 13/01/2025| 13/07/20%5
CASERIO LOS PLANES Municipal, asi coma otras funciones que se le asignen en el :"n:’ ”::,:m' “ -
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. .
bajo su las
MAESTRA DE COMPUTACION, EN EL a) de informes y
INTITUTO MIXTO DE EDUCACION mensuales. b) apoyar a los docentes del o |t se ]
SANTA JULIANA CASIA CLUA essa1188 056-2025 . BASICA POR COOPERATIVA Q12,60000 |Brinder buena atencién a los estudiantes de los diferentes [ prestar sus servicios de conformidad| ,, 4101 go01 13/01/2025| 13/07/2025
(IMEBCOOP) LOS TABLONES, DEL : grados cuando corresponda su curso d) Brindar una digna con los términos que se le requiers
CASERIO LOS PLANES, SAN JOSE , alos delos de sus servicios.
CHACAYA SOLOLA. niveles. e) Y otras funciones que le sean asignadas por el
director y sean de acorde a sus funciones. Asl como otras
|atribuciones que se le asignen. El desempefio seré evaluado
por el Akalde Municipal.
bajo su las sigulentes
a) de Informes Y
TECNICA CAPAGITADORA EN LA mensuales. b) apoyar s los docentes del 9 [= s :
MIRIAM ANGELICA BATZ PIXABAS S7s82226 057-2025 07-2025 OFICINA MUNICIPAL DEPROTECCION [\ 2o o [ Brindar una digna educaci6 docents, a | prestar sus sarvicios de 21-0101-0001 15/01/2025| 15/08/2025
A LA NIREZ ADOLECENCIA Y d del rivel a su cargo. d) Y otras funclones que e sean con los términos que se le requiers
JUVENTUD (OMPNAS). asignadas por el directory sean de acorde a sus funciones, | sus servicios.
Asi como otras atribuciones que se le asignen a futuro. EI
desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
atribuciones: A) Barrer las dreas pGblicas, B) Mantener y
A ARG G o Pt At conservar as reas verdes. C) Mantaner Implo s pletas (12 Contratade;se somprometes |
sxtinina- 66750040 058-2025 07-2025 ! J Q12,600.00 | péblicas, Limpieza y desinfeccién de salén municipal, dreas [ProStar 3us serv 21-0101-0001 15/01/2025| 15/07/2025
PARQUE MUNICIPAL, CALLES, SALON ’ del edificlo municipal d) Y otras atribuciones que se le con jos trminos ue el saquiers
MUNICIPAL Y EDIFICIO ANEXO) asignen. £l desempefo sers evaluado por el Alcalde de sus servicios.
Municipal.
bajo su las sigulentes
atribuclones: A) Tabulacién de recibos. B) Atencién al pablico.
C) Verificacién de talonarios de recibos en e: ncia, D) El contratado: se compromete a
VICTOR (SAIAS VICENTE SAMINES 281634777 059-2025 09-2025 : ?:SML;;TXIP%‘::::BEC:::& Q40,250.00 |Mentener Ordenads las Bodegas municlpales. €) Control de | prestar sus servicios de conformidad| ) 51 o0q; 15/01/2025| 31/12/2025
Combustible. F) Velar por todos los Insumos y pertenenclas  |con los términos que se le requiere
veoDEa) de la Municipalidad. G) Presentar informesy planificacién [de sus sarvicios.
mensualmente. H) Y otras atribuclones asignadas por su jefe
Inmediato. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municlpal.
bajo su las
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
SERVICIOS DE SEGURIDAD municiplo. B) Ordenamlento territorial vehicular. C) Entrega |E! contratado: se compromete a
RANDY ADONS Ok SOLARES a015528 060-2025 07-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | 421,00000 ~ [do Informas y pli G) Apoyara otras rastar sus servicios da conformidd|-) g 5,500y 15/01/2028 15/07/2025
TERRITORIAL V. municlpales en actividades relevantes, H) Y otras con los términas qua se le requisre
atribuciones que n asignadas y sea acorde a sus de sus servicios.
funciones. El desempefio seré evaluado por el Alcalde
bajo su las
atribuclones: A) Disponibilidad de tiempo cuando se le
requiers. B) mantener limplo y ordenando el edifico El contratado: 'I':':P"’""" a
. 1 municipal. C) Realizar difarentes tipos de trabajo de en tomo |Prestar sus serviclos de
MANUIEL ANTOMO NORIEGA MOGOLLON 28996219 061-2025 07-2025 CONSERJE I! DEL EDIFICIO MUNICIPAL|  Q12,600.00 il cargo, ] Praseritir infermiea y pRIiCeakA con los términas que se le requiere 22-0101-0001 15/01/2025| 15/07/2025
mensualmente. E)y otras funciones que le sean asignados |9 Sus servicios.
en el futuro. Asl como otras atribuciones que se le asignen. El
luado por el Alcalde Municipal.
TECNICA FORMULADORA EN LAON bajo su — La se a
OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCH . a) di Informiss Y prestar sus serviclos de conformidad
AOSAMPAIATE Sy i oR 28 P ALA NIREZ ADOLECENCIA Y A mensuslos. b) apoyer al encargado de la oficina. c) Brindar |<ON 105 términas que se le requiere W | 2t
JUVENTUD (OMPNA)). una digna atencion al pablico. d) Y otras funciones que la | de sus servicios.
sean aslgnadas por el encargado de la oficina y sean de
acorde a sus funciones.




Ao binfo ait hifichad Ins sigunantas

WtHbuelatad: A) Eartiflencin da wetas. B) Racolectar, archiel

y toruntva lodos los ntimaros dal dintis ofiels! r; Organnat, " i i "
brduiit y i hwu 40 In palld
" VAKTLI GUABALUM €LY BOCR ST B89 208 093098 TECNICA | EN LA DHEINA bl AN, b00.00 g ! g’v stas |ostn s savicins do covtonmised] AR
SECRETARIA MUNIEIPAL, A utielonas oy Dot 411 Jole supatior. Adl eotnes otras oot lovs thrimieess cusm o 1o taopfard
b sighan, bl desainpatis sark esitunds [0 909 sariclon
ot ol Alealds Munleipal, La cariatadn: oo eatnptotmets 8
prastar sus satviclos de conformidad eon los trinines qua sa
lo satvke
attibuelonas: A) Planifieat ¢ ejacintat los proyectss
DIRECTORA BE LA ESCUELA OFICIAL il . " .u'm:; .! e o rmesjuy mm:«u
(L) JOREFA REGINA RINCUL GUARCAX LITTETY 4 o prastar sus sary/
. s W RURAL MIXTA COLONIA RoMEE, | 2500000 ,,,‘,m;,';:',,':,“,';",,;'::, 40 seh AN o thrmin csnsa o rocudars it R
shicahtian ah 61, ) Prassntar Infotines y planificacibn de sus sarvicios.
Iriatisualmenta. F) Y otras funclotias asighadas por su fefe
slipatior,
b bajo su billdad las sigulantas
o). Cootdirar acth Ia politica de
del atnblente y de
| POA 2025. b). Cootdinat
mwldu pat lns dreas pm..mu, 03l comb pata sl
y dal hatutal, ¢). £l dasarmpehio sard evalusda pot of
TECNICA I EN LA UNIDAD bE Formulat, ati coordirinelbh con (nstituelones la polltica sobte |Alealde Murikcipal. Ls cortratads: se
1° ARAYRA LILIANA PAR CULUM 107872647 0BS-2028 07-2028 GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL 012,600.00 |18 consatvaciéh de los ncuvm de suslo, uubl-eunda los  |eomptotneta 1 prastar sus servicios 1/02/2025 | 1n/97/205
UBAM, sobste su da eorformidad ear los térrminos
sostatibllidad. d). Prommovet y proplelat la pmlz!uclon e se o raqulare de sus sarvicios.
eqiltative de hombres y mujsres eh las cornunidades en el
umuvlchlmhmo y mnm]a sostanible de los n:uuol
1), Elot de Infottr
trieHsuales. g). Apoyat y cootdinat coh la comisién du
Amblenite y Recutsos Natutales h). Apoyat 8 otras eomisiones
les coti actividades el
b lo biafos su billdad fas sipulerites | dasempaho sard evalusdo pot ef
TEENICO (| FORMULABOR Y I 8) Elsbataclén de Infotries I Alealde Munielpal. Ls contratada: sa
10 MARIA ELENA SADUIC AU DE VICENTE LLTETEEE) 066-2028 CAPACITADOR EN LA COMISION bE | 048,066.00  [rersuales. b} apoyat al ahestitado da la oficins. ¢} Brindar  [compromete a prastar sus servicios 1/02/2028 | 31/07/2028
EDUCACION, Utin dlgria atencléti al pablico. d) ¥ ottas futieloties que e da confottrildad eor los térrmines
theh aslgrisdas por sU sUpetior y sesh de atotde o sls qlie sa ls raculate da sus serviclos.
! d hlju s billdad las ;mmmm
lbuelatias: o). El 18h de Infotmes
trahsusles. b). Atioyat y eootdiniat coti las :emlnlunu las
tampm y nutlunu Muru e) Apbyat & bthas eotilsiohes
tas. dj thatado e atiles |El eontratado: sa comprormate &
1 JAIME RENE SANTIZO MARTINEZ 147814448 087202 08-2025 e s T | aises [HER Bty HAeE Al ::‘,';m‘;’.‘:'.‘:':z’;.":" 1/aj2028 | 31/07/202
tHohsUales. k). Apoyary eootdliat eon las eotnlsiohes s |da sus earvielos.
eotptae y gestiohes fututas, c). Apbyar § ottis eotrilslotas
lelpales toh tetlvidadas telovatitas, dj tratado de dtiles
y ticelos. o) blspolisr da Haltipo cuatdo se raqulsts de sus
sotvlelos. f) trarispottat ol pateohsl da ls eomislorss pats
dolide suat nslgtiatlos,
i 1o blo su bilidad las ¢lgulatitas
el sk o) Elabistacisn s ¥ Bheyietss o
Futilln the weasos abursbs aeshBrileos, bf Patfilselsh y
n:}lan e muv'lﬂbl BH tgmdlmtlan 200 lmllwtalonn
+EeNIEA FORMULABGHA B BUbBHIRHHHEAleE § HE RUbBABHERtTas. t) Contdliar st [La eohitraba Eoiptotats 8
VdEHIEds HHOHIclalas bH Pai Hlacla de proyeetos & fariillas de [prastat als sarviclos de eorifortildad
18 MAYBA BRENDA $A16) EHUMIL BE EUY LUL L] 88.2028 b9-2028 "a%mgmmﬂmﬂ:‘; GALOB009 {0k et NeoHailess, ) Capabibit 8 ghupss d et I8 aHilHG dUs 8 18 HgUlBHe b
e 4Lis gatvlelss.

0B BH 16 eHHUIdaRS BH proyaetss productives, &)
CARAEIAE B BEUNBS U8 HU[BHaE 81 batias e olslakels. b
Hiwlist eupheltabloning b eotilslolis di 18 mu)at ssbte sus
fibielatiae ) EIRbBEAEISH U IFotias saiakaly Haneusl. kj
LadlelsH do babiajiss o taenless do esiilslone. ¥) v
btiis bolfililoHis AslgHadas.




bajo su los

TECNICO Il FORMULADOR ¥ s o¢ larifes e deite <
AGUSTINA CHOROR CHUJ DE VASQUEZ 28messs 0892028 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q12,600.00 g ."“:mﬂ:‘;'.";:':'_:m“ 1022025 | 31/07/2025
EDUCACION las por su superior y sean de acorde a sus de sus sarviclos.
funclones. e) Coordinacién de trabajos con técnicos de
) Y otras asignadas,
bajo su lidad las EI do: se Ll
LEONARDO USANDRO CHUMAIAY GLLUM DE 278aa8798 p— AYUDANTE DE TREN DE ASEQ Qis0000 |Priuclonas: A)Disponibildad de tiempo cuando se o prastar sus sarvicios de conformidsd| 1/02r2025 | 10772025
MUNICIPALI M requlera, B) Cargary descargar diferantes tipos de con los términos que se le requiers
materiales. C) Reallzar diferentes tipos de trabajo de campo. |de sus servicios.
D) Prasentar Informes y
bajo su las sigulent
A) Aslstir con a sus labores, B) La contratada; se compromete 3
TECNI
KAREN MADEYUN CUY AR) 311523390 0712025 ADMIP:!CSAT;i:t\‘;: ﬂ;iﬁf&z:k Q18,600.00 Acatar las ordenes e Instrucciones que le Imparte su superior. | prestar sus servicios de conformidad| 1/02/2025 | 31/07/2025
(o C) Atencién al publico. D) Presentar informes y planificacién  |con los términos que se le requiere
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM).
mensualmente. E) Y otras funciones asignadas por su jefe de sus serviclos.
superior,
a) de informes 1
mensuales. b) mantener ordenando y limplo el edificio. c) La contratada: se compromete 3
ESTEFANY ARACELY GARCIA AJANEL 110872886 0722025 CONSERJE DEL EDIFICIO MUNICIPAL apoyar a los Técnicos de la municipalidad a medida de las | prestar sus servicios de 102205 | 307,
I, Q1260000 || pilidades de la contratads. d) Y otras funcones quale |con los términos que e le requiers o
sean asignadas por el director y sean de acorde a sus de sus serviclos.
funclones.
bajo su los
atribuclones: A) Elaborar y diseRar proyectos territoriales y
urbanos contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la
DMP. B) Coordinar ordenamiento territorial con la oficina de
catastro. C) participar en actividades de oficina y campo,
La contratada: se compromete a
conforme las directrices municipales relativas af
SAIRA MELISSA LOPEZ 0732025 TECNICA EN AGRIMENSURA Y Q27,0000 |0 Territorial ol do 16 prestar sus servicios de conformidad| woas202s | 3worr028
ADMINISTRACION DE TIERRAS Lot con los términos que se le requiers
perimatros de la urisdiecién municipal y sus dreas urbanas, | e
. 20nificacién de las reas urbanas e Instauracién de la e sus serviclos.
nomenclatura vialy domiclliar en las mismas, alineaciones.
otras), en al Plan de
Territorial. D) Mantener actualizado en registro de
necesldades identificadas y priorizadas de los planes,
programas y proyectos. E) Y otras atribuciones que le sean
asignadas por sus superiores y sean acordes a sus funciones.
do bajo su d las sigul
3] de informes Yy
mensuales. b) rlnlm-n.rdllno y)-n buen cn::::‘kT! o La contratada: se compromete a
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL pamisy ¢) mantener higiénico el &rea | prostar sus servicios de
BRSO EARIME COTUCEET Doeapersy Ens2as RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINDA, | 3169090 |do en donde se trabaja. d) prepara y cacinar bien los con los términos que se le requiere N0/ 20 IR
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyara los  |ge sus servicios.
d del amedida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
a) Elab: de Informes Y
‘"I'l'"’u:l"' b) T'm;':: d'::" y)'" buan '“::;I? i La contratada: se comprometa a
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL alimentos para los estudiantes. ¢) mantener higiénico el drea |, roqrar sus servicios de
JANNDY KARYME COTUC ZET 109406737 074-2025 RURAL MIXTA, CASER(O VILLA LINDA, | Q1269090 |do an donde se trabaja. d) prepara y cocinar bian los ot fos thrminos que st e requises 14/02/2025| 14/08/2025
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyaralos | gg
us servicios.
docentes del amedida de las
de la contratada, f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las sigulentes :
COCINERA DEL INSTITUTO NACIONAL a) Elabs 46 lfofiaed v La “‘:"'"‘l‘ 5: :;':Wm:- a
star
SANDRA MARIBELA AJG XITAMUL 52695068 075-2025 DEEDUICACION DIVERSIFICADA | Q12,600.00 | mansuales. b) mantanar ordenandoy implo s adficia  [20™o: s4rramos que sa 1 e e 14/02/2025| 14/08/2025
(INED). | educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a &

medida de las posibllidades de la contratada. d) Y otras.
| funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.

de sus servicios,




bajo su las

TECNICA 111 Y PLANIFICADORA DE LA g de s g b
| A B) Coordinacién con Instituclones para trimite de
INA IM| prestar sus sarvicios de conformidad|
19 JUANA KARI ELDA MENCHU MENCHU 90479828 076-2025 DIRECCION MUNICIPAL DE Q48,000.00 | documentos para proyectos. C) Apoyo o a sctualzacién dal |oom jos shrmires aus se e rsauders 15/02/2025| 15/08/2025
PLANIFICACION POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del de sus sarvicios.
sisterna de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes
y planificacién. G) Apoyar a otras comisiones municipales en
H) Y otras asignades.
bajo su las
a) de Informes y
|mensuales. b) mantener digno y en buen estado los La contratada: Se compromets 3
limentos para los estudiantes. c) mantener higiénico el érea icios de conformidad|
i MARIA VICENTE VICENTE [ore— COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL o prestar sus servi o
e RURAL MIXTA CASERIO CHUACRUZ, | 310000 |de an donds se trabaja. d) prepara y cocinar bien los con los términos que se le requiers cacs Bl
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar a los | 4 ¢ servicios.
docentes del establecimiento a medida de las posibilidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones,
CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL bided - £ " .
e FiC 8) de Informes y
MARIA XITAMUL VASQUEZ DE CHUTA % prestar sus servicios de conformidad| |
15 uL DE 92049923 078-2025 RURAL MIXTA, CASERIO Q12,600.00 | mensuales. b) mantener ordenandoy limplo sl edificio R i e 18/02/2025| 18/08/2025
CHUIMANZANA, SAN JOSE CHACAYA. educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a de sus servicios.
medida de las posibliidades de la contratada. d) Y otras
funclones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.
MAESTRO DE EDUCACION INFANTIL ; El contratado: se compromete a
bajo su as icios de conformidad|
9 HENRY NEHEMIAS T20C GARCIA 107390524 BILINGUE INTERCULTURAL EN LA prestar sus servi |
e ESCUELA OFICIAL URBANA MIXTA | 92330100 3 de informes v con los términos que se le requiers e
COLONIA ROMEC. mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento. c) |44 gis servicios.
Brindar una digna ed 6 docente, a I
del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean
por el director y sean de acorde a sus funciones,
DesempeRando bajo su responsabilidad las sigulentes
a) de informes Y
mensuales. b) mantener digno y en buen estado los La contratada: Se compromets a
_ COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL alimentos para los estudiantes. c) mantener higiénico el érea | rustar sus servicios de conformidad
13 HILDA CECILIA AJ) ROQUEL 105632775 080-2025 URBANA MIXTA CEIN-PAIN, Q1260000 | do en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los o s tiernieras qua 8 la requiars 1 1
CABECERA MUNICIPAL. alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyara los | g sus servicios.
docentes del a medida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las sigulentes La contratada: se compromete a
SIRPLANA ROMELIA NIEVES GONZALES CHAVEZ CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL o8 de Informas v star sus servicios de conformidad|
19 39278018 081-2025 Q12,600.00  [mensuales. b) mantener ordenando y limpio el edificio h 17/02/2025| 17/08/2025

DECUY

RURAL MIXTA, CASERO PARROMERO,

educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a
medida de las posibllidades de la contratads. d) Y otras
funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.

con los términos que se le requiers
de sus servicios.

ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




