ENTIDAD: MUNICIPALIDAD
DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS

TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

FECHA DE ACTUALIZACION: 05 DE AGOSTO DE 2025.

CORRESPONDE AL MES DE: JULIO 2025
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Municipalidad de

San fosé Chacayda, Solola

BGuatemala, <. A.

2.1-11 ASESORIA
~% = mm o mxm numerope | MUMERODE onoc|  TIPODE sERVICIos rEcwico- | moNTo 0EL ais 15 bECCONTRATG PRODUCTO O SERVICIOS A oo “o:’m““ 's‘ m: e Son cowTeee
TRIUTARIA CONTRATO CONTRATOS PROFESIONAL) CONTRATO ENTREGAR FUENTE p aci mco ™~
El Contratado se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, El Contratista deberd tomar en cuenta la €1 contratado: se compromete 3
que le asigna el articulo 50 del Acuerdo restar sus servicios d “
1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN 2738948k 001-2025 07-2025 AUDITOR INTERNO Q102,000.00 |Gubernativo 9-2017 Reglamento de la Ley Orgénica de la con los términcs de cuatro dias de | 21-0101-0001 Y0205 | V12205
Contraloria General de Cuentas. La Munkipalidad, en el cada mes y en los dias que se le
marco de las normas de Auditorfa Interna Gubernamental.  [requiers de sus servicias.
bajo su sus labores
inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concajo
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
futuro. £l desempefio serd evaluado por el Akalde Municipal.
El Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS | El contratista: se compromete a
——— MUNICIPALES, bajo su responsabilidad desempefia sus prestar sus servicios de conformidad
2 SIS M OVE 34105072 0032025 04-2028 JUEZDEASUNTOSMUNICIPALES | QB4.000.00 |, b e rentes a su funcién con la Alcaldia Municipaly el |con fos términos que se ls requiers [+~ 01 000 OIS | SN
Concejo Municipal, asi como otras funciones que se le de sus servicios.
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
- Alcalde Municipal.
La Contratada se comprometa a prestar sus SERVICIOS La contratada: se compromata 3
TECNICA CAPACITADORA Y ASESORA PERSONALES a la Municipalidad como CAPACITADORA Y prestar sus servicios de conformidad|
z MARLL JOSE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ 1876083k 044-2025 04-2025 DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS Q36,00000 |[ASESORA DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS, con los términos de cuatro dlas de - 1/01/2025 | 31/12/2025
PUBLICOS bajo su sus labores cada mes y en los dias que se le on
inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Conceio [requiere de sus servicias.
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
futuro. £l desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES a la Municipalidad como: INGENIERA
SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPALES, &l Se a
4 DA ELOISA PEREZ ALVARADO 15780472 0022025 042025 SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL |  Q48,000.00 [baJo su responsabilidad sus labores inherentes a su funcign ~[Prestar sus servicias de 2201010001 yoy/2025 | 30/08/2035
con Iz Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, asf como (€07 [0 términos que se le requiere
otras funciones que se le asignen en el futuro. El desempedo |92 SuS servicios.
seré comprobado mediante informes que emite a lo
asu 6
ENCARGADA DE TAUFUONA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD i —— La contratada: se compromete a
s HEDY QDI KITAMUL JITAMIUL 107873456 004-2025 04-2025 - Atﬂr:g;;’:ﬁ&:’g?&':;:ﬂ“ Q66,000.00 L:anm a su funcién con a Alcaldfa Municipal y el Concejo :’:l':; :‘:m’['n'::‘:.t c:'::'i::" 21-0101-0001 voy202s | awiens
DE LOS SERVICIOS TECNICOS DEL unicipal, asi como otras funciones que se le asignen en el de sus servicios.
g AL g futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su as
TECNICA DE ARCHIVO EN APOYO A LA A)C de actas. B) archivar |2 Sa Y
< MAAFILT £ ZABETH SETEVL ROGUSEL 2885547058 005-2025 04-2025 OFICINA DE SECRETARIA Q20,400.00  [¥ conservar todos los nimeros del diario oficial. C) Organizar, ""‘I‘" sus sarviclos da canformidad| ) o0y vaw2oss | xoecoss
MUNICIAPAL. ordenary mantener el archivo de la municipalidad. D) con los términas que se le requiere
Informesy €)Y otras |de sus sarvicios.
asignadas por suJefe superior.




bajo su las

A) C de do proyectos.
B) Coordinacién con instituciones para trimita de
- o documentos para proyectos. C) Apoyo a la del |la da: se a
7 NORMA MELYSSA AORALES CUY 1 > ot ISTENTE DE LA DIRECCION POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del prestar sus servicios de conformidad| Y
1 s O el o PLANIFCACION (oMp)| Q200000 enecomares do I DMP. ] Entrega O van o s o e sa e rlar, 22 02 FO00 Tot/20 | Jme/aes
y planificacién semanal. G) Apoyar a otras comisiones de sus servicios.
municloales en actividades relevantes. H) Y otras
atribuclones asignadas. El desempefio serfi evaluado por el
Alcalde Municipal.
do bajo su lidad la de gl do: se a
TECNICO ENCARGADO DE
CRSTOSAL JUAN BAUTISTA TANAY T2 T asambleas ordinarias y extraordinarias del COMUDE, prestar sus serviclos de conformidad|
s S =0 WBS Dyt mR::Tx:gm‘ng:&i:“' Q90,000.00 gestiones y trémite de la misma, desempefando, sus labores |con los términos que se le requiere 21-0101-0001 101/20%5 | 31/12/205
inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo |de sus servicios.
Municlpal, asl como otras funclones que se le asignen en el
futuro. El desempeRo sard evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado: se compromete a
s MANUSL SANTIAGD GARTIA POPA 285397053 008-2025 04-2025 GUARDIAN | DEL EDIFIIO MUNICIPAL|  Q36,000.00 Asf como otras atribuclones que se le asighen. El desempefio |prestar sus servicios de conformidad| 22.0101-0001 yot/2025 | 311272025
serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términas que se le requiers
de sus servicios.
i El contratado: se compromete a
fando bajo su sus labores
© SUAN LUS AX) VICENTE 3511718 0032025 042025 ENCARGADO DE PERSONAL DE Q85.20000 |inherentesa su funcién con la Alcaldia Municipal y el Conejo [PT2%12r s semicios de conformidad|189.21-0101- 101/2025 | 31/12/2025
CAMPO . con los términos que se le requiers (0001
Municlpal, asl como otras funciones que se le asignen en el G sus sorvicioh.
futuro. EI desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado: se compromete 3
n ERARDO SAIAS GUIT ARD 76243281 0102025 04-2025 s:nvng: Dslg:::%?"'sgrﬂum Q15,000.00 |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. zt;“;?;‘:f;‘:’:m‘:‘ 22:0101-0001 1/01/2025 | 30/06/2025
de sus servicios.
TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL do bajo su d sus labores El contratacoi se ampromsta 2
=z CENARD NOE CHAVEZ CUA 75788556 0112025 042025 DE PROTECCION DE LA NIREZ Q6000000 |inherentes a su funcién con a Alcaldia Municipaly e oncejo Prest2r 3us servicos de conformidad| ), 4151 o001 101/2025 | 31/12/2025
OMPNAJ Municipal, asf como otras funciones que se e asignen en el con los términas que se le requiers
futuro, EI desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal, [ 4 545 5eVIclo%
bajo su il las
atribuciones: A) Elaborar y disefiar proyectos territoriales y
urbanos d del DMP-OTy conla
DMP, y otras i para
su ejecucién. B) dirigir y participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
o] el ial 1 técnicas de los
perimetros de la jurisdiccién municipal y sus dreas urbanas,
zonificacién de las dreas urbanas e instauracion de la
nomenclatura vial y domiciliar en las mismas, alineaciones
otras), en al Plan de O
Territorial. C) supervisar permanentemente por la El contratado: Se compromete a
COORI R DE LA OF CINA dela Base i iada -BIG-
= MIGUEL SULASL AIALON 28276833 012:2025 04-2025 . D At Q5400000 |70 baye e atos catustrl para b cual, dabers plantearla | on oo shons :.‘i::':’:{":d 2201010001 Yo1/2025 | 311272008
2 D) Mantener en de sus servicios.
registro de Yy i delos
planes, programas y proyectos. E) Suministrar la informacién
que le sea idas por las u otros|
i con base a los regist F) Fortalecer

al Castro Municipal. H) Coordinar y gestionar la elaboracidn,
aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo, Reglamento
de Cc v de Plan de O

Territorial. |) Coordinar las actividades de control de cbras,
lotificaciones, urbanlzaciones o proyectos inmobiliarios. J)
Desarrollar y ejecutar los procesos de emisidn de licencias de

[¢ 6n, aplicando los de C ¥

Oamtmmmmmbac dal Dlan Acdanammineba Facibarial VA Aae
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|cumplimianto al Acta niimaro trainta y cuatro, gulon dos mil

[veintidds (34-2022) segin corresponds, desempafiando bajo

su responsabilidad sus labores Inherantas a su funclén con ln

Alealdin Municlpal y al Concejo Municipal, asl como otras

funclones que sa le asignen an al futuro, £l desempefio serd
luado por el Alcalde Municipal,

ENCARGADO | DE SERVICIOS DE

El contratado: se compromate a

1 MAGDALENO CHUTA VICENTE 93060998 0142028 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 | £l dosempaio seré svaluado por af Alealde Municipal. prostar aus sarvicios do conformidad| 5, 5,01 5901 1/01/2025 | 31/12/2025
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. con los trminos q0e
da sus serviclos.
Rando bajo su lidad las
Coordinar activamente la politica do
1 del amblente y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
actividades para las dreas protegldas, asf como para el
desarrollo y consarvacién del patrimonio natural. c).
TECNICO |, EN LA UNIDAD DE Formular, en coordinacién con Instituciones la politica u:lm £l contratado: se compromete o
15 FRANCISCO XITAMUL CHALT 57245791 015-2025 042025 GESTION AMBIENTALMUNICIPAL | Q820000 | °°""M'°':" da los rocursos do suelo, establaciando los prestar sus serviclos de conformidad) ;) 4,41 409 1/01/2025 | 31/12/2025
(UGAM) plos sobre su v con los términos que se le requiere
| sostenibliidad. d). Promover y propiclar la participacién de sus servicios.
equitativa de hombres y mujeres en las comunidades en ol
aprovechamlanto y manaejo sostenible do los recursos
) de Informes y
mensuales. g). Apoyar y coordinar con la comisién de
Amblente y Recursos Naturales h). Apoyar a otras comisiones
munkipales con actividades relevantas, asl como otras
atribuclones que se le asignen, El desempefio serd evaluado
por el Alcalde Municipal.
R Desempedando bajo su responsabilidad las slgulentes
atribuclones: A) Velar por que el municipio tenga mas
!url:;no;dB) czt;r\xltlrlur para que |Im ‘,r'““ ({urtmcllh estén La contratada: Se comprom
mantenidas. C) Velar para que los visitantes se lleven una
16 LEIDY MISHELL CHUTA BARRERA 110872452 016-2025 04-2025 e tACHE Q54,0000 |buena experiencla del municiplo. D) Presentar Informes y ::"l::::r’m‘l’n:f:’:‘:.ﬁ'::':[‘:‘:d 21-0101-0001 1/01/2025 | 311272025
€10 dotlompo o o sarvicios.
para cuando se requlera de sus serviclos. F) Editar Fotos y
Videos que se subirdn a las redes soclalos de esta
dopendencia. G) Y otras funciones asignadas por su fefe
superlor.
- T La contratada: se compromete a
) ELEUTERIO CUY CHUMIL 36191302 017-2025 oraoss  [MASTIODEOSS &2‘,:,2;’2?&"’" QEB,20000 | inherentes a su funcién con fa Alcaldia Municpal y el Concelo | e ::;:;\':‘;’.:t':“’:‘“.":" 21-0101.0001 1/01/2025 | 31/12/2025
Munlcipal,as! como otras funciones quo se le asignenanel | " "0 =
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municlpal. i
ENCARGADO DE LA PLANTA DE flando bajo su sus labores Elcontiatads: se comprom
18 OS¢ GREGORIO CUY AJCALON 28397487 018-2025 07-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q100,20000 | inharentos a su funcién con la Alcaldia Municipal y af Concejo [PreStar sus servicios de conformidad) ), 1510001 1/01/2025 | 31/12/2025
SGLDOS Munfcipal, sl como otras funclones que se la asignen an el |°0" 108 t4rminos que sa le requisre
futuro. El dasempafio sor avaluado por ol Alcalde Munkcipal, |49 58 serviclos.
fando bajo su las sigulent
atribuclones: A) Crear directorio de organizaciones para
de que y faciliten el
desarrollo Integral de las mujeres. B) Fomentar la
TECNICA CAPACITADORA EN pm‘.’ch:Jciéné’o:unllam :u la :\u{;ran:mvujws La contratada: se comprom
productivos. C) Tener una base de datos de muleres por cada | prestar sus servicios de conformidad
19 ANABEL SAMINES TUY DE LOPEZ 23241507 020-2025 04-2025 Pnovcsm;gr:qo:éﬁn ':Zi;f" WA | Q4200000 | dady del municiplo con capacidades productivas. D) |con los términos qua se le requiere 2101010001 10/2035 | 3v12/202
Realizar para resolver de sus serviclos.
que a la mujer, de corte
\ E) de Informes de
losy F) Coardinar can

técnicos de comislones. G) Y otras atribuclones asignadas. El
desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.




MAAVRA SORANL SAROA Cul

75414351

022-2025

07-2025

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
(uGAM)

Q48,000.00

decepatands Baio i respecsabilidad las siguientes
a-Buciones: a) Prapiciar el desarrollo soclal, econdmicn y

v praverga la dal ambiants ¢
marterga el equillbrio ecclégico. b Proponer en
coordiracidn con el MARN, rcrmas necesarias para

que s util yel dela
faurna, de la fora, de la tierra y del agua, s realican
. evitando su <) Coadyuvaran la

formufacién y reaizacién de planes programas y polfticas
educativos forestates, asi como en |a prevencin de incendios

d) Promeve: de parala
conservacién de los recursos naturales v la proteccién del
medic ambienta, dirigidos a: la nifes, juventud, mujerss,
poblacién indigena y no indigens. e Identificar y gestionar e!

irmie de dreas en terrenas

L] de planes y de

protectién y consarvacién de la flora v la fauna del municipio,
con la participacién y consenso de la poblacién (juventud,
mujeres, indigeras y no indigenas). g) Supervisién e informe
de los Estudios de Impacto Ambiental que se presenten en la
municipalidad. h) Coordinar y promover la participacién de la
poblacién en los procasas de gestién para reducir riesgos. /)
Dar J i de las

parala de rlesgos,
los resultados de riesgos identificados y medidas pars su
posible reduccién. |) Capacitar a la poblacion, funcionarios y
i y otras entidades locales raspecto a

las medidas a seguir antas, durants y despuds de los
desastres. k) Identificar las dreas de riesgo. |) slaboracion de
informes les y y otras

m) alos que sen

adquieren en los contratas firmados con el CONAP. con
relacién a los proyectos. n). seguimiento al cumplimiento del
rd 164-2021 para la gostidn

integral de los residucs y deseches sélidos. o). coordinar con
las he que tiene

incidencia en el municipal la creacion del plan municipal para
L2 gestién integral de residuos v desechos sélidos. p).
Coordinar actividades con la unidad municipal de gestién
Integral da reduccién a desastres y otras dependencias

q) coordinar parala de

los incendios forestales en el municipio. €l desempeio sard
evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada’ se compramete a
prestar sus servicios de conformidad|
con los términos que se le requiere
de sus servicios.

22-0101-0001

nN0s

B T D SPERANTA R RODUE.

112412076

023-2025

04-2025

TECNICA PLANIFICADORA Y
CAPACITADORA EN LA OFICINA DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.

Q44,400.00

bajo su las
atribuciones: A) Perfilacién de provectos para el beneficio de
las mujeres. B) Coordinar y capacitar a las mujeras con tamas
de i Q ion de informes
mensuales. D) Cocrdinacidn de trabajos con técnicos de
comisiones municipales. £) Otras atribucicnes asignadas por
su jefe inmediato. £l desampefo serd avaluada por el Alcalde
Municipal.

La contratada. e compromete «
prestar sus servicias de
con los térmings Gue @ la requiere
da sus serviclos.

21-0101-0001

3]

BTN T e BN

024-2025

04-2025

ENCARGADO Il DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Q54,000.00

| £l desempedic sard evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratade. se comprGmela a
prestar sus servicios de canformudad |
con os Wermines qua 5@ la requiere
du 3us servicics.

2201810001

LAl o

R




LORENZO JETEYA ROQUEL

52694968

025-2025

04-2025

OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE.

Q42,000.00

D bajo su las
atribuclones: a). Bombeo de agua en las comunidades,

las diferentes comunidades del munlelplo. c). Chapeo de
maleza en los alrededores de los tanques de agua. d).

planificacién mensuales del trabajo que realiza. ). Y otras
funciones que le sean asignadas por su jefe Inmediato. As!
como otras funclones que se le asignen en el futuro. 1
desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.

cuando lo requleran b). Limpleza de los tanques de agua de  |El contratado: se compromete a
prestar sus serviclos de conformidad

con los términos que se le requiere
Colaborar en la coloracién de agua. e). Prasentar informe y  |de sus serviclos.

21-0101-0001

1/01/2025

31/12/2025

JOSE OBRERO LEIA ULIN

22708415

026-2024

04-2025

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

bajo su las

atribuclones: a). Asesorar y acompafar al alcalde municipal,
concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,
en la estrategia de GIRD, para que se Incluya en los procesos
de desarrollo de planes, programas y proyectos del territorio
municipal. b). Crear, evaluar, Implementar y dar seguimiento
a una estrategla de fortalecimiento que permita transmitir
los v dela-
GIRD-, a las diferentes oficinas y departamentos de la
municlpalidad, asi como a la poblacién del municipio y sus

Realizar °
Inspecclones de campo en materla de riesgo a solcitud de
usuarios o de autoridades y de verse superada la capacidad
local, ser elevados al ente rector. c). Identificar e involucrar a
todos los actores pertinentes dentro del territorio municipal
en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD 2 nivel

d). Establecer con las
educativas publicas y privadas y la COMRED programas
educativos referentes a la GIRD e). Proponer que la variante
de riesgos sea contemplada en los procesos de planificacién
intersectorial de los consejos de desarrollo. f). Asesorar,
Informar, sollcitar y recibir informacién de la COMRED sobre
o posibles rlesgosy dad del

municiplo. g). Asesorar a la COMRED en la elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocalos,
capacidades y herramientas de GIRD h). Crear e Implementar
una estrategla permanente de comunicacién social en GIRD
del municiplo. I). Elaborar y ejecutar anualmente un plan
operativo para la unidad municipal de gestién integral de
reducclén a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamientos y procedimientos internos j). Apoyar a la
enel d 12
restructuracion de la COMRED y las coordinadoras locales
para la reduccién de desastres COLRED del municipio. k).
Generar linea base del municipio que sirva para realizar

El contratado: se compromete a
prestar sus serviclos de conformidad|

estudios y anélisis de amenazasy
por parte de instituciones gubernamentales y ONG's con
presencia en el municiplo y fura del municiplo. I). Recibiry
solicitar a la COMRED y a Instituciones competentes,

de sus serviclos.

los términos que sa le requiere

22-0101-0001

1/01/2025




sobre medidas de
preparacidn, alerta, alarma, atencién, recuperacién:
y ; para ser
técnicamente, determinar su viabllidad y craar estrateglas de
implementacién para el municiplo en coordinacién con las
demds m). (a través
de actas, listado de asistencla, informes normativos,
y otros). Las y lecclones

en la Implementacién de acciones de GIRD por parte de los
actores del desarrollo en el territorio municipal. n). ser enlace
de coordinacién entre el nivel municipal y el ente rector en
materia GIRD a nivel departamental y naclonal promover la
participacién de las direcciones como oficinas, unidades o
técnicos municipales en GIRD, dentro de las plataformas
territoriales de dialogo, mesas técnicas, gabinetes y otros
relacionados a la estrategia. A). Socializar e incidir an la
observancla y aplicacién de las normas de reduccién de

-NRD-a ol dela o). Utilizar
herramientas de evaluacién de estructuras en el municipio
para la planificaclén, implementacién y disefio de obras,
estructuras o proyectos que mitiguen el riesgo y

alas ¥
P). Asesorar y apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que se cumpla y se lleve registro de
todos los planes y protocolos que la ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva. q). integrary
realizar las tareas que correspondan al plan municipal de
respuesta, al momento de la activacién del centro de
operaciones de emergencla -COE- Municipal o de una
sltuacién de rlesgo, emergencia o desastre -RED-. r). Apoyar a
la -COMRED- en la conformacidn y/o participacién de mesas
técnlcas y llevar un registro de participantes a nivel
municipal. s). coordinar, recabar, almacenar y actualizar
anualmente informacién a nivel municipal de Instituciones
gubernamentales y ONG's que sirva de base para todos los
procesos de GIRD. t). Caracterizar las dreas municipales de
riesgo anélisis de y
del en M

{coordinacion con las instancias competentes. u). Gestionar
recursos a lo Interno y extemo de la municipalidad para la
|generacién de planes, programas y proyectos en materia -
GIRD-, Aslcomo otras atribuciones que se le asignen. EI
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromate a

i bajo su sus labores
FRANCISCO Y TUZ 50217933 027-2025 04-2025 Gumumglgs‘iomao Q42,00000  |Inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo |ProStar sus servicios de conformidad| ), 01 o000 101/2025 | 31272025
asl como otras funciones que se le asignenenel  [*°" os términos que se la requiers
futuro. £l desempefio serd evaluado por el Alcakde Municipal, |9€ 5u5 servicios.
CORDINADOR DE PRESTADORES DE €l contratado: se compromete a
SERVICIOS DE SEGURIDAD prestar sus servicios de conformidad|
a i y d § v 5
MO CUYTUZ 30507492 28-2025 o MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO @54,000.00 | El desempefio sard evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiera | 22 0101-0001 Yoyes | s/
TERRITORIAL. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El “’;‘""""‘ 5" tpesisied
AT WCENTE wicENTE 029-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00  |El desempefo serd evaluado por el Alcalde Municipal. PRSI SerVicion de conformidad vowv2os | 3008
28335197 TERRITORIALI. con los términas que se le requiere 22:0101:0004 e
de sus servicios.
N balo s El contratado: sa compromete a
CLASIFICADOR DE DESECHOS . s mnores prestar sus servicios de conformidad
"
PAED SO 50495831 030-2025 04-2025 SOLDOS X Q42000000 inherentes a su funcion con la Alcalda Municipal y el Concajo | con los términas que sa le requiera | 2201010001 voueas | 3122008
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el de sus servicios.
futuro. E1 serd evaluado por el Akcalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD e “:"""‘"" ‘;:“':"""“:n" A
POXANL ELTABETH S0 CHIRDY 0312025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,00000 | El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. RARAIArAi srvicias o sonfomided pou
21104200 » - con los términas que sa le requiers | 22 01010001 V/uR |

TERRITORIAL II.

de sus servicios.




bajo su idad las
A C de de proyectos.
NGO I P ANIFCADOR DELA :) Coordinacién con Instituciones para trdmite de i £l Contratado: se compromete a
30 GERSON ELEAZAR GARGIA CUA 111685206 032-2025 04-2025 locumentos para proyactos. C) Apoyo a la actuslizacién del | prestar sus serviclos de conformidad|
- DIRECCION MUNICIPAL DE X -0f 06/2
e ANIFACION Q24,000.00 {50 o) perfiacion de provectos. £) Apoyoy manelodel | con los términos aue e la requere | 2010270t 1/01/2025 | 30/06/2025
sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes [da sus servicios.
y planificacién semanal y planificacién. G) Apoyar a otras
en de H) Y otras
atribuciones asignadas. £l desempefio seré evaluado por el
Alcalde Municipal.
ENCARGADO /Il DE SERVICIOS DE . w.n ‘,u 'u‘,dmng:,:l:':x;:w-a
31 EDGAR ISAMEL CHOROR LOPEZ 82780471 033-2025 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. Prestar sus s 21-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
ORDENAMIENTO TERRITORIAL con loa tirminion g 30 J€ requiers
? de sus servicios.
El contratado: se compromete a
32 PEDRO 1SAl ULIN GARCIA 103203427 034-2025 04-2025 SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad|
DE DIFERENTES INDOLES [, Q21,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. e los Tl Gud i i raptera |22 2010001 1/01/2025 | 30/06/2055
de sus servicios.
bajo su las
A) de de proyectos de
Inclusién en la temética cultural, intercultural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en el POA 2025. 8)
Promover acclones orientadas a fortalecer la
i EORMULADOR descentrallzaclén de la educacién en el municipio. C) Emitlr || contratado: se compromete a
- inién a favor a la iniclativa y proyectos que incentiven el iclos de conformidad
33 SIMION ALONZD ROQUEL AJU 956689 g » opi prestar sus serviclos de conformidad|
34 036-2025 04-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q88,200.00 | gosarrollo cultural del municiplo. D) Promover e Incentivar [ con los términos que se la requiere |2 010+ 000 1/01/2025 | 31/12/2025
EDUCACION espacios y dad Iturales, artes, deportivas |de sus servicios.
y de esparcimlento que contribuyen a la creacién y blenestar
de los habitantes del municiplo. E) Apoyar a otras comisiones
con F) Promover
acclones concretas a los programas de alfabetizacién de los
vecinos del municlpio, G) Reallzar reuniones en el mes para
de H) de Informes y
planificacién. 1) Apoyo para la gestién del cédigo UDI del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacaya Solol. El
desempefo serd evaluado por el Alcalde Municipal .
bajo su las
atribuclones: A) Limplar y culdar las plantas naturales. B)
Preparacién de abono orgénico. C) y clasifi a8, o
% JOSE PATROCINID GUIT TUZ 50402862 037-2025 04-2025 ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL | Q42,00000 | de semillas. D) Inventario de plantas. E) Entrega de e de conformidad| ) 51 0001 1/01/2025 | 21122025
planificacién e Informe mensual. F) Y otras funciones. con los términos que se le requiere
asignadas por su efe Inmediato, asl coma otras atribuclones |3® $us serviclos.
que se le asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
bajo su las
funciones: a) Lmplar el canal de Disidencla b) Umplarlos | (o oo ooy o i
o3 deRalinC] y evaluado por el
OPERADOR DE PLANTA DE .c_..,,’:.:: ::u:l:lsdn ’Tﬂ'l'::'é.’:s":f 1.":::::‘::'":: oar los |Alcalde Municipal. Ef contratado: se
s SABINO YAC AJCALON 92546536 038-2025 04-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Qu2,00000 [0 rector 1y 2.) \ry lavar oy |compromete a prestar sus servicios 001.000.189 1/01/2025 | 3122025
LQuIoes. tanque de 1a planta do ratamianto. g) Limpiary controlar gl [12 <2703 con o términos
4rea de la planta de tratamiento (tanque de unificador). h). QUasaisirequlare ce/susisarvicios,
Elaboracién de planificacién e informe mensual. i). Otras
funclones asignadas.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratado: se compromete a
% CRISTIAN DANLO CUY CHOPEN 211521878 039-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 |El desempeio seré evaluado por el Alcalde Municipal. ""’l'":f“ ’I'"‘“‘“‘ o ‘:""’"““"" 21-0101-0001 woy202s | 30/08m03s
TERRITORIAL I, con los términas que se le requiere
de sus servicios.




bajo su las

A) Promover el d
do las Iniclativas

les, agricolas, pecuarlas, |El contratado: sa comprometa a

5 JORGE LUIS XITAMUL A0 20511738 D555 5756 ENCARGADO DE LA OFICINA DE Qas00000 | Mustrnles, turfsticas v do otra naturaleza B) Elaborara prostar sus sarvicios do conformidad{ . 0 oo s | s
FOMENTO ECONOMICO. 4 planes y estrategias para fomentar el desarrollo econémico  |con los términos que se le requiere
local con la de los sectores da sus servicios
bajo su sus labores
Inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y ef Concelo
Municipal, asi como otras funclones que se le asignen an el
futuro. El desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.
La contratada: se compromete a
formidad
-~ ANA FLORINDA CALEL CHAVEZ 20985628 eI o305 SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES ’ prostar sus servicios de con! 21-0101-0001 1/01/2025 | 30/08/2025
DE DIFERESNTES INDOLES IIl, Q1500000 |E| dasempsfio serd evalusdo parel Alcskie buinicipsl con los términos que se le requiere
de sus servicios.
La contratada: se compromete a
de conformidad
» 'DINA ESTELA MELEZ GARCIA A0SHI5G7S ias y SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prastar sus servicios 2101010001 01/2025 | 30/
2-2025 04-2025 DE DIFERENTES INDOLES IV, Q15,000.00 |Eldesempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiere Y/ 06/2025
de sus servicios.
TECNICA FORMADORA EN MEDICINA La contratada: se compromete 2
. [SABEL QUISQUINA OHUJ 1710173 048:3038 B33 NATURAL Y CAPACITADORA DE Q6420000 |51 como otras atribucianes que se lo asignen. €] desempefio |prestar sus servicios de conformidad 4y 410, 4009 S pea—
MUJERES SOBRE TEJIDOS, DE LA g serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le raquiere
DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER. de sus servicios.
- Inbores La contratada: se compromete a
ajo su sus [abore:
sta icios de conformidad|
a DIEGO SIMAJ ZAPUT 32033024 045-2025 07-2025 ENCARGADO DE ALUMBRADO Q66,000.00 |inherentes a su funcién con a Alcaldia Municipal y el Concejo | P/ - - 2201010001 Vo202 | 3171272025
PUBLICO con los términas que se le requiers
[ Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el de sus servicios.
futuro. El desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal. :
bajo su las
funclones: a) elaborar su planificacién semanal de equipo y
presentarlo al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaclones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). Junto al director elaborar y evaluar perfiles de
de agua y dar y asesorfa técnica
a |2 agestién de proyectos comunitarios y urbanos d).
Supaervisar tareas asignadas a los fontaneros y encargados de
TECNICA DE AGUA, DE LA DIRECCION SicameRnFalagye o) Coontinarla . *
’ Y de sistema de agua a nivel sta Icios de conformi
@ YESENIA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL 77296230 046-2025 04-2025 MUNICPAL DE AGUA Y 54,000.00  {rbano ). Coordinar con el MSPAS fa viglancia de la calidad |oon Io::‘“’;“;‘:::'. ,.‘:':.q:?.:d 21-0101-0001 Vo205 | 311272025
SANEAMIENTO, de agua para consumo humano y monitoreo de cloro de sus servicios.
residual. g). Elaboracién y actualizacién de catastro de agua
h). Elaborar el inventario hidrico y geo referenclar los
sistemas de agua del municipio. I). Velar por el cumplimiento
del reglamento de agua, regular y controlar el consumo de
agua. J). Apoyar la organizacién de consumo de agua y
saneamiento -CAS-, del municiplo. k). Administrar el servicio
de agua, en coordinacién con DAFIM. I). Atender a las nuevas
parala de nuevas di
agua segln el reglamento de agua. m). Otras que le sean
asignadas por el director y sean de acorde a sus funcianes.
Asl como otras que se lo asignen. El A
serd evaluado por el Alcalde Municipal.
€l contratado: se compromete a
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES restar sus servicios de canformidad
047-2025 04-2025 Q21,000.00  [El dosemperio serd evaluado por el Alcalde Municipal. P ricie > -
« ROBERTD VICENTE VICENTE 20750148 DE DIFERENTES INDOLES V ’ pe i con los términos que sa le raquiera | 2201010001 AERES | T

de sus servicios.




bajo su lidad las
A) Controlar el buen serviclo
del agua potable. B) Contar con un registrode usuariodol | | e
agua potable, C) Tener dentificado los tanques municipales. s o conPamad]
a MARIO ENRIQUE CHALI YAXON §7653785 0482025 04-2025 FONTANERO MUNICIPAL Q42,000.00 | D) coordinar actividades con Ia DIMAS. €)Y otras atribuciones| PTe512" 8% 81C oy | 21-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
asignadas. El desempefio serd evaluado por el Alcalde con los términod lud ke regtery
St de sus serviclos.
Municipal, bajo su sus
labores inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el
Conceo Municipal, asf como otras funclones que se le
asignen en el futuro. El desempefio seré evaluado por el
Alcalde Munlcipal.
bajosu dlas
atribuciones: A) Cargar y descargar les. B) [El d 97 g .m 9
JOSUE EFRAIN OSORIO MAS 0 Y Realizar diferentes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar |prestar sus servicios de conformidad| ), 1/2025 | 31/12/2025
“® gs207920 e s AVUDAKTE DE CAMION MUNICIPAL | - Q42,000.00 con el camlén de recolector de basura. D) Presentar informes |con los términos que se le requiere 1-0001 1ol 13
v €)Y otras de sus servicios.
por suefe €l fio serd
evaluado por el Alcalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD LAECHtaaTSS Compromerne
% DIGNA JOVITA SIMAL 101 050-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q15,000.00 |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. g ::;:;:f:‘:d::':::zi“ 2201010001 1/01/2025 | 30/06/2025
TERRITERAL Y, de sus servicios.
ba) Iabor La contratada: se compromete a
aJo su sus labores
a7 PEDRO SOHOM GONZALES 8712506 051-2025 07-2025 e ramen E | 100,20000 {inherentes asu funcion con I Akaia Municpal y ef Concalo rastar :::;:;’i‘:‘.t :ﬁ:’;‘:‘:‘ 2101010001 yov/2025 | 31127205
Municipal, asl como otras funclones que se le asignen en el de sus servicios.
futuro. E) desempefio serd evaluado por el Alcakle Municipal.
bajo su d las
a) de informes y La da: se a
MARIA CPRIANA ATE CONSERJE DEL EDIFICIO MUNICIPAL, mensuales. b) mantener ordenando y limplo el edificio prestar sus servicios de conformidad
® c AIROCHE: 83106502 052:2025, 07:205 SAN JOSE CHACAYA, SOLOLA. QI0,500.00 | ieipal. c) ¥ otras funciones que la sean asignadas por su | con los términos que se le raquiere 21:0101-0001 1/01/2025 | 031/05/2025
Jefe Inmedlato y sean de acorde a sus funciones. Aslcomo  |de sus servicios.
otras atribuciones que se le asignen en el futuro. El
desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
a) elaborar su semanal de equipoy
presentario al diractor de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). CoordInar la administracién operativa y
mantenimiento de sistema de agua a nivel urbano d). )
TECNICO DE SANEAMIENTO, DE LA Coordinar con o MSPAS la vigllancla de la calidad de agua  |F! cONtratado: se compromete a
a8 WALTER DELFING XITAMUL XITAMUL 52695247 0532025 07-2025 DIRECCION MUNICIPALDE AGUAY |  Q42,000.00 |para consumo humano y monitoreo de cloro residual.e). | Prestar sus serviclos de conformidad », 5,5, o0 101/2025 | 31/12/2025
SANEAMIENTO “DIMAS" Velar por el cumplimiento del reglamento de agua, regulary |CO™ 0% t8rminos que se le requiers
controlar el onsump deagye; O Apoyar luorenizacion s |19 2\8 sarviclod;
consumo de agua y saneamiento -CAS-, del municipio. g).
Atender a las nuevas solicitudes para la autorizacién de
nuevas conexiones de agua segin el reglamento de agua. h).
Otras que le sean asignadas por el director y sean de acorde
a sus funclones. asl como otras atribuciones que se le
asignen. El desempofio ser evaluado por el Alcalde
bajo su lidad las
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
S — municpio. B) Ordenamiento territortal vehicular. C) Entrega |12 contratada: se C“'"F'“"‘:: a
de informes G) Apoyar a otras prestar sus servicios de conformidad| - "
50 HILDA RAQUEL CUY AJ0 DE VASQUEZ 23240742 054-2025 07-2025 DE DIFERENTES INDOLES Vi, Q15,000.00 gl :n ctidader N:Bv:":s_ o con los términos qua sa le requisre | 21 0101-0001 30/06/2025 | 30/06/2025
|atribuciones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus servicios.
[funclones. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
| Municipal.




La contratada: se compromete 8

CONSERJE DEL INSTITUTO POR bajo su bilidad sus labores restar sus sarviclos da conformidad|
51 ROSA JOSEFINA UUN SAZO DE XIC S28677R2 085-2028 07-2025 COOPERATIVA LOS TABLONES, Q12,600,00 |Inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo b los términos que se le requisre 13/01/2025 | 13/07/2025
CASERIO LOS PLANES Municipal, ! como otras funclones que so e asignen enel (22" * " a "
futuro, EI desemporto serd evaluado por i Alcalde Municipal. |** * '
Dy L bajo su las
MAESTRA DE COMPUTACION, EN EL 1 8) de Informes y
INTITUTO MIXTO DE EDUCACION mensuales. b) apoyar a los docentes del ¢ |ta da: se :
s2 SANTA JULIANA CASIA CUA S5841188 056-2025 07-2025 BASICA POR COOPERATIVA Qu2,600.00 | Prindor buena atencién a los estudiantes do los difarentes | prostar sus servicios de conformidad 13/01/2025 | 13/07/2025
(IMEBCOOP) LOS TABLONES, DEL ey grados cuando corrasponda su curso d) Brindar una digna |con los términos que se le requiera
CASERIO LOS PLANES, SAN JOSE educacién como docente, a los estudiantas de los diferentes |de sus servicios.
CCHACAYA SOLOLA, nivelos. e) Y otras funclonas que le sean asignadas por el
director y sean de acordae a sus funciones. Asl como otras
atribuclones que se le asignen, El desempefo seré evaluado
por el Alkcalde Municipal.
D bajo su dlas
atr| :a) de Informes v
TECNICA CAPACITADORA EN LA mensuales. b) apoyar s los docantes del establecimiento, ¢) |12 contratada: se compromete 3
53 MIRIAM ANGELICA BATZ PIXASA! 7592226 057-2025 07-2025 OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION | 1+ | 8rndar una digns educacién como doconte, a os estudiantes [Prostar sus serviclos do conformidad 15/01/2025 | 15/08/2025
A LA NINEZ ADOLECENCIA Y L del nivel a su corgo. d) Y otras funclones que le sean con los términos que se le requiere
JUVENTUD (OMPNAJ). asignadas por el director y sean de acorde a sus funclones. de sus serviclos.
Asf como otras atribuclones que se le asignen a futuro. El
desempedo serd evaluado por el Alcalde Munlcipal.
i bajo su las
atribuciones: A) Barrer las éreas publicas, B) Mantener y . oS
MARIA CANDELARIA CHUMALAY CULUM DE sz:&;g:::;f;ggfxczi conservar las dreas verdes. C) Mantener limplo las plletas ::::::’::i:r:;l: d: :onfo'::lldiﬂ\
54 oSk 65750040 058-2025 07-2025 FARaUE AR 5 Q12,60000 |pblicas, Limpleza y desinfeccién de salén municipal, dreas 15/01/2025 | 15/07/2025
ICIPAL, CALLES, SALON del edificio municipal d) Y ot tribuclor e se le con los términos que se le requiere
MUNICIPAL Y EDIFICIO ANEXO) el ediiEio munlclpe’c) Y otrms dirlbuclones ¥ de sus servicios.
asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su las siguient:
atribuclones: A) Tabulaclén de recibos. B) Atencién al plblico.
TECNICO DE SERVICIOS PUBLICOS EN C) Verificacién de ;llonmos de recibos en existencia. D)I El contratado: se cempmm::t a
s5 VICTOR ISALAS VICENTE SAMINES 281634777 059-2025 09-2025 LA (DAFIM) CON APOYO EN ALMACEN|  Q40,250.00 Mantener Ordenada las Bodegas municipales. E) Control de  |prestar sus servicios de conformidad 15/01/2025 | 31/12/2025
Y BODEGA Combustible. F) Velar por todos los Insumos y pertenencias  |con los términos que se le requiers
de la Municlpalidad. G) Presentar Informes y planificacién  |de sus servicios.
mensualmente. H) Y otras atribuciones asignadas por su jefe
Iinmedlato. El desemperio sers evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su dad las
atribuclones: A) Mantener en orden las calles principales del
SERVICIOS DE SEGURIDAD municiplo. B) Ordenamiento territorial vehicular. C) Entrega | E! contratado: se compromete a
s6 RANDY ADONS CuA SOLARES 274015528 060-2025 07-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,00000  [de informes y G) Apoyar a otras prastar sus smvicios de conformbdad 15/01/2025 | 15/07/2025
TERRITORIAL V. municipales en actividades relevantes. H) Y otras con los términos que sa le requiers
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus serviclos.
El serd evaluado por el Alcalde
bajo su las
atribuclones: A) Disponibllidad de tiempo cuando se le
requiera. B) mantener limplo y ordenando el edifico El contratado: ’I':’:"’“"‘f‘o" a
. z . Y muncipal. C) Reallzar diferentes tipos de trabajo de an tomo |Prestar sus serviclos de conformidad
57 MANUEL ANTONSO RORIEGA MOGOLLON 28396219 061-2025 07-2025 CONSERJE |1 DEL EDIFICIO MUNICIPAL|  Q12,600.00 s SuicagoiD) Prasontarizformes y planifcackin con los términos que sa s requiers 15/01/2025 | 15/07/2025
mensualmente. E)y otras funclones que le sean asignados  |d€ Sus servicios.
en el futuro. Asi como otras atribuciones que se le asignen. El
serd evaluado por el Alcalde Municipal.
TECNICA FORMULADORA EN LAO o il — la se
OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION a de informas prestar sus servicios de conformidad R .
s8 BO5A MACDALENA TET SAMINES 105001066 062:2025 09-2025 A LA NIREZ ADOLECENCIA Y Rl ki b))iWV" sl encargadode laoNanscy ,:,,nd" con los términos que se le requiera 10272038 | WAeon
JUVENTUD (OMPNAJ). una digna atencién al piblico. d) Y otras funciones que le | de sus servicios.

sean asignadas por el encargado de la oficina y sean de
acorde a sus funclones.




TECNICA Il EN LA OFICINA DE

D bajo su idad las

A) C de actas. B) archivar

v conservar todos los némeros del diario oficial. C) Organizar,
ordenar y mantener el archivo de la municipalidad. D)
informes y E)Yotras

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de conformidad

1/02/2025

31/07/2025

YAKEL IPE CUY 3 K
s N GUADALY o R e o202 SECRETARIA MUNICIPAL. Q1850000 funclones asignadas por su jefe superior, Asfcomo otras |con 105 términos qua se le raquiera
atribuciones que se le asignen. El desempefio serd evaluado de sus serviclos.
por el Alcalde Municipal. La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad con los términos que se
le requiere de sus servicios.
Desempenando bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: A) Planificar y efecutar los proyectos
B) asegurar el de las
del 0 ol La contratada: se compromete a
© JOSEFA REGINA BIXCUL GUARCAX 1005713 064-2025 09-2025 DIRECTORA DE LA ESCUELAOFICIAL | ¢ 0 g ¥ los recursos del D) sup prestar sus servicios de canformidad 102/2025 | 301117205
RURAL MIXTA COLONIA ROMEC. el mantenimlento del edificlo y los equipos que se con los términos que se le requiere
encuentran en 4. E) Presentar Informes y planificacién de sus servicios.
mensualmente. F) Y otras funclones asignadas por su jefe
superior.
bajo su d las.
a). Coordinar la politica de
] y mej del ambiente y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
actividades para las éreas protegldas, asf como para el
desarrollo y conservacién del patrimonio natural. c). El desempeiio serd evaluado por el
TECNICA Il EN LA UNIDAD DE Formular, en coordinacién con Instituciones la politica sobre |Alcalde Municipal. La contratada: se
51 MAYRA LILANA PAR CULUM 107872617 065-2025 07-2025 GESTION AMBIENTALMUNICIPAL |  Q12,600.00 |1a conservacién de los recursos de suelo, estableclendolos  |compromete a prestar sus servicios 1/02/2025 | 31/07/2025
UGAM. sobre su Y de conformidad con los términos
sostanlbilidad. d). Promovery propkiar la participacién que se le requiere de sus servicios.
equitativa de hombres y mujeres en las comunidades en el
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
. de Informes Y
mensuales. g). Apoyar y coordinar con la comisién de
Amblente y Recursos Naturales h). Apoyar a otras comisiones |
municlpales con actividades relevantes.
bajo su las sigulentes El desempefio serd evaluado por el
TECNICO Il FORMULADOR Y a) de Informes y Alcalde Municipal. La contratada: se
2 MARIA ELENA SAQUIC AJ() DE VICENTE 86238213 066-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE | Q15,000.00 [mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar  Jcompromete a prestar sus servicios 1/02/2025 | 31/07/2025
EDUCACION. una digna atenclén al pblico. d) Y otras funciones que le de conformidad con los términos
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus que se le requiere de sus servicios.
funciones.
bajo su idad las siguientes
atr : a). Elab de informes
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las
compras y gestiones futuras. c). Apoyar a otras comisiones
con d) Tratado de Gtiles |El se a
PILOTO DE COMPRAS Y GESTIONES \2 bajo su las prestar sus servicios de conformidad
JADME GENE SANTIZO MARTINEZ TS 067-2025 09:2025 MUNICIPALES Q1550000 a). de Informes con los términas que se le requiers Yo2/2035 | 1/07/2025
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las de sus servicios.
compras y gestiones futuras. c). Apoyar a otras comisiones
con d) Tratado de itiles
y enceles. e) Disponer de tiempo cuando se requiera de sus
servicios. f) P al personal de ; para
donde sean asignados.
bajo su las
a) d Y proyectos a
famnllia de escasos recursos econémicos. b) Perfilacién y
gestién de proyectos en coordinacién con instituciones
. oo |
L MAYDA BRENDA SALD) CHUMIL DE QLY 93438415 066-2025 09-2025 P;?}LE[SSLE:E LA MUJER Q21,0004 escasos recursos econdmicos. d) Capacitar a grupos de con los términas que se le requiere Y7203 | nfor/0

mujeres en las en proyectos e)
Capacitar a grupos de mujeres en temas de violencia. f)
Realizar capacitaciones a comisiones de la mujer sobre sus
funciones g) Elaboracién de informes semanal y mensual. h)
Coordinacion de trabajos con técnicos de comisiones. Y) Y
otras comlslones asignadas.

de sus servicios,




bajo su las

MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA 3 delnormas y L - :
les. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar  [prestar sus servicios de conformidad|
AGUSTINA CHOROR CHUJ DE VASQUEZ 8396685 X ferisue 06/2025 | 20/11/2025
65 =T 2 s DELA E‘c”‘“‘[‘mc'“‘ RURALMIXTA|  Q12,600.00 |1, digna atencién al pablico. d) Y otras funciones que |8 |con los términos que s le requiare L/06/2 Y
CASERIO LOS PLANES sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus de sus serviclos.
funclones. e) Coordinaclién de trabajos con técnicos de
comisiones. f) Y otras comlsiones asignadas.
bajo su las €l do: se s
ONARDO LISANDRO CHUMAJAY CULUM DE " formidad|
e« | A T 70:2625 0022035 AYUDANTE DE TREN DE ASEO Quss0000 | Piribuciones: A) Disponlbildad de tiempo cuando se le prestar sus serviclos de conformida svoap0zs | sujoryons
CosiGU MUNICIPAL | 4 requiera. B) Cargar y descargar difersntes tipos de con los términas que se le requiera
C) Realizar tipos de trabajo de campo. [de sus servicios.
D) Presentar Informes y planificacién mensualmente.
bajo su las -
A) Asistir con 2 sus labores. B) La contratada: se compromete a
TECNICA | EN LA DIRECCION
9 ; Iclos de conformidad
67 KAREN MADEYUN CUY AJU 311523390 071-2025 09-2025 ADMINISTRATIVA FINANCIERA Q18,600.00 Acatar las orden{as @ Instrucclones que le Imparte su superlor. | prestar sus serviclos de conform 1/02/2025 | 31/07/2025
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM). o C) Atencién al pablico. D) Presentar Informes y planificacién  |con los términos que se le requiere
g mensualmente. E) Y otras funciones asignadas por su fefe de sus serviclos.
superior.
) Elab: de Informes y
mensuales. b) mantener ordenando y limplio el edificio. c) La contratada: se compromete a
= ESTEFANY ARACELY GARCIA AJANEL r— — i CONSERIE DEL EDIFICIO MUNICIPAL | 1 o o |apovar a los Téenicos de la municipalidad a medida de 2z [prestar sus servicios de conformidad woosezs | syorpans
n v posibllidades de la contratada. d) Y otras funciones que le con los términos que se le requiere
sean asignadas por el director y sean de acorde a sus de sus serviclos.
funciones.
bajo su las
atribuclones: A) Elaborar y disefiar proyectos territoriales y
urbanos dentro del DMP-OTy conla
DMP. B) Coordinar ordenamiento territorial con la oficina de
catastro. C) participar en actividades de oficina y campo, La contratada; se compramete
TECNICA EN AGRIMENSURA Y conforme las directrices municipales relativas al ol it
€5 | SAIRA MELISSA NATIVIDAD LOPEZ HERNANDEZ 98231588 073-2025 14-2025 Q27,00000 |0 Teritorial técnicasde los  |Prestar sus servicios 1/02/2025 | 31/07/2025
ADMINISTRACION DE TIERRAS con los términos que se le requiers
perimetros de Ia urisdiccién municipaly sus éreas urbanas, |9 .
zonlificacién de las dreas urbanas e instauracién de la asusservicion
nomenclatura vial y domiciliar en las mismas, alineaciones
otras), en al Plan de O
Territorial. D) Mantener actualizado en registro de
necesidades identificadas y priorizadas de los planes,
programas y proyectos. E) Y otras atribuciones que le sean
aslgnadas por sus superiores y sean acordes a sus funclones.
Desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
a) de Informes 12
mensuales. b) l;nlnlanur digno y)en buen as:d;ll:s - contratada: se compromete a
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL parnios €) mantener higiénico el drea |5ragtar sus serviclos de conformidad
7 JANNDY KARYME COTUC ZET 109406737 074-2025 14-2025 RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINDA, | Q1269000 |do en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los on los thrrinos cus 6 16 FEG e 14/02/2025 | 14/08/2025
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apovaralos [ ge sus servicios.
docentes del a medida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acords a sus funclones.
D bajo su las .
COCINERA DEL INSTITUTO NACIONAL i) — " L;‘:ﬁ":’:"::‘ s “":"”"‘;: a
ervici
7 SANDRA MARIBELA ASG XITAMUL s2s95462 0752025 142025 DEEDUCACION DIVERSIFICADA | - Q1260000 | mensuales. bj mantener ordenandoy limplosledificlo ([0 101 4% "4 4 contormidad 14/02/2025 | 14/08/2025
(INED). educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a n ha
le sus servicios.
medida de las posibilidades de la contratada. d) Y otras
funclones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
bajo su las
A) Conf de de
La contratada:
TECNICA NI V:LAN'FICADORA DELA B) Coordinacién con Instituciones para trimite de p:;::: s:;;,::’::'::::{ cind]
72 JUANA KARINA IMELDA MENCHD MENCH( 90475223 076-2025 14-2025 DIRECCION MUNICIPAL DE Q48,000.00 g a:
documentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del con los términas qua se le requiere 15/02/2025 | 15/08/2025

PLANIFICACION

POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del

slstema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes

y planificacion. G) Apoyar a otras comisiones municipales en

H) Y otras atri asignadas,

de sus servicios.




B bajo su las

buclones: a) da Informes v
mensuales. b) mantaner digno y en buen astado los

La contratada: Se compromats s

d alimentos para los astudiantas. ¢) mantenar higiénico el drea d formidad
P MAR(A \ICENTE WCENTE fevem— OT72025 AAS61s COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL prestar sus sarvicios da conformida: .
RURAL MIXTA CASERID CHUACRUZ, | 41#6%0.00 | do en dondo so trabaja. d) prepara y cocinar bisn los con los términos que e le requisrs e e
alimentos para evitar enfermedades futuras o) apoyara los | 4q 4 sarvicios.
docentes del establecimiento a medida de las posibllidades
de la contratada, f) Y otras funciones que le sean asignadas
por ol director y sean de acorde a sus funclones,
bajo su las La da: se a
» MARIA XITAMUL VASQUEZ DE CHUTA —— st At CONSERJEDE LA BSCUELA ORCIAL a) de Informes prastar sus sarvicios de conformidad
14-2025 RURAL MIXTA, CASERIO Q12,600.00 | mensuales. b) mantaner ordenando y limpio el edificio i o6 thrminos gue e le raguiene 18/02/207 |  13/08/2025
CHUIMANZANA, SAN JOSE CHACAYA. educativo. c) apoyar a los docentes dal establecimlento a de sus servicios.
medida de las posibilidades de la contratada. d) Y otras
funclones que lo sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
bajo su las
) de informes v
mensuales. b) mantener digno y en buen estado los. La contratada: Se compromete a
. COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL limentos para los estudiantes. ) mantener higlénico el érea
s HELDR CEOUA A ROQUEL 105¢ al P lantes. c) mantener hig| prestar sus servicios de conformidad|
7 632775 080-2025 14-2025 URBANA MIXTA CEIN-PAIN, Q12,600.00 |do en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los con los términos que sa le requiere 17/02/2025 | 17/08/2025
CABECERA MUNICIPAL. alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyaralos |4 sy servicios.
docentes del a medida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funclones.
bajo su las a P a
SIRSANA ROMELIA NIEVES GONZALES CHAVEZ CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL atribuciones: a) Elaboracién de informes semanales y los da conformidad|
7% P 39278018 081-2025 14-2025 prestar sus serviclos da conformidar
oECY RURAL MIXTA, CASERO PARROMERO.| 31269000 | mensuales. b) mantaner ordenando y limpio el edificio con los términas que se le requiere e Bl
educativo. ¢) apoyar a los docentes del establecimlento a de sus servicios.
medida de las posibllidades de la contratada. d) Y otras
funclones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
bajo su las
A) C de de proyectos.
B) Coordinacién con Instituciones para trimite de La contratada: se compromete a
) ) ASISTENTE Il DE LA DIRECCION documentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del sta iclos d
b WIYRIKA YADHIRA ROQUEL XITAMUL 3: -; FTesTAnSUs Selvichos ou.
HsoLs 082:2025 Me2025 MUNICIPAL DE PLANIFICACION (Dmp)|  @18:69000 | POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del con los términos que se le requiers Vo3/2028 | e/
sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes de sus servicios.
y planificacién semanal. G) Apoyar a otras comisiones
municipales en actividades relevantes. H) Y otras
atribuclones asignadas.
baj — La contratada: Se compromete a
. BARRENDERA DE CALLES DEL CASER(O josu as . prestar sus servicios de conformid;
AT SANTO SIPAC e rmidad| R
7 EPIBTY SANTO SIPAC PEREZ 55170412 083-2025 14-2025 PARROMERO Q12,600.00 |atribuciones: a) A) Barrer las éreas pbllcas, B) Mantenery | o iog términos que se le reaiss 1/03/2025 | 3yeasoss

conservar las dreas verdes. C) Mantener limplo las calles
[ principales, D) Clasificar la Basura que posterior mente el tren|
de aseo municipal recogerd. E) Elaboracién de Iinformes
semanales y mensuales.

de sus servicios.




bajo su d las
otrl 2 a). de 1% t
auto onlas basado en
POA 2025. b), Coordinar programas de capacitacién y
proyectos locales productivos, especialmente on la poblacién

La contratada: se compromete a

femenina del municipio. C. Establacar y mantener vinculo con| prestar sus serviclos de conformidad|
OLGA MARIA CHW PAR 39278263 084-2025 14-2025 TECNICA EN AGRICULTURA FAMILIAR | Q12,600.00 | ontidades yno "U o8 términas que se la requisre 1/03/2025 | 31/08/2025
en promover el comercio de ls produccién local. d). Apoyary |da sus servicios.
promover campafias que tiendan a prevenir y erradicar
epldemias que afecten a la fauna domésticas y productiva,
especlalmente el ganado y las aves. e) Apoyar on la
de huertos en el ). ).
de Informes semanales y mensuales. g). Apoyar a otras
con d hl.y
Otras funclones que le sean asignadas por su jefe Inmediato y|
sean de acorde a su cargo.
) bafosu de Inf ’I“ S ¥ La contratada: se compromete a
TECNICA DE LA OFICINA MUNICIPAL R o ntorme restar sus serviclos de conformidad|
IRAAYOLANDA VICENTE VICENTE 1011149 085-2025 14-2025 DE DISCAPACIDAD. Q12,600.00 b) apoyaral delaoficina. ) Brindar | '\ 4rminos que se le requisre o3/2025 | 31/08/2025
una digna atenclén al pablico. d) Y otras funciones que le da suasarvicios;
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus
funclones.
bajo su las
A) C de de proyectos.
ASISTENTE Il DE LA DIRECCION B) Coordinacién con Instituciones para trémite de La contratada: se compromete a
" “ para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del restar sus servicios de
CARMELINA SAQUIC AU 88863034 087-2025 14-2025 MUNICIPAL DE PLANIFICACION Q19,800.00 |p0a D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del :cn os tiFriined gt s e reGuIar 1/03/2025 | 31/08/2025
(OMP), sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes |de sus servicios.
y planificaclén semanal. G) Apoyar a otras comislones.
municipales en actividades relevantes. H) Y otras
atribuclones asignadas.
bajo su las
atri :A) de de inclusién en la
temitica de enplanes i r rios.
TECNICA CAPACITADORA SOBRE B) Promover acclones orlentadas a fortalecer el temade |L@ contratada: se compromete a
ROSALBA SAQUIC AU 116658215 088-2025 14-2025 TEMAS DE DISCAPACIDAD EN LA Q19,800.00 |discapacidad en el municipio. C) Promover e incentivar prestar sus serviclos de 1/03/2025 | 31/08/2025
COMISION DE EDUCACION espacios y actividades sobre inclusin que contribuyanala ~ [con los términos que se le requiere
creaclén y blenestar de las personas con discapacidad del |de sus servicios.
unicipio. D) Apoyar a ot con
actividades relevantes. E) Promover acciones concretas a los
programas de alfabetizacién de los vecinos del municiplo. F)
Realizar reuniones en el mes para evaluacion de actividades.
G) Elaboracién de Informes y
TECNICO 11l FORMULADOR Y La contratada: se ‘:omnmm-u a
DEBORL AZUCENL GARCIA CHUMIL 114741166 089-2025 14-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE Q12,600.00 bajo su las prestar S?JS servicios de conformidad| 1/03/2025 | 310872095
EDUCACION atribuclones: A) Crear directorlo de organizaciones para con los términas que se le requiere
de acti que yfaciliten @] |de sus servicios,
desarrollo Integral de los nifos. B) Elaboracién de Informes
y ) apoyaral de la oficina.

D) Brindar una digna atenclén al publico. E) Y otras funciones
que le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funclones. atribuclones aslgnadas.




MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL bajo su las La se a
8 GLORIA ARACELIA ULIN ZET 108395502 090-2025 17:20 BILNGUE INTERCULTURAL EN LA atrl :9) de Informes prestar sus servicios da canformidad
202 ESCUELA OFICIALRURALMIXTA | A1599990 | iancualos. b) apoyar a los docentes dal establacimiento. c) - [con los términas que ss le requisre Vo0 | 31/ow/20
COLONIA ROMEC. Brindar una digna educacién como docente, a los estudiantes |de sus servicios.
del nivel a su cargo. d) Y otras funclones que le sean
das por el diractor y sean de acorde a sus funclones,
do bajo su respe las
s a) de Informes 1
H mete 3
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL mensuales. b) mantener digno y en buen estado los L °°;“”::::;;Z’;:’;m:m %
8s CESIUA VICENTE VICENTE 34006574 091-2025 14-2025 URBANA MIXTA CABECERA Q12,600.00 |alimentos para los estudiantes. c) mantener higiénico el drea ""’I ':ﬁmlm G e 1/03/2025 | 31/08/2025
MUNICIPAL. de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los ::" :’"Mcl’” 4
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar a los o .
docentes del a2 medida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funclones.
do bajo su las
|atribuciones: A) Crear directorio de organizaciones para
TECNICO V FORMULADOR Y dé des que yfacilitenel |13 contratada: se compromete a
55 ANA JULIETA XITAMUL GARCIA 73271535 092:2025 142025 CAPACITADOR EN LA COMISIONDE | Q12,600,00 _|G8sarolonegraldo o ks, ) Elboracién de nformes _|restarsus sarvicles o cor orond 1/03/2025 | 31/08/2025
EDUCACION. y ) apoyaral de 1a oficina, |con los términos que se le requiere
D) Brindar una digna atencién al piblico. ) Y otras funciones |de sus servicios.
que le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
| funciones. atribuciones asignadas.
bajo su las
:a) de informes Y El do: se a
SE 1
& ALVARO SUAXIMO SIMAI 30) —— 083.2025 202025 Ni';iﬁ':fg&tﬂg‘éﬁ’ Atzgocp | TEnsuales. b)spovars o docentesde estaiecimiert ) |prestar sus sevicos de conformidad —— r——
DIVERSIFICADA (INED) o Brindar buena atencién al personal y padres de familia que | con los términos que se le requiere
g [ requieran del serviclo del contratado d) Y otras funciones que |de sus servicios.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
|funciones.
D bajo su las
a) de informes y
mensuales. b) Brindar buena atencidn a Los del [g e .
ENTRENADOR DE CICLISMO curso. ¢) Disefiary ejecutar clases o entrenamientos. d) restar sus servicios de conformidad
WILIAM OSWALDO VICENTE MORALES 6086 ¥ X P
e mo 3860861 AR U-2025 MUNICIPAL. Q19,20000  |ingeruiry motivar a los estudiantes del curso. e) Fomentar el |con los términos que se le requiere 10/03/2025 | 10/05/2025
espiritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus sarvicios.
enlos £) Supe y corregira los
estudiantes h) Y otras funciones que le sean asignadas por su
superior.
do bajo su dad las
MAESTRA DEL INSTITUTO NACIONAL atribuciones: a) Elaboracién de informes semanales y La contratada: se comprometa 8
es SEYD! ANGELICA JETEYA VASQUEZ 98443992 095-2025 17-2025 DEEDUCACION DIVERSIFICADA, | Q19,2000 | mensuales. b apoyara los docentes del establecimiento, ¢} [Prestar sus servicios de conformidad 11/03/2025 | 11/09/2025
CABECERA MUNICIPAL. Brindar una digna ed 6 d ,alos con los términos que se le requiere
del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean desus senvicios.
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
debiendo presentar un informe de las actividades que realiza |El Contratado” debera tomar en
@ HECTOR ESTUARDO MONTOYA ROSALES 17534860 096-2025 20-2025 ASESOR JURIDICO Q30,000.00 |aprobada por el Concejo Municipal. Para el imiento del |cuenta la quele 1/04/2025 | 30/09/2025
objeto del presente contrato asigna.
U bajo su las
A) Confe de de proyectos.
:] Coordinacién con lns(lluclun)es para trimite de La contratada: Se compromete a
ASISTENTE IV DE LA DIRECCION jocumentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del  |prestar sus servicios de conformidad|
9 MARLA VERONICA COXAS MESIAS 778937799 097-2025 17-2025 MUNICIPAL DE PLANIFICACION (omp)| Q169090 |0A, D) erflacin de proyectos. E) Apoyo y manajo del o o B i i 6 e Feclar 1/04/2025 | 30/09/2025

sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes
y planificacién semanal. G) Apoyar a otras comisiones
municipales en actividades relevantes. H) Y otras

asignadas.

de sus servicios.




La academia funcionaré de apoyo a la municipalidad en
actividadas daportivas en las que al municiplo deba participar|

o v i £l contratado: Se comprometa
[ nacionates donde que sujatas al avalio y aprobacién del Iclos de conformidad
JUAN CARLOS MIEZA GUTIERREZ R— - ’ CONTRATO DE PRESTACION DE prastar sus serviclos de col
2 e Sine SERVICIOS DEPORTIVOS Q28,000.00  [profesor Juen Carios Meas Gutiéres, camo persona con los términos qus se le raquiers YEE, | Ryxs
responsable de dichas actividades, slempre y cuando sa de sus servicios.
prog: de forma El fo serd
comprobado mediants informes qua emite a lo relacionado a
su contratacién
bajo su las
a) de informes v
mensuales. b) Brindar buena atencién a Los del g do: 8 a
- o " . ¢) Disefiar y efecutar clases o entrenamientos. d) restar sus sarviclos de conformidad
Fe ANVELD JEANCARLO MOGOLLON LIMA 311216838 - e P /2075
099-2025 20-2025 TECNICO ENTRENADOR | DE FUTBOL. | Q16,00000  |jngtruiry motivar a los estudiantes del curso. e) Fomentar el [con los términos que se le raquiere 1/04/2025 | 30/
espiritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus sarvicios.
los i g y corregiralos
estudlantes h) Y otras funciones que le sean asignadas por su
superior.,
F: bajo su lidad las
ones: 3) de informes v €l s a
’ " ; .c)Brindar | prestar sus serviclos de conformidad
o LESLY DINORR VACENTE XITAMIUL 311522130 100-2025 20-2025 TECNICA Il DE LA OFICINA MUNICIPAL mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Bri p oas2025 | /1
DE DISCAPACIDAD. Q25,600.00 |, digna atencién al piblico. d) ¥ otras funclones que ls  |con los términos que se le requiers /: /2025
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus de sus servicios.
funciones.
0 bajo su as
_ SECRETARIA DEL INTITUTO NACIONAL a) Elab de informes v La se o
o DOMENITA 9‘“:-“ ECOMRRRILDE 113884079 . 563055 DE EDUCACION BASICA, CABECERA | 1260000 |Tensuales. b)apoyar afos docentes delestablecimiento. ) [prostar sus serviclos de conformidad| Sy o—
ORALES MUNICIPAL, SAN JOSE CHACAYA Brindar buena atencién sl personal y padres de familia que  [con los términos que se le requiere
SOLOLA. del servicio del d)¥ otras funciones que [de sus servicios.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funclones.
i o bajo su las siguientes X
ES ‘AO DE EDUCACION INFANTIL atribuciones: a) Elaboracién de informes semanales y La contratada; se ‘°’""’°”‘:' °
o6 KEVLA YANIRA CUY AJD 107577909 102-2025 20-2025 BIUNGUE INTERCULTURALEN LA | 1> o0 00 | mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimienta, c) [PToStar sus servicios de conformidad 1/04/2025 | 30/08/2025
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA g it digra s Gackd deserites 168 con los términos que se la requiere
CASERIO VILLA LINDA. del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean 48 58 sérvicice.
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
a). Elab de Informes v
mensuales. b). Apoyary coordinar con las de [ se a
. oA AR COv A0 o iS50 o ASISTENTE DELCAP. CASERIOLOS | () oo o [salud. c). Brindar busn trato al pilblico que requiera de sus |prestar sus servicios de conformidad T S
PLANES servicios. d). apoyar al equipo técnico del C.A.P a medida de |con los términos que se le requiere y
las posibilidades del contratado. e). Y otras funciones que le  [de sus servicios.
sean asignadas por sus superiores y sean de acorde a sus
funciones.
bajo su las
a) de Informes 4 La se a
CONSERJE DE LA ESCUELA, CASERIO mensuales. b) mantener ordenanda y limpio el edificio et B 5o G S
STA SOFA AIC 4 rmidad| =
= - e 1iaas7 A=:20, 225 VILLA LINDA, SAN J0E CHACAYA. | 189090 [¢ducativo. c) apoyar a los docentes del sstablecimientoa  |con los términos que se e requiare 15/05/2035 | 15122028
medida de las posibilidades de la contratada. d) Y otras de 3us servicios,
funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.
d Aando bajo su bilidad Tas
CONSERUE DEL INSTITUTO NAGIONAL atribuciones: A) Disponibilidad de tiempo cuando se le El contratado: se compromete s
B AGUSTIN QY 15PE2 £175713 106-2025 27-2025 DE EDUCACION BASICA, CABECERA | Q12,60000 | oier™: B) mantener lmpio y ordenando el edifico prestar sus servicios de confo
S NGEAL e educativo. ) Realizar diferentes tipos de trabajo de en tomo |con los términos que se le raquiers 15,052028 [ 151120
a su cargo. D) Presentar Informes y planificacin d sus servicios.
mensualmente.
bajo su las La - -
" CONSERJE DE LA ESCUELA CEIN-PAIN a) de Informes a Seloa e candor
i BOTL NI M R 28398145 107-2025 30-2025 Q12,600.00 . prestar sus servicios de conformidad e S
CABECERA MUNICIPAL mensuales. b) mantener ordenando y limpio el edificia con s términas qua e le requisre VO&/2085 | 301y2008

municipal. ¢) Y otras funciones que le sean asignadas por su g sus servicios.

jefe inmediato y sean de acorde a sus funciones.




TECNICA 11l EN LA OFICINA DE

bajo su dad las

La se a

A)Ce de actas. B) archivar
y conservar todos los nGmeros del dlarlo oficial. C) Organizar,

prestar sus sarvicios de conformidad|

1/06/2025 | 20/11/2025

101 YENYFER MARLENY CUA SOLARES 102807132 109-2025 27-2025 Q18,600.00
SECRETARIA MUNICIPAL ordenary mantener el archivo de la municipalidad. D) con los términos que sa le requisrs
Presentar Informes y planificacién mensualmente. £) Y otras [de sus servicios.
funclones aslgnadas por su Jefe superlor.
bajo su las
a) Elab de Informes v
m-mu-;? b': Brlnd]arbmnn tencién a Los asludlln;u)i 4ol |o) contratado: se compromete s
curso. ¢) Disefiar y eJecutar clases o entrenamlentos.
102 WALTER ARNULFO CRUZ MATED 1102025 27202 ENTRENADOR DE BASQUETBOL. | Q19,800.00 |instrulry motivar ko estudiantes del cursos o) Fomentar el (e or ::;T;:‘:;tf'::ﬂ:‘ 1/06/2025 | 30/11/2025
esplritu de equipo en los estudiantes, f) Promover la issmeliiping
Seguridad en los estudiantes. g) Supervisar y corregir a los
h) ¥ otras funciones que le sean asignadas por su
superior.
bajo su las
AEl d de inclusién on la
temitica de en planes it
TECNICA FORMULADORA Y B) Promover acclones orlentadas a fortalecer el tema de La contratada: se compromete a
103 ANAMARIA RUZ CHAVEZ 113693885 1112025 30-2025 CAPACITADORA VI EN LA COMISION |  Q12,600.00 | 2/scaPacidad en el munkcipio. C) Promover e Incentivar BreStarsis servicios de canformidad 1/06/2025 | 30/11/2025
' espaclos y actividades sobre Inclusién que contribuyana la  |con los términos que sa le requiere
DE EDUCACION.
creacién y bienestar de las personas con discapacidad del de sus servicios.
munklpio. D) Apoyar a otras comlsiones munkcipales con
actividades relevantaes, E) Promover acclones concretas a los.
programas de alfabetizacién de los vecinos del municipio. F)
Reallzar reuniones en el mes para evaluacién de actividades.
G) Elaboracién de Informes y
SERVICIOS DE SEGURIDAD El EGhtzatads:ss compromataa
100 ESTEBAN RUBEN VASQUEZ BARRENO 113693885 112-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 prestar sus serviclos de canformidad 1/07/2025 | 31/12/2025
con los términos que se le requiere

TERRITORIAL V.

El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

de sus servicios.

ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




