ENTIDAD: MUNICIPALIDAD

DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS

TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

FECHA DE ACTUALIZACION: 03 DE DICIEMBRE DE 2025.

CORRESPONDE AL MES DE: NOVIEMBRE 2025

Municipalidad de

Suatemala, CC.A.

San José Chacayd, Solokbc

2.1-11 ASESORIA
NUMERO DE NUMERO DE ACTA ORIGEN DE LOS RECURSOS FECHA DEL CONTRATO
NO. NOMRES Y APELLIDOS IDENTIRCACION Numo‘%e DEAPROBACIONDE | T"P° ""‘::F“mug s (récnico- MONTO Dt OBJETO DEL CONTRATO FROOUC 100 SRACIOeA
TNUTANA CONTRA CORTRATOS INAL) CONTRATO ENTREGAR CORRELA -
o o vo iy
£l Contratado se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, E| Contratista debers tomar en cuenta la El contratado: se compromete a
responsabilidad que le asigna el articulo 50 del Acuerdo prestar sus servicios de conformidad|
1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN 2736948k 001-2025 07-2025 AUDITOR INTERNO Q102,00000 |Gubernativo 9-2017 Reglamento de la Ley Orgénica de la [ con los términos de cuatro dias de | 21-0101-0001 1/01/2025 | 312205
Contralorfa General de Cuentas. La Munkcipalidad, en el cada mes y en los dias que se le
marco de las normas de Auditorfa Interna Gubernamental.  |requiere de sus servicios.
bajo su sus labores
Inharentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. EI serd evaluado por el Alcalde Municipal.
El Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS |El contratista: se compromete a
RIGOBERTO 09072 MUNICIPALES, bajo su responsabilidad desempeda sus prestar sus servicios de conformidad|
2 e o R s 04-2025 JUEZ DE ASUNTOS MUNICIPALES | QB400000 | b ikt ' funcién con fa Alcaldia Municipal y el |con fos términas que se le requiers |2+ 0192001 Wy | s
Concejo Municipal, asl como otras funciones que se le de sus servicios.
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS La contratada: se compromete a
TECNICA CAPACITADORA Y ASESORA PERSONALES a la Municipalidad como CAPACITADORAY | prestar sus servicios de conformidad|
3 | AR J0sE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ 1876083k 0442025 04-2025 DELAS OFICINAS DE SERVICIOS | 036,000.00 | ASESORA DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS, con los términes de cuatro dias de 3:“""“ woy202 | 3y12/2008
PUBLICOS bajosu sus labores cada mes y en los dias que se le
Inharentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo [requiere de sus servicias.
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. EI serd evaluado por el Alcalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES a la Municipalidad como: INGENIERA
SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPALES, 8 Sa 2
n DINA ELOISA PEREZ ALVARADO 15780473 002-2025 04-2025 SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL |  Q48,000.00 [ belo su responsabilidad sus labores Inherentes a su funcin _[Prestar sus servicios da 22:0101-0001 oy202s | 30/08/2025
con s Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, asi como €O los términos que se le requiers
otras funciones que se le asignen en el futuro. El desempefo de sus servicios.
serd comprobado mediante informes que emite a lo
relaclonado a su contratacién.
ENCARGADA DE TAUFTINA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD La contratada: se comprometa a
AUMENTARIA NUTRICIONAL Y 555 bajo su 5 sus labores prestar sus servicios de conformidad
5 HEIDY ODILLA XITAMUL XITAMUL 107873454 004-2025 04-2025 A ANES £ INFORMES |  Q66000.00  [inherentesa su uncién con a Alcaidia Municipaly ol Cancejo | C1C gl o CL\ T OO 1 21-0101-0001 yoy202s | 31272028
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
DE LOS SERVICIOS TECNICOS DEL futuro. £l desampefio serd avaluado por ol Acalde Municipal, [ ** ** **V*
RENGIAN 190 2 (o
bajo su las
TECNICA DE ARCHIVO EN APOYO A LA Al Ca de actas. 8) archivar | o 4
6 MARIALIZ ELIZABETH JETEYA ROQUEL 286547058 1162025 30-2025 OFICINA DE SECRETARIA Q20,400.00 [ conservar todos los numeros del diario oficial. C) Organizar, |PTestar sus servicios da canformidad|; g, gogy yo7203 | 3012038
MUNICIAPAL. ordenary mantener el archivo de la municipalidad. D) con los términos que sa le requiers
Presentar informes y planificacién mensualmente. E) Y otras |4 3us servicios.
asignadas por su jefe superior.




hando bajo su idad las

A)C de de
B) Coordinacién con Instituciones para trémite de
. —_— documentos para proyectos. C) Apoyo s ls del L2 o= L
MORALES 1098802 30-2025 ISTENTE ECCION POA. D) Perfilacién de proyectos. £) Apoyo y manejo del prestar sus servicios de conformidad|
L . - S MUNICIPAL DE PLANIFICACION (Dmp)|  324/000-00 m.macmwahusr.nn;npam con los términos que se le requiers as
v planficacitn semanal. G) Apoyar s otras comisiones de sus servicios.
municipales en actividades relevantes. H) Y otras.
atribuciones asignadas. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
bajo su ™ s |a - 2
TECNICO ENCARGADO DE asambleas ordinarias y extraordinarias del COMUDE, ous seevicios da confornidad)
CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY T2AJ 25707739 007-2025 04-2025 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y | 90,000.00 | rostianes y trémite de la misma, desempefiando, sus isbores m"": ot e v B vouns
PARTICIPACION CIUDADANA inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Conceio |de sus servicios.
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.
" s ionsa, El contratado: se compromete 3
JUAN LUIS A0 VICENTE 39511715 009-2025 04-2025 ENCARGADO DE PERSONAL DE QB8,200.00 |inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo "‘“’“""'ﬂ"‘*‘:’w Yov/205
CAMPO Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el :":m““'" e e
futuro. £l desempedo serd evaluada por el Alcalde Municipal. sorvidos:
E contratado: se compromete 3
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad|
JERARDO ISAlAS GUIT AU 76243281 1182025 30-2025 CE R SRENIES DS . Q15,0000 |El desempedo seré evaluado por el Alcalde Municipal e s sk sainoe e e e e Yo7/2025
de sus servicios.
TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL bajo su d sus labores 1 Contratado: se compee e
GENARD NOE CHAVEZ CUK 75788556 0112025 042025 DE PROTECCION DE LA NIREZ Q6000000 |inherentes a su funcién con fa Akaldia Municipal y el Concejo | P50 s servicos de canformidad yo1/2025
OMPNAJ Municipal, asi como otras funciones que se e asignen en el [ °2" 1% términos que e le raquiers
futuro. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal, [9€ 515 servicios.
bajo su d las siguientes
atribuciones: A) Elaborar y diseRar proyectos territoriales y
urbanos dentro del DMP-OTy conla
DMP, yot para
su ejecucion. B) dirigiry participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
o Territorial técnicas de los
perimetros de la jurisdiccién municipal y sus éreas urbanas,
2onificacién de las éreas urbanas e instauracién de la
nomenclatura vial y domiciliar en fas mismas, alineaciones
otras), ia al Plan de O
Territorial. C) supervisar permanentemente por la Eicontratado: Sa compromete s
COORDINADOR DE LA OFICINA de la Base -BiG-  sus servicios de conformidad
MIGUEL ARAR AICALON anzmess 0123025 042005 MUNICIPAL DE CATASTRO Q5490000 |/ bae de datos catatralpara i cul, deberd planearls  |comlos s e 0 requiere b
a impl D) Mantener en de sus servicios.
registro de Y de los
planes, programas y proyectos. E) Suministrar ka informacidn
que le sea porlas u otros|
con base a los registros F) Fortalecer

al Castro Municipal. H) Coordinar y gestionar la elaboracién,
aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo, Reglamento

de C Y de Plan de O
Territorial. 1) Coordinar las actividades de control de obras,
© proyectos il J)

Desarrollar y ejecutar los procesos de emisidn de licencias de
e

aplicando los de C Y
Reglamentos del Plan Ordenamiento Territorial. K) Dar
cumplimiento el Acta ndmero treinta y cuatro, gulon dos mil

(34-2022) segd bajo
su responsabilidad sus labores inherentes a su funcién con la

Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, asl como otras
funciones que se le asignen en el futuro. El desempefio serd

evaluado por el Alcakde Municipal.




ENCARGADO | DE SERVICIOS DE E] contratado: se compromets s
13 MAGDALENO CHUTA VICENTE 93060998 018-2025 042025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 [ €1 desempefo seré evaluado por el Alcalde Municipal. oSt & SUIviCie 08 CoNBTRA) oy, rayy 1/01/2025 | 31/12/2025
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. o log theminon que o8 R riuie
de sus servicios.
bajo su las
a). Coordinar Ia politica de
; v del ambients y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
actividades para las dreas protegidas, asl como para el
y del natural. €).
TECNICO 1, EN LA UNIDAD DE :cmuhr, ":¢ oo:rd:n.dén con l:.nnu:hmx I-N po(:h: m':'n El contratado: sa compromets a
14 FRANCISCO XITAMUL GHAL 372a5781 015-2025 04-2025 GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL |  Q88,200.00 m"::b:. 0 los recursos de suslo, estableciendo SRty Su8 SRcoiRine e cOnRTEANY oo v, o) you/2075 | 11272025
ek v con los términos que se le requiers
sostenibilidad. d). Promover y propiclar la participacién de sus servicios.
equitativa de hombras y mujeres en las comunidades en el
aprovechamlento y manejo sostenible de los recursos
. de informes y
mensusles. g). Apoyar y coordinar con fa comisién de
Amblente y Recursos Naturales h). Apoyar  otras comisiones
con asl como otras
atribuciones que se le asignen. El desempefia seré evaluado
por el Alcalde Munkipal,
bajosu las
atribuciones: A) Velar por que el municiplo tenga mis
EACARCAOA D Lh oA artanon Ve grs o o vrar s bvmne |2 SO0 S crromtes
|
15 LEIDY MISHELL OHUTA BARRERA 110872852 016-2025 042025 MUNGGPAL DE TORSNID. Q5400000 [ buea experiencis del municpio. D) Presentar informes y (20w on srmmes o ”:"m Moy | 21-0101-0001 1o1/2025 | 3M/12/2025
lankficacié e % Yampo de sus servicios.
para cuando se requiera de sus servicios. ) Editar Fotos y
Videos que se subirén a las redes soclales de asta
3 G)Y otras funclones asignadas por su jefe
superior.
La contratada: se compromete a
% . —— 5 MAESTRO DE OBRA, DE LA DIRECCIGN bejosu S0 Iabirns. prestar sus servicios de conformidad|
0172025 07-2025 MUNGIPAL DE FLAFICACION Q88,2000  su funcién con la Alcaidla Municipaly ol Concajo | - 2 S0 2 £ o BT84 21.0101-0001 1oy/2025 | 31/12/2025
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el de sus servicios.
futuro. El desempeio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
ENCARGADO DE LA PLANTA DE bajo su sus labores Flcont/atado: 38 compromets =
bt} JOSE GREGORIO CLIY AICALON 28397487 018-2025 07-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q100,200.00  [Inherentes a su funcién con Ia Alcaldia Municipal y el Concjo |Prestar sus servicios de conformidad| ) .01 455, 1/01/2025 | 31/12/2028
S6UDOS asf como otras funci sele asignenengl |07 103 términas que se le requiers
futuro. E| desempefio seré evaluado por el Alcakde Municipal, |4€ 548 Sevicios.
bajo su las
atribuciones: A) Crear directorio de organizaciones para
de que ¥ aciliten el
desarrolio Integral de las mujeres. B) Fomentar la
TECNICA CAPACITADORA EN participacién comunitaria de la mujer en proyectos La contratada: se compromete a
18 ANABEL SAMINES TUY DE LOPEZ 23241507 0202025 042025 PROYECTOS PRODUCTIVOS CONLA |  Q42,000.00 [Productivos. C) Tener una base de datos de mujeres por cada proes: :mnrvk"" de sontormidad! 21-01010001 1/01/2025 | 31/12/2025
COMISIGN DE LA MUJER. v.gel P B) |eon ines que s In thalers
Realizar para resolver de sus sarvicios.
que ala mujer, de corte
v ) de informes de
v F) Coordinar actividades con
técnicos de comisiones. G) Y otras atribuckones asignadas. €I
|desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal.




022-202%

07-2028

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL

L3t sum ® utiisseidn v of anrevechamients de 3
faura de 3 forn de i terry y del agua. o ealicen

| recioralimente, evitando su depredaciin, c) Cosdyuvar e la
A dm planes v polftieas

& pary

| conservacién de (o3 recursox nutursles v la proteceiSn del

| edic smblente. dirgidos » 'n nifter. juventud mujerss.

poblcién indigens v no indigena o identificar v gestiorar of
dn drens terrenas

L] de planes v

| ectucativos forestates, axi como e ln orevencién de incendios

L}
| protectiée y conservacién de i flors v s faune del

Q48,00000 [=® v

mujeres, indigeras v no indigenas). g) Supervisin ¢ informe
de

municipaiidad. h) Coordinar y promover s participacién de i
poblacion en los procesos de gestion pars reducir riesgos. ()
Oar o dules
i de riesgos.

o3 resuitades de resgos identificados ¢ medidas pare su
posibie reduccin. |) Capacitar o la poblacion, funcionarias v
¥ atras entidades
las medidas a seguir antes, durante y despuds de los
L) las drens de clesgo. |}
informes v v otres
m son

firemy ol CONAP. con
relacidn & los proyectos. ). saguimiento sl cumplimaento del
scuardo gubernativo 164-2071 regiamento pars la gestion
integral de los resducs y desechos sdlidos. o). coordinar con
s he Que tiene
incidencia en el municipal la crescion del plan municipel pars
la gestion ntagral de residucs v desechos sdlidos. o).
Coordnar actividades con @ undad municpal de gastion
intagral de reduccitn a desastres y otras dependencias
q) coordinar des pars ln do
los incendios forestales en ol munkipio. £ desermpaiio sers

TECNICA PLANIFICADORA Y
CAPACTADORA EN LA OFICINA DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.

'M—uuw

con lox thrminos que se e requisre
[ de sus servition.

bajo.

de proyectos

s mujeres. 8) Coordinar y capacitar a las tamas
Q

de nformes.
ins. D) Coordinacon de trabaos con WeAKos de
comsones muncpaies. £) Oras situciones asignadas por
e jufe C 5813 Bvanada por ol Alae
Monc pel

: COn (G LIMNGS Jue 6 @ Squere

e s ereeios

evakundo por of Alalde

b contrateds  compromate o

ek v 8 rTked|
|CON GS LAMMAGa Gt 0 & SGsare
|0 i cervccs.




LORENZO JETEYA ROQUEL

025-2025

04-2025

OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE.

Q42,000.00

bajo su los

stribuciones: a). Bombeo de agua en las comunidades,
cuando lo requieran b). Limpleza de los tanques de agua de
las diferentes comunidades del municipio. c). Chapeo de
rmaleza en los alrededores de los tanques de agua. d).
Colaborar en Ia coloracién de agua. ). Prasentar Informa y
planificacién mensuales del trabajo que realiza. f). Y otras
funclones que le sean asignadas por su jefe Inmediato. Asf
como otras funciones que se le asignen en el futuro. El
desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se comprometa &
prestar sus sarvicios de conformidad|
con los términos que se le requiers
de sus servicios.

JOSE OBRERO LEJA ULIN

026-2024

04-2025

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

bajo su dad las
atribuclones: a). Asesorary acompafar al alcalde municipal,
concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,
en la estrategia de GIRD, para que se incluya en los procesos
de desarrolla de planes, programas y proyectos del territorio
municipal. b). Crear, evaluar, Implementar y dar seguimiento
a una estrategia de fortalecimiento que permita transmitir
o

y dela-
GIRD-, a las diferentes oficinas y departamentos de la
municipalidad, asl como a la poblacién del municipio y sus

Inspecclones de campo en materia de riesgo a salicitud de

usuarios o de autoridades y de verse superada la capacidad

local, ser elevados al ente rector. c). Identificar ® involucrar a

todos los actores pertinentes dentro del tarritorio municipal

en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD a nivel
con las

d).
educativas publicas y privadas y la COMRED programas
educatives referentes a la GIRD e). Proponer que la variante
de riesgos sea contemplada en los procesos de planificacién

de jos de desarrallo. f). Asesorar,
Informar, solicitar y reciblr informacién de la COMRED sobre
o posibles riesgos y del

clpio. g). Asesorar a la COMRED en la elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocolos,
capacidades y herramientas de GIRD h). Crear e implementar
una estrategla permanente de comunicacién social en GIRD
del municipio. ). Elaborar y ejecutar anualmente un plan
operativo para ka unidad municipal de gestion Integral de
reduccién a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamientos y procedimientos internos |). Apayar a fa
d

enelp v
restructuracién de la COMRED y las coordinadoras locales
para la reduccién de desastres COLRED del municipio. k.
Generar linea base del municipio que sirva para realizar
estudios y anilisis de v

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad|

por parte de instituciones gubernamentales y ONG's con
presencia en el municipio y fura del municipio. ). Recibir y
solicitar a la COMRED y a Instituciones competentes,

los términos que se le requiere
de sus servicios.

22-0101-0001




|propuestas sobre medidas de prevencibn, mitigacitn,
preparacin, alerts, alarma, ptencibn, recuperscibn:

v pars ser
técricarments, determninar su visbilidad y crear estrataging de
Implemantacién para el municipio en coordinacién con lag
dermds m). (8 través
de actas, listado de asistencis, informes normativos,

y otres). Las y leczionss

#n la implermentacitn de scciones de GIRD por parte de los
setores del desarrolio an el territorio municipsl. n). ser eniace
de coordinscién antre el nivel municips| y of enta rector en
materia GIAD 8 nivel departamental y nacions! promover is
participacksn de las direcciones como oficinas, uridades o
téenicos municipales en GIRD, dentro de las plataformas
territoriales de dialogo, mesas técnicas, gabinetes y otros
relacionados » | estratagia. B). Socisliar & incidir an la
observancia y splicacién de las norrmas de reduccibn de
di -NRD- s lo | dels o). Utilizar

de eval de on &l municipio
para la planificacién, implementacién y diseRo de obras,

proyectos que mitiguen el rlesgo y

y
p). Asesorary apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que se cumpla y se lieve registro de
todos los planes y protocolos que a ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva. ). Integrary
realizar las tareas que correspondan al plan municipal de
respuesta, al momento de la sctivacién del centro de
operaciones de emergencia -COE- Municipal o de uns
shuacién de riesgo, emergencia o desastre -RED-. r). Apoyar a
1s COMRED- en la conformacién y/o participacién de mesas
técnicas y llevar un registro de participantes a nivel
munklpal. s). coordinar, recabar, almacenar y actualizar
anivel | de
gubernamantales y ONG's que sirva de base para todos fos
procesas de GIRD, t). Caracterizar las dreas municipales de
resgo $lisis d y
del en y

las Instanch u). Gestionar
recursos a lo Interno y externo de la munkipalidad para la
generacién de planes, programas y proyectos en materia -
GIRD-. Asl como otras atribuciones que se le asignen. El
desempeRio serk evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a

bajo su sus labores
FRANCISCO CUY TUZ 50217922 027-2025 04-2025 e o Zi:im"uo 42,0000 |Inharentes s su funcion con fa Acakdia Municipal y ol Concejo [ To5127 15 Servicios de conformidad i
MUNI Municipal, s8] como otras funciones que se le asignen en el |07 08 términas que se le requiers
futuro. El desempeRo sers evaluado por el Akcakde Municipal, |4 U5 serviclos.
CORDINADOR DE PRESTADORES DE El contratado: se compromete 3
SERVICIOS DE SEGURIDAD prestar sus servicios de conformidad|
MOSES CUY TUIZ 30507499 0282025 04-2025 MUNICGIPAL EN ORDENAMIENTO Q54,000,00 | El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. o Los drmines ue se o rag 1/01/2025
TERRITORIAL de sus sarvicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD e :"'_"' "“":'3:: e pete
CALDITO VICENTE VICENTE 28396157 1192025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 | El desem pefic serd evaluado por el Alcalde Municipal. Prmermy .o codormacind Y07/2025
con los términos que se le requiers
TERRITORIAL |
de sus servicios.
o - El contratado: se compromete a
CLASIFICADOR DE DESECHOS Lo sus labores prestar sus servicios de conformidad|
PABLD SOC 50499831 030-2025 04-2025 SOLDOS X Q42,000.00 |inherentes a su funcién con la Alcaidia Municipal y ¢l Concsio |con log términas qua se le requisre 1oy/2028
Municipal, sl como otras funciones que se le asignen en el de sus servicios.
futuro. E1 desempeRo seré evaluado por el Akcakde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD R e e e
ROKANA ELZABETH SOC CHROY £1106200 120-2025 302025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 | El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. oy ermidant Vo720

TERRITORIAL Il

con los términcs qua se le requiare
de sus servicios.




bajo su bilidad las sigul
» A de de
8) Coordinacién con Instituciones pars trémits de Fl Contratado: s compromate 8
TECNICO 1 Y PLANIFICADOR DE LA
documentos para proyactos. C) Apoyo a Ia actualizacién del | prestar sus sarvicios de canformidad
GERSON ELEAZAR GARCIA CUA 111685206 1212025 30-2025 omsc:&; :clmg:n DE Q24,0000 [po. ) Parfiacién de provectos. €) Apoyoy manejodel  |con los términas que se e requiere | 2301019903 yo7/2025 | 0117208
slstema de Guatecompras de Is DMP. F) Entrega de informes |4q sus servicios.
v planificackdn semanal y planificacién. G) Apoyar a otras
en dad { H) Y otras
atribuciones asignadas. £l desampefio serd svaluado por el
Alcalde Municipal.
ENCARGADO l1 DE SERVICIOS DE [ cthuchdon o ik o
EDGAR [SAMEL CHOROR LOPEZ 82780471 033-2025 042025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 |l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. ""’I'"' ':’ ’;:‘""“ o ‘: b m"" 2101010001 1oy | Nz
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. et il e
El contratado: se compromete 3
PEDRO 15A/ ULIN GARCIA 103203427 1222025 302028 s‘"';:s';i:mf: ORANALES | 021,00000 [ E1dasempaio saré evalusdo por ef Alcalde Municipal ::"I‘;";‘:m';::‘:.‘;":':":"":‘“ 22-0101-0001 Yo7/2055 | 3wz
de sus servicios.
bajo su d las
A) de de de
inclusién en la temética cultural, intercultural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en el POA 2025. B)
Promover acclones orientadas a fortalecer la
| descentralizacién de la educacién an el municipio. C) Emitir |g| contratado: se compromete a
‘TECNICO | FORMULADOR Y opinién a favor a la Iniclativa y proyectos que incentiven e| star sus servicios de conformidad|
SIMION ALONZO ROQUEL AU 34056689 0362025 042025 CAPACITADOR EN LA COMISIONDE |  Q88,200.00 | gesarrolio cultural del municipio. D) Promover e Incantivar e cpo i b reidarmy 20102000 o0 | sz/a0zs
EDLICACION proyectos espacios y Iturales, artes, depor de sus servicios.
y de esparcimiento que contribuyen a la creacién y bienestar
de los habitantes del municiplo. E) Apoyar a otras comisiones.
municipales con actividades relevantes. F) Promover
acciones tas a los de delos
vecinos del municipio. G) Realizar reuniones en el mes para
d H) de informes.y
planificackén. 1) Apoyo para Ia gestién del cédige UDI del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacayd Solol. I
ré evaluado por el Alcalde Municipal .
bajo su las
atribuciones: A) Limplar y cuidar las plentas naturales. 8)
Preparacién de abono orgénico. C) ¥ = &
JOSE PATROCINIO GUIT TUZ 50402862 0372025 04-2025 ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL |  Q42,000.00 ~ |de semlias. D) Inventario de plantas. E) Entrega de proate sus movicics i conformiad § 70 c00n o208 | 331220
planificacién e Informe mensual. F) Y otras funciones con los términas que sa le requiers
por su jefe i orio de sus servicios.
que se le asignen. El desempefio serd evaluado por el Akcaide
bajo su s
funciones: a) Limpiar el canal de Disidencia b) Limpiar los
El desempaiio sar4 evaluado por el
OPERADOR DE PLANTA DE L':'I:" :::::\J:l: QYL"“"""S"“'"’,‘J d“:"“'d"" l"’ Alcalde Mp:nlelpll. & eenlnn:’: s
SABINO YAC AICALON 92546536 038-2025 04-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Qa2000.00 | "% @ Trampa Gasas. «) Lmplar y monitarearlos | vy o orestar sus servicios [002.000.189 vowz02s | :nmes
LIQUIDOS. nques rector 1y 2. f) Monitorear y lavar constantemente el s coffonmikdedcon las bk
tanque de la planta de tratamiento. g) Limpiary controlar el e
4rea de Ia planta de tratamiento (tanque de unificador). h), |3 *® le requlere de sus servicios.
Elaboracién de planificacién e informe mensual. |). Otras
funclones asignadas.
SERVICIOS DE SEGURIDAD Fl contratacias sa campromete a
CRISTIAN DANILO CUY CHOPEN 311521878 123-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. prestarsus sarvicios da confommidad) 000 o008 vorees | 3yamess
SERRToRGL con los términos qua se le requiere
de sus sarvicios.




bajo su lns sig:

A) Promover el e ,
las iniclativas agricolas, pecuarias, |El contratado: se compromete
ENCARGADO DE LA OFICINA DE turfsticas y de otra naturalera B) Elaborars prestar sus sarvicios de conformidad)
JORGE LUIS XITAMUL A3 39511 040-2025 07-2025 . o v/
e FOMENTO ECONGMICO. QUB000.00 | s y estrategias para fomentar a desarrollo econémico [ con los términas ue se le requiers
local con I de los sectores de sus servicios
bajo su sus labores
a su funcién con ls Alealdla Municipal y el Concajo
Municipal, as como otras funciones que se le asignen en el
futuro. £l desermpefo serd evaluado por el Alcalde Municipal.
La contratads: sa compromaete &
ANA FLORINDA CALEL CHAVEZ 20935628 128 SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES . prestar sus servicios de conformidad|
-2025 30-2025 DE DIFERESNTES INDOLES I1l. Q15,000.00 |El desempefio saré evaluado por el Alcalde Municipal. e 108 trminGs que o 1 FEQUINS VoS
de sus servicios.
La contratada: se compromete 3
DINA ESTELA MELEZ GARCA o - SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad| p—
AT bt DE DIFERENTES INDOLES IV. Q15,000.00 | El desempefio seré evelusdo por ef Alcalde Municipal con los términos que se le requiere
de sus servicios.
TECNICA FORMADORA EN MEDICINA La contratada: se compromate »
conformidad|
ISABEL QUISQUINA CHUJ 117181739 043-2025 NATURAL Y CAPACITADORA DE Asi como otras atribuciones que se le asignen. El desempefio |prestar sus sarvicios de s
Ry MUJERES SOBRE TEJIDOS, DE LA as4, 00 serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiers
DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER. de sus servicios.
o i P La contratada: se compromete &
ENCAR( BRADO presta: servicios de conformidad|
DIESO SIMAJ ZAPUT 32033844 0452025 07-2025 M Q6600000 |inherentes a su funcién con la Akcadia Municipaly el Concajo [*7o " =2 = E P Ce ‘ vor/2028
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el e sun
futuro. EI serd evaluado por el Alcakde Munkipal.
[
bajo su las
funclones: a) elaborar su planificacién semanal de equipo y
presentario al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avancesy Y di de
la DIMAS c). Junto al director elaborar y evaluar perfiles de
de aguay dar y asesoria técnica
2 la agestién de proyectos comunitarios y urbanos d).
Supervisar tareas asignadas a los fontaneros y encargados de
la cloracién del agua e). Coordinar la administracién La contratada: se compromate a
TECNICA DE AGUA, DE LA DIRECCION operativa y mantenimiento de sistema da agua a nivel prestar sus servicios de conformided|
YESENIA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL 77296230 046-2025 04-2025 MUNICPAL DE AGUA Y Q54,000.00 | ,,rhano f). Coordinar con el MSPAS la vigilancia de la calidad Vou2038
NEAMIENTO 8 o con los términcs qua se le requiare
SAl . de agua para consumo humano y monitoreo de cloro de sus servicios.
residual. g). Elaboracién y actualizacién de catastro de agua
h). Elaborar el inventario hidrico y geo referenciar los
sisternas de agua del municipio. i). Velar por el cumplimiento
del reglamento de agua, regular y controlar el consumo de
agua. J). Apoyar la organizacién de consumo de agua y
saneamiento -CAS-, del municipio. k). Administrar el servicio
de agua, en coordinacién con DAFIM. |). Atender a las nuevas
parala de nuevas de
agua segln el reglamento de agua. m). Otras que le sean
por el director y sean de acorde a sus funciones,
Asl como otras atribuciones que se le asignen. El desempefio
serd evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado: se compramate a
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES restas sus servisios da
ROBEFTO VICENTE VICENTE 29750148 126-2025 30-2025 DE DIFERENTES INDOLES V Q21,000.00 |El desempeio serd evaluado por el Alcalde Municipal. Vo220

con los términas qua se le requiare
de sus sarvicias,




bajo su d las
A) Controlar ef buen serviclo
del agua potable. B) Contar con un registro de usuario del
agua potable. ) Taner Jos targues El contratado: se compromete a
a MARIO ENRIQUE CHAL! YAXON B76sIMS 0482025 04-2025 FONTANERO MUNICIPAL Q42,00000 |D) coordinar actividades con Ia DIMAS. £} Y otras prestar sus seviclos de conformidad| 5,4, g1 1/01/2025
asignadas. £l desempefio serd evaluado por f Alcalde (O o SHTMINON U o7 I (RfuiveR
N bejo su sing de sus serviclos.
labores inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y ef
Concejo Municipal, asf como otras funciones que se le
asignen en el futuro. El desempefio sers evaluado por el
Alcalde Municipal.
bajo su las
atribuciones: A) Cargar y descargar B) |E se L]
a JOSUE EFRAIN OSORIO MAS 83207920 049-2025 07-2025 AYUDANTE DE CAMION MUNICIPAL |  Qa2,000.00 | Re!22r diferentes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar | prestar sus servicias de conformidad ., o 0+ o0y ppnp—
= con el camién de recolector de basura. D) Presentar Informes |con los términos que se le requiere
y E)Yotras de sus servicios.
por su jefe El serd
evaluado por el Akalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD a contratads: s compromiere ¥
as DIGNA JOVITA SIMAJ 30 89139553 127:2025 312025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q15,000.00 | E1 desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus sarvicios de conformidad| , 4,0, g0 107/2025
TERRITORIAL V. con foé tirininoa qus se e Tecuisre
de sus servicios.
La contratada: se com| ete 3
ENCARGADO CONTROLADOR DE balo su clsus Ishorss prestar sus servicios da conformidad
3 PEDRO SOHOM GONZALES 8712506 051-2025 07-2025 TANQUES DE AGUA POTABLE Q100,200.00  [inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Conceio | o, 1o vérminas que s le requiers | 20100001 1/01/2025
asl como otras funclones que se le asignenenel |0 . .c corvicios.
futuro. El serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su L
borar su | de equipoy'
presentarlo al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaclones mensuales y presentario al director de
1a DIMAS c). Coordinar la administracin operstiva y
mantenimiento de sistema de agua a nivel urbano d).
TECNICO DE SANEAMIENTO, DE LA Coordinar con el MSPAS la vigilancia de a calidad de agua |1 COTtretado: se compromete a
o WALTER DELFINO XITAMUL XITAMUL s2695247 053-2025 07-2025 DIRECCION MUNIIPAL DE AGUAY | Q42,0000 | para consumo humano y monitoreo de cloro residual, o), |PTestar sus serviclos de conformidad g, 41 g00, 1/01/2025
SANEAMIENTO “DIMAS” Valar por el cumplimiento del reglamento de sgua, regulary [°2" 108 t4rminos que se le requiere
controlar el consumo de agua. f). Apoyar la organizacién de de s sarviclos.
consumo de agua y saneamiento -CAS-, del municipio. g).
Atender a las nuevas solicitudes para la autorizacién de
nuevas conexiones de agua segin el reglamento de agua, h).
Otras que le sean asignadas por el director y sean de acorde
@ sus funclones. asl como otras atribuciones que se le
asignen. El desempeio serd evaluado por el Alcalde
bajo su las
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
clos ceneRsiEETHDNBUALES municipio. B) Ordenamiento territorial vehicular. C) Entrega |12 contratada: se compromete a
Y SERVICIO! E X de Informes y planificacién. G) Apoyar a otras comisiones prestar sus servicios de
“ HROARAGIIEL CLIY AX) DEVASQUEZ 83340742 P542025 DA DE DIFERENTES INDOLES VI, Q1500000 | riclpales wn actiidades relevantes. H] Y otres con los términos qua sa ls requiara | 21 9100001 ynan
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus sarvicios.
funciones. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
do bajo su d las
atribuclones: A) Barrer las dreas pablicas, B) Mantener y
s::sﬁg::c::;r(’xczi conservar las éreas verdes. C) Mantener limpio las plletas |2 “::“"d': 5:_‘”':"“"'::':““
MARA CANDELARA CHUMAME CLLLM OF y . J 00 | pablicas, Limpleza y desinfeccién de salén municipal, dreas ~[Prostar sus servicios da con
4 cosiGuk e s 312055 | papaue MuNIPAL CALLES, SALON | Q1280000 |8 ool )Y otras atribuciones qu se e con los términos que sa e requiere. |22 2102000 -
MUNICIPALY EDIFICIO ANEXO) asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde o tus sarvicios.




TECNICO DE SERVICIOS PUBLICOS EN

Ll bajo su las
atribuclones: A) Tabulacién de recibos. B) Atencién al pablico.
C) Verificacién de talonarios de recibos en existencia, D)

Mantener Ordenada las Bodegas municipales. E) Control de

prastar sus servicios de conformidad|

ICENTE SAMII
= VICTOR 1SAls V) e A SRS 092025 LA DAFIM) C(:N!SEOE;(‘)‘ ENALMACEN Combustible. F) Velar por todos los Insumos y pertenenclas  |con los términos que se le requiers (-1-010-000% BoYMB | 31/12/3028
de la Municipalidad. G) Presentar informes y planificacién  |de sus servicios.
mensualmente. H) Y otras atribuclones asignadas por su jefe
Inmediato. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su las sig!
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
SERVICIOS DE SEGURIDAD municiplo. B) Ordenamiento territorfal vehicular, C) Entrega |E! contratado: se compromete 2
51 RANDY ADONIS CUA SOLARES 274015528 129-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO de Informes y planificacién. G) Apoyar a otras comisiones prestar sus servicios de conformidad| 21-0101-0001 16/07/2025 | 31/12/2025
TERRITORIAL V. municipales en actividades relevantes. H) Y otras con los términas que se le requiere
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus sarvicios.
funciones. El desempefo serd evaluado por el Alcalde
bajosu las El seré evaluado por el
TECNICO || FORMULADOR Y res: a) El de informes Y Alcalde Municipal. La contratada: se
52 MARIA ELENA SAQUIC AJU DE VICENTE 86238213 133-2025 33-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE mensuales. b) apoyar al encargado de a oficina. c) Brindar | comprometa a prestar sus servicios 1/08/2025 | 30/11/2025
EDUCACION, una digna atencién al piblico. d) ¥ otras funciones que lo de conformidad con los términos
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus que se e requlere de sus servicios.
funcianes.
bajo su L
a). El de Informes. y
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las
compras y gestiones futuras. c). Apoyar a otras comisiones
con d) Tratado de (tiles |El contratado: se compromete a
SANTIZO MARTIH 311488 PILOTO DE COMPRAS Y GESTIONES v bajo su las prestar sus servicios de conformidad $1/12/2008
= g e AL AR08 . MUNICIPALES a). de Informes y con los términas que se le requiers
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las de sus servicios.
compras y gestiones futuras. ¢). Apoyar a otras comisiones
con d) Tratado de Gtiles
y enceles. e) Disponer de tlempo cuando se requiera de sus
servicios. f) transportar al persona de las comisiones para
donde sean asignados.
bajo su las sigulentes
MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA o dalrtenss Y - - »
mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. ¢) Brindar r rmidad|
5 AGUSTINA CHOROR CHL!J DE VASQUEZ 28396685 1082025 30-2025 DE LA ESCUELA OFICILA RURAL MIXTA unadigne stiraidn ) pm‘w_':,'v otras funclones que le ::’; ""‘::::"‘:‘.‘:'.f";: oo 1/06/2025 | 30/1/2025
CASERIO LOS PLANES sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus de sus servicios.
funciones. ) Coordinacién de trabajos con técnicos de
comisiones. f) Y otras comisiones asignadas.
bajo su las El se a
LEONARDO LISANDRO CHUMAJAY CULUM DE AYUDANTE DE TREN DE ASEO atribuciones: A) Disponibllidad de tiempo cuando se le prestar sus servicios de conformidad|
s pesiiiry EIsss 1352025 e MUNICIPAL | requiera. B) Cangary descargar diferentes tipos de con los términos que se le requiere NS a ey
materiales. C) Realizar diferentes tipos de trabajo de campo. [de sus servicios.
D) Presentar informes y planificacién mensualmente,
bajosu las sigulentes
a) de Informes y
i s o st £ s ol [ 2 eyt
; rea
56 JANNDY KARYME COTUC ZET 108406737 137-2025 36-2025 Rﬁm";mzsci:tfgiﬁ&?ﬁ;; de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los ::‘T:: ::;:xx.:?::m:“ 15/08/2025 | 30/11/2025
. alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar alos [ gq <us servicios.
docentes del establecimiento a medida de las posibilidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las sigulent .
COCINERA DEL INSTITUTO NACIONAL ibuclones: a) Elab da informse v e “’m":'::‘::::;'::':;“:;;_d
57 SANDRA MARIBELA AJU XITAMUL 52695468 138-2025 36-2025 DE EDUCACION DIVERSIFICADA mensuales. b) mantenar ordenanda y limpio el edificio ::' o8 términos que sa la requiars. 15/08/2025 | 30/11/2025
(INED). educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a

medida de las posibllidades de la contratada. d) Y otras
funciones que le sean asignadas por el director y sean de

acorde a sus funciones.

de sus servicios,




bajo su las

A) Conf de de proyectos.

TECNICA. Il Y PLANIFICADORA DE LA La contritida 86 comprametd §
B) Coordinaci6n con Instituclones para trdmite de
JUANA KARINA IMELDA MENCHU MENCHO 7982 139-2 ECCION prestar sus servicios de conformidad
58 ) R 90479823 025 36-2025 DIRECCION Mum:gm DE Qa8,000.00  |gocumentos para proyectos. C) Apoyo 8 la actualizacién del | .on los términos que se le requiers 18/08/2025 | 30/11/2025
PLANIRICACION POA. D) Perfilacién de proyectos. £) Apoyoy manejodel |4 sus sarvicios.
sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes
vy planificacién. G) Apoyar a otras comisiones municipales en
H) Y otras asignadas.
bajo su las
a) de Informes Y
mensuales. b) mantener dignoy en buen estado los La contratada: Se compromete a
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL para los ¢) mantener higiénico el érea ta icios de
59 MARIA VICENTE VICENTE 39278883 141-2025 prestar sus servl
o0 RURAL MIXTA CASERIO CHUACRUZ, | Q12:600.00  |do on donde se trabaja. d) prepara y cocinar blen los coc. Tas birmines que 3¢ Je requiere 18/08/2025 | 30/11/2025
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar alos | 4q sus servicios.
docentes del establecimlanto a medida de las posibilidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las sigulentes La contratada: se compromete a
CONSERIE DE LA ESCUELA OFICIAL atribuclones: a) Elaboracién de Informes semanales y erridad|
50 MARIA XITAMUL VASQUEZ DE CHUTA 92049923 144-2025 14-2025 RURAL MIXTA, CASERIO Q12,600.00 | mensuales. b) ’m.m.n:, .,':.,:,,:,,d;m. Y prastar sus survlcios de confo | 19/08/2025 | 30/11/2025
] v limplo ol edificlo con los términos que se le requiers
CHUIMANZANA, SAN JOSE CHACAYA. educativo. ) apoyar a los docentes del establecimientoa de sus servicios.
medida de las posibilidades da a contratada. d) Y otras.
funciones qua le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
D bajo su las sigulentes
a) de Informes '
mensuales. b) mantener digno y en buen estado los La contratada: Se compromete a
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL alimentos para los estudiantes. ¢) mantener higiénico el 4rea |, restar sus servicios de conformidad
51 HILDA CEQUIA AJU ROQUEL 105632775 142-2025 362025 URBANA MIXTA CEIN-PAIN, Q12,600.00 | e en donda se trabaja. d) prepara y cocinar bien los con los términas que se le requiere oI ) Sauns
CABECERA MUNICIPAL. alimentos para evitar enfermedades futuras ) apovar aos |4 sus servicios.
docentes del establecimianto a medida de las posibllida
do la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su b las slgulentes La contratada: se compromete a
SIRPIANA ROMELIA NIEVES GONZALES CHAVEZ CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL 2 dainformes v prestar sus servicios de conformidad
2 DE CUY Sez73008 1U3-2025 202y RURAL MIXTA, CASERIO 120,00 b) mantener ¥ limplo ol edificlo con los términas que e la requisre W20 30112005
<) apoyar a los docentes del L] de sus servicios.
medida de las posibllidades de la contratada. d) Y otras
funclones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
> oo St s teuior La contratada: Se compromete a
BARRENDERA DE CALLES DEL CASER(O| Sempaiiando SO su rAspOnIabifcad s Sguientes prestar sus servicios de conformidad
=} ESPIRITU SANTO SIPAC PEREZ 55170412 147-2025 39-2025 PARROMERO Q12,600.00 |atribuciones: a) A) Barrer las dreas pablicas, B) Mantenery 1/03/2025 | 31/08/2025

conservar las éreas verdes. C) Mantener limplo las calles
principales, D) Clasificar la Basura que posterior mante el tren
de aseo municipal recogerd. E) Elaboracién de Informes

Y

con los términos que se le requiere
de sus servicios.




bajo su lidad las

a). Elab: de y ct
auto enlas basado en
POA 2025. b). Coordinar programas de capacitacién y
locales on la poblacién | 5 contratads: se compromete s
OLGA MARIA OHUJ PAR 39278263 X femenina del municipio, C. Establecer y mantener vinculo con prestar sus servicios de conformidad
084-2025 14-2025 TECNICA EN AGRICULTURA FAMILIAR | Q12,600.00 dad o oo ins i s e 1/03/2025 | 31/0m/2025
en promover el comerclo de la produccién local. d). Apoyar y | e sus servicios.
promover campafias que tiendan a prevenir y erradicar
epidemias que afecten a la fauna domésticas y productiva,
especlaimente el ganado y las aves. e) Apoyar en la
Implementacién de huertos en el municipio). f). Elaboracién
de Informes semanales y mensuales. g). Apoyar a otras
con h).y
Otras funclones que le sean asignadas por su jefe Inmediato y|
sean de acorde a su cargo.
bajo su las
o a) y de Informes v La contratada: se compromete 3
IRMA YOUANDA VICENTE VICENTE 100111149 0852025 14-2025 T D m AMNICIPAL | Q12,600.00 | mensuals. b) apoyar a ancargado de 1 ofcna. c)Brndar | P41 su= sevicios e conformidad Yo3/2025 | 33/08/2025
E DISCAPACIDAD. con los términos que se le requiers
una digna atencién al pablico. d) Y otras funciones que le
de sus servicios.
sean aslgnadas por su superior y sean de acorde a sus
MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL bajo su las La se 3
GLORIA ARACELIA 10839550 2 BILINGOE INTERCULTURAL EN LA a) de informes vy prestar icios de
AR 2 0902025, 17:2025 ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA Q15,000.00 mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento. c) |con los términos que se le requiers Y03/2025 | 31/08/2025
COLONIA ROMEC. Brindar una digna ed 6 de ,alos de sus servicios.
del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean
|asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
atribuciones: a) Elaboracién de informes semanales y
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL mensuales. b) mantener digno y en buen estado los La contratada: se compromete a
CESILIA VICENTE VICENTE 34096574 091-2025 14-2025 URBANA MIXTA CABECERA Q12,600.00 para ¢) mantener hig | érea |Prestar sus servicios de conformidad| S [
MUNICIPAL de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los con los términos que se le requiers
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar alos |d¢ SuS servicios.
docentes del establecimlento a medida de las posibilidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
atribuclones: A) Crear directorio de organizaciones para
TECNICO V FORMULADOR Y de que yfacilitenel  |La contratada: se compromete a
ANA JULIETA XITAMUL GARCIA 73271535 092-2025 14-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE Q12,600.00 desarrollo integral de los nifios. B) Elaboracién de Informes | Prestar sus servicios de conformidad| wo3/2025 | /082028
EDUCACION. C) apoyaral de la oficina, [ con los términos que se le requiere
D) Brindar una digna atencién al publico. E) Y otras funciones |de sus servicios,
que le sean asignadas por el directar y sean de acorde a sus
funciones. atribuciones asignadas.
bajo su las
a) Elab de informes y El se a
SECRETARIO DEL INSTIUTO mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento. c) |prestar sus servicios da confo
ALVARD MAYIMO SIMAJ 105 112263461 0932025 20-2025 NACIONAL DE EDUCACION Q1260000 g ar buena atencién al personal y padres de familla que :; os términas que se le r-q:::d WD | 10kaEa
DIVERSIFICADA (INED). requleran del servicio del contratado d) Y otras funciones que |de sus servicios.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funclones.
bajo su las
MAESTRA DEL INSTITUTO NACIONAL i 2) El de informes Yy La se a
JEYDI ANGELICA JETEYA VASQUEZ 98443992 0952025 172025 DEEDUCACION DIVERSIFICADA, | Q19,200.00 [mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento, ¢) |Prestar sus serviclos de conformidad 10320 | 108208
CABECERA MUNICIPAL Brindar una digna educacién como docente, a los estudiantes |5ON 108 términos que se le requiere

del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que la sean

asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.

de sus servicios.




La academla funcionaré de apoyo a la municipalidad en

actividades deportivas en las que el municipio deba participar|

do en

7. y El do: S s
CONTRATO DE PRESTACION DE nacionales donde qua suetas al avalio y aprobacién del restar sus survicios dé conformidud
JUAN CARLOS MEZA GUTIERREZ 12045 K 7 = il
n 03 Baan by SERVICIOS DEPORTIVOS Q28,0000 | profesor Juan Carlos Meza Gutidrrez, como persona con los términos que se le requiers VRED ) BB
responsable de dichas actividades, siempre y cuando se de sus sarviclos.
de forma El Ao serd
comprobado mediante informes que emite a lo relacionado &
su contratacién
bajo su las
al de informes y
mensuales. b) Brindar buena atencién a Los del |g e s
. ¢) DiseRar y ejecutar clases o entrenamientos. d) icios de conformidad
ANYELO JEANCARLO MOGOLLON LIMA 6838 2025 curso. ¢) prestar sus serv <o a 2025 | 10205
” Sl a5 - TECNICO ENTRENADOR | DE FUTBOL. | Q16,000.00 | st y motivar a los estudiantes del curso. 8) Fomentar el | .o los términos que se le requiers 04
esplritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus servicios.
enlos 8 y corregir a los
estudlantes h) Y otras funciones que le sean asignadas por su
superior.
bajo su las
a) de informes El do: s a
TECNICA Il DE LA OFICINA MUNICIPAL mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar star sus servicios de
B LESLY DINORA VICENTE XITAMUL 311522130 100-2025 20-2025 e /2025 | 30/11/2025
DE DISCAPACIDAD. Q2560000 | 4igna atencién al pablico. d) ¥ otras funciones que le [con los términos que se le requiere 104
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus de sus servicios.
funcianes.
bajo su las
SECRETARIA DEL INTITUTO NACIONAL a) de informes v La se 2
DDOMENICA DANIELA ESCOBAR PANTUJ DE DE EDUCACION BASICA, CABECERA les. b los d del establecimiento. tar sus servicios de conformidad|
74 113884079 101-2025 20-2025 mensuales. b) apoyara locentes del es cimi .c) |prestar 1/04/2025 | 30/09)
MORALES MUNICIPAL, SAN JOSE CHACAYA | 1289000 [ g ot buena atencién al personaly padres de familia que  [con los términas que se le requiers s
SOLOLA. requleran del servicio del contratado d) Y otras funciones que |de sus servicios.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
do bajo su d las
MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL o S Inforiies " La contratada: se comprometa a
4 BILUNGUE INTERCULTURAL EN LA prestar sus servicios de conformidad|
7 KEYLA YANIRA CUY ASU 107577909 102-2025 20-2025 nsuales. b) apoyar a los docantes del establecimienta. 1/04/2025 | 30/08/2025
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA Q1280000 ;:m’" e d)u:‘:w-' re 16 : N e lo: o con los términos que se la requiers
CASERIO VILLA LINDA. del nivel a su cargo. ) Y otras funciones que le sean de 2um serviclos,
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las sig:
atribuciones: a). Elaboracién d informes semanales y
y mensuales. b). Apoyary coordinar con las de £ s a
G ASISTENTE DEL C.A.P. CASER[O LOS salud. c). Brindar buen trato al piblico que requiera de sus | prestar sus servicios de conformidad|
7 LAZARO ABEL CUY AI0 28397428 103-2025 27-2025 12,600.00 1/04/2025 | 30/09/2025
PLANES @ serviclos. d). apoyar al equipo técnico del CA.P a medida de |con los términos que se le requiers
las posibilidades del contratado. e). ¥ otras funciones que le [de sus servicios.
sean asignadas por sus superiores y sean de acorde a sus
bajo su las
a) de informes y La se a
. CONSERJE DE LA ESCUELA, CASER(O b) mantener y limplo e edificio prestar sus servicios de
L SMITASOFAAK) e as2025 o0z VILLA LINDA, sAN 0sE cHaCAYA. | 31269990 leducativo. c) apoyar a los docentas del establecimientoa |con los términos que se la requiers 1By | B
medida de las posibllidades de la contratada. d) ¥ otras de sus servicios.
funciones que le sean asignadas por el directory sean de
acorde a sus funclanes.
JesempeRando bajo su responsabilidad 1as sigulentes
atribuciones: A) Disponibilidad de tiempo cuando se le :
CONSERJE DEL INSTITUTO NACIONAL e £l contratada; 8 compfomate &
requiera. B) mantener limpio y ordenando el edifica prestar sus sarvicios de conformidad
7 AGUSTIN CuY LOPEZ 8175713 106-2025 27-2025 DE EDUCACION BASICA, CABECERA Q12,600.00 | ggicativo. C) Realizar difarentes tipos de trabajo de an tarno [con los términos que se e requiers 15/05/2025 | 15/14/2025
MUNICIPAL a su cargo. D) Presentar Informes y planificacién o et sarisics:
mensualmente.
bajo su las La se a
CCONSERJE DE LA ESCUELA CEIN-PAIN a) de Informes ¥ prestar sus serviclos de conformidad|
7 ROSA MARIA CULOM LOBOS 28398149 107-2025 30-2025 Q12,600.00 | oncuales. b) mantener ordenando y limpio el edificio 1/06/2055 | /112028

CABECERA MUNICIPAL

| municipal. c) ¥ otras funciones que le sean asignadas por su

jefe inmediato y sean de acorde a sus funciones.

con los términos que se le requiere
de sus servicios.




bajo su las

A) C de actas, B) archivar [L@ contratada: se compromets &
YENYFER MARLENY CUA SOLARES 102807132 109-2025 27-2025 TECNICA Il EN LA OFICINA DE Q18,6000 |V conservar todos los niimeros del diarlo oftcial. C) Organizar, [Prestar sus servicios de canformidad 1/06/2025 | 30/11/2025
SECRETAMA MUNICIPAL ' ordenary mantener el archivo de la municlpalidad. D) con los términos que se le raquiere
omas £)Yotras |de sus servicios.
funclones asignadas por su jefe superior,
bajo su las
:a) de Informes y
| mensuales. b) Brindar buena atencién a Los del g - .
curso, ¢) Disefiar y ejecutar clases o entrenamientos. d)
WRLTERRROAFD R NATED 0-2025 27-2025 ENTRENADOR DE BASQUETBOL. Q19,800.00 | instruiry motivar a los estudiantes del curso. &) Fomentar el :;’::: :;:'::e':"d; :'::"J::w 1/06/2025 | 30/11/2025
espiritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la I E
je sus servicios.
enlos 8 y corregir a los
estudiantes h) Y otras funciones que le sean asignadas por su
superlor,
bajo su las sigulentes
2 Al de de inclusién en la
temitica de en planes
TECNICA FORMULADORA Y :) Prcmo;ur acclones urlanudl)s a fortalecer el tema de La contratada: ::’:Dmm ..,M
ANA MARIA RUIZ CHAVEZ 113693885 - iscapacidad en el municipio. C) Promover e incentivar prestar sus serv| je conforml
1112025 30-2025 upmuggzs:gﬁla ?OMISION azeoooo [(HAE e i M oot uatrsssinmindiinipoio 1/06/2025 | 30/13/2025
creacién y blenestar de las personas con discapacidad del de sus servicios.
D) Apoyar a ot con
actividades relevantes, E) Promover acclones concretas a los
programas de alfabetizacién de los vecinos del municiplo. F)
Realizar lof el mes para d
G) Elsboracién da Informes y
SERVICIOS DE SEGURIDAD [Ei contratada: e compsomatess
ESTEBAN RUBEN VASQUEZ BARRENO 113693885 1122025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 [prestarsue ssivicios ce confoemiced yor/2025 | 31/12/2025
TERRITORIALV. con los términos que se le requiers
El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratado; se compromate &
WENDY PAOLA VELASQUEZ PEREZ 113693885 1362025 32.2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 prastarsus’serviclos de conformidad 15/08/2028 | 311272028
ORI con los términos que se le requiers
El serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD Y SGREItARIG: S ol
LESBIA CAROLINA MELETZ TACAN 113693885 1402025 362025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 prestar sus servicios de conformidad| 10872025 | 3011372025
TERRTORIALV. con los términos que se le requiere
El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El cogtratad: 58 comprometes
JRIANA MANUELA SAQUIC AJD 113693885 145-2025 39-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | 21,000.00 Presiar sus servicios de confomicad 109/2025 | 30/13/2025
TERRITORIAL V. con los términos que se le requiere
El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratada; se compromate s
ANDREA YAMILETH GERARDO RIVAS 113693885 153-2025 40-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 prestar sus servicios de conformidad woa/2025 | 30A2028
TERRITORIAL V. con los términos que se le requiere

El serd evaluado por el Alcalde Municipal.

de sus servicios.

ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




