ENTIDAD: MUNICIPALIDAD

DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS

TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

Municipalidad de
San José Chacaya, Solola

1111

FECHA DE ACTUALIZACION: 07 DE OCTUBRE DE 2025. Buatemala, . A.
CORRESPONDE AL MES DE: SEPTIEMBRE 2025
2.1-11 ASESORIA
NU of ORIGEN OE LOS RECURSOS FECHA DEL CONTRATO
NO. NOMRES Y APELLIDOS mwnnnnc:cgn NUMERO DE NUMERODEACTA TIPO DE SERVICIOS (TECNICO- MONTO DEL PRODUCTO O SERVICIOS A
CONTRATO DEAPRORACICH DE PROFESIONAL) CONTRATO OBIETO DRLCONTRATO |enTrReGaR ORGANISM| CORRELA
TRIUTARIA CONTRATOS FUENTE o o NICiO AN
€l Contratado se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, El Contratista deberé tomar en cuenta la El contratado: se compromete a
responsabilidad que le asigna el artlculo 50 del Acuerdo prestar sus servicios de conformidad|
1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN 2736948k 001-2025 07-2025 AUDITOR INTERNO Q102,000.00 |Gubernativo 9-2017 Reglamento de la Ley Orgénicade la  |con los términos de cuatro dlas de | 21-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
Contralorla General de Cuentas. La Municipalidad, en el cada mes y en los dfas que se le
marco de las normas de Auditorfa Interna Gubernamental.  |requiere de sus serviclos.
Desempefando bajo su responsabilidad sus labores
Inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municlpal y el Concejo
Municipal, asl como otras funclones que se le asignen en el
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
€l Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS [El contratista: se compromete a
2 RIGOBERTO JESUS MUS CHAVEZ 34109072 003-2025 04-2025 JUEZ DE ASUNTOS MUNICIPALES Q84,000.00 MUNICIPALES, bao su responsabilidad desempefa sus prestar sus servicios de conformidad 21-0101-0001 woy/2025 | 31/12/2025
labores Inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el |con los términos que se le requiers
Concejo Municipal, asl como otras funciones que se le de sus serviclos.
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS La contratada: se compromete a
TECNICA CAPACITADORA Y ASESORA PERSONALES 2 s Munlcipalidad como CAPACITADORAY | prestar sus serviclos de conformidad( oo . o
3 MARIA JOSE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ 1876083k 044-2025 04-2025 DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS Q36,000.00 |ASESORA DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS, con los términos de cuatro dlas de oﬁx g 1/01/2025 | 31/12/2025
PUBLICOS bajosu sus labores cada mes y en los dias que se le
Inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo requiere de sus servicios.
Municlpal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal,
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES a la Municlpalidad como: INGENIERA
| SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPALES, & Se a
4 DINA ELOISA PEREZ ALVARADO 15780473 002-2025 04-2025 SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL |  Q48,000.00 [bao su responsabilidad sus labores Inherentes a sufuncién ~|Prestar sus serviclos de conformidad| ) o 0 0o 101/2025 | 30/06/2025
con la Alcaldla Municipal y el Conce]o Municlpal, asf como ~ |COM los términos que se le requiere
otras funclones que se le asignen en el futuro, El desempefo [d€ Sus servicios.
serd comprobado mediante Informes que emite a lo
relaclonado a su contratacién,
ENCARGADA DE TA UFTINA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD bafosu <usioms La contratada: se compromete a
5 HEIDY ODILA XITAMUL XITAMUL 107873494 0042025 04-2025 o A’t‘dr:g:’zz’:&ﬂ';’ i'&’;’:};lﬂ 5| Q6600000 finherentesa su funcién con la Alcaldia Municipaly el Concejo :;’::::::;x::’:;‘:’::’:’l‘::d 21-0101-0001 1yoy202s | 31272025
DELOS SERVICIOS TENICOSIDEL 'Munlclpal, a5l como otras funciones que se le asignenenel | % oS
e s uturo. E| desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
TECNICA DE ARCHIVO EN APOYO A LA A)C de actas. B) Recolk archivar |12 5_' a
6 MARIALZ ELIZABETH JETEYA ROQUEL 286547058 116-2025 30-2025 OFICINA DE SECRETARIA 02040000 | consarvar todos los ndmaros dal diarc ofical.C) Organizar, |Prestar shs sarvicos da canformidady ,, 4, 0, Y07/2025 | 30/13/2028
MUNICIAPAL, ordenary mantener el archivo de la municipalidad. D) on los términos que se le requiere
informes y E)Yotras de sus servicios.
funciones asignadas por su jefe superior.




bajo su Hidad las si

A) Conf de de proyectos.
8) Coordinacién con Instituciones para trmite de
documentos para proyectos. C) Apoyo 3 I3 del |L2 da: 52 compr 4
NORMA MELYSSA MORALES CUY 111098602 117-2025 30-2025 ASISTENTE DE LA DIRECCION Q24,000.00 |POA- D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del prestar sus servicios de conformidad| o) ooy vz | mnvEs
MUNICIPAL DE PLANIFICACION (DMP) L sisterna de Guatecompras de la DMP. ) Entrega de informes |con los términos que se le requiers
y planificacién semanal. G) Apoyar a otras comisiones de sus servicios.
municipales en actividades relevantes. H) ¥ otras
atribuciones asignadas. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
TECNICO ENCARGADO DE - s i nde |8 o ’
1CO El phe
CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY T2A) 23707739 s ordinarias y del COMUDE, prestar sus servicios de ‘
70 007-2025 04-2025 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y | Q90,000.00 [ gostiones y trémite de Ia misma, desempeRando, sus [abores [con los trminos aue se le requiers |22 2102901 VoUES | XNAEE
PARTICIPACION CIUDADANA Inherentes a su funcién con la Akaldia Municipal y el Concejo |de sus servicios.
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempeRo saré evaluado por el Akcalde Municipal.
£l contratado: se compromete 3
MANUEL SANTIAGO GARCIA POPA 28397053 008-2025 04-2025 Asi como otras atribuciones que se le asignen. El desempefio |prestar sus servicios de conformidad| 22-0101-0001 vowzms | mraes
GUARDIAN | DEL EDIFICIO MUNICIPAL| Q3600000 | _ "0 2 1) e aide Municipal. oo o g o0 i
de sus servicios.
5 ENCARGADO DE PERSONAL DE bejo su id5d siis Bhoces amr sus um’ 'wmu- mn‘er—idad' 189 210102~
JUAN LUIS AJU VICENTE 39511715 009-2025 04-2025 o Q88,200.00 |inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo o evalia G o8 18 m o001, wvas | rams
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el ::ﬂ”s. - «
futuro. El desempenio serd evaluado por el Aicalde Municipal. -
£ contratado: se compromete 3
JERARDO ISAIAS GUIT AIU 76243281 S— SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES - prestar sus servicics de o 6 vores | ywzmes
30-2025 O DIECRENT e NDOLES Q15,000.00 |E1 desempeiio sers evaluado por el Alcalde Municipal. o o obrmios e s e |2 01030008
ce sus servicics.
TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL bajo su idad sus labores = ’;’: . ’f’_’“’“:"' i
GENARD NOZ CHAVEZ CUA 79788556 011-2025 04-2025 DE PROTECCION DE LA NIRNEZ Q60,000.00 |inherentes a su funcién con fa Akakdia Municipal y el Concejo | ”™ b:"“ IMEYIEI08, ‘: omidad o1 51010001 1ou202s | 3V
OMPNAJ Municipal, asl como otras funciones que e le asignenen el | O 108 birminas qua se fe requisre
futuro. EI o serd evaluado por el Alcakie Municipal, |4 315 sevicios.
bajo su las
atribuclones: A) Elaborar y disefiar proyectos territoriales y
urbanos contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la
DMP, yotras i para
su ejecucién. B) dirigir y participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
o fal (deli técnicas de los
perimetros de la jurisdiccion municipal y sus dreas urbanas,
zonificacién de las dreas urbanas e instauracidn de la
nomenclatura vial y domiciliar en las mismas, alineaciones
tras), en ia al Plan de O
Territorial. C):uT:.B" permanentemente por la El contratado: Se compromete a
COORDINADOR DE LA OFICINA izacién de la Base iari ~BIG- |prastar sus servicios de conformidad|
MIGUEL JULAIUJ AICALON 28276833 0122025 04-2025 MUNICIPAL DE CATASTRO Q54,0000 |y/5 base de datos catastral para la cual, deberd plantear 3 |con los términos que se le requiers | 22 0101000 vorzes | aes
2 D) Mantener en de sus servicios.
registro de necesidades identificadas y priorizadas de los
planes, Y proyectos. E) inis 1a infor

con base a los regist F) Fortalecer
al Castro Municipal. H) Coordinar y gestionar la elaboracion,
aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo, Reglamento
de C Y de Plan de O
Territorial. |) Coordinar las actividades de control de obras,

© proyectos. J)

Desarrollar y ejecutar los procesas de emisidn de licencias de
[¢ aplicando los de C ony

Bamiammnmbas dal Plan Aedacmminmta Tacsbasial ¥4 Aas

que le sea requeridas por las Autoridades Municipales u otros




— arow
|tumplimiento el Acta nGmero trainta y cuatro, gulon dos mil
|veintidés (34-2022) segin corresponde, desempafando bajo
su responsabilidad sus labores Inherentes a su funcién con la
Alealdia Municipal y el Concejo Municipal, asf como otras
funclones que se le asignen en el futuro. £l desempefo serd
evaluado por el Alcalde Municipal.
ENCARGADO | DE SERVICIOS DE ) contintador s "’";""’":o' iy
1 MAGDALENO CHUTA VICENTE 3060938 010-2025 042025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 |El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. prostar sus serviclos de conformidad] 22.0101.00m umsos | 32
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. oon fos theiinos aue <0 € requiiry
de sus servicios.
bajo su dad las
a). Coordinar Ia politica de
p y del ambients y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
actividades para las éreas protegidas, ssf como para el
Y del natural. ¢).
d d la politica sobre | g contratado: se compromete a
TECNICO |, EN LA UNIDAD DE la :onuw::ibn delos. rnu‘r::s de suelo, estableciendo los. restar sus serviclos de conformidad|
5 FRANCISCO XITAM UL CHALI 37245791 015-2025 04-2025 GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL Q88,20000 | i1 cioios sobre su ordenamiento, conservacién y :’ o los tdrrmifios qui 99 e reausers 21-0101-0001 1/01/2025 | 3112/205
(UsAM) sostenibllidad. d). Promovery propkciar la participacién | de sus servicios.
equitativa de hombres y mujeres en las comunidades en el
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
naturales. f). Elaboracién de informes semanales y
mensuales. g). Apoyary coordinar con la comisién de
Ambiente y Recursos Naturales h). Apoyar a otras comisiones |
con asl
que se le asignen. EI sers evaluado
por el Alcalde Municipal.
bajo su il las siguient
atribuciones: A) Velar por que el municipio tenga més
i oo M ot s g
mantenidas. C) Velar para que los visitantes ul
1 LEIDY MISHELL CHUTA BARRERA 110872852 0162025 04-2025 L mchaln g 54,000.00 | buens experiencia sl municlplo. D) Presentar nformesy | "re o ;‘f’m"‘n'::'.tf"::"‘."’:‘ 2101010001 Voy2025 | 31272005
) detiompo | o\ servicies.
para cuando se requlera de sus servicios. F) Editar Fotos y
Videos que se sublirdn a las redes sociales de esta
dependencla. G) Y otras funciones asignadas por su jefe
superlor.
MAESTRO DE OBRA, DE LA DIRECCION| bajosu sus labores - :‘:mm: :'w:p nform:hd
7 ELEUTERIO CUY CHUMIL 36101302 017-2025 07-2025 MUNICIPAL DE BLAWIFICACOH Q88,200.00 |inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo :‘n Io::'::n'; :‘" ;‘: reaiory |20101-0001 1/01/2025 | 311212025
Municipal, asi como otras funciones que se e asignen enel [~ ° *" 0"
futuro. £l desempeio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
ENCARGADO DE LA PLANTA DE bajosu sus labores El contratado: se compromete a
12 JOSE GREGORIO CUY AJCALON 28397487 018-2025 07-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q100,20000 |inherentes a su funcién con a Alcaldia Municipal y el Concejo |ProStar sus servicios de conformidad| ), ;) o0y w0202 | 3y12/2008
S6LDOS Municipal, asl como otras funciones que se la asignen an el |°O 105 t4rminos que se la requiers
futuro. EI desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal, |4¢ 315 servicios.
Desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuclones: A) Crear directario de organizaciones para
de que y faciliten el
desarrollo Integral de las mujeres. B) Fomentar Ia
e oo oo ot lacsebhnnatondee
13 ANABEL SAYINES TUY DE LGPEZ 22241507 0202025 042025 PROVECTOS PRODUCTVOSCONLA |  QU2000.00 |\ del munkiplo con capacidades productivas. D) |con 1os témminos qus sa le requiare | 2 92010001 wms | nhaes
COMISION DE LA MUJER. 5 e
Realizar para resolver de sus servicios.
que alamujer, i de corte
v G} de Informes de
¥ F) Coordinar acti con
técnicos de comisiones. G) Y otras atribuciones asignadas. |
desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.




MAYRA ROXANA GARCIA CUA

022-2025

07-2025

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
(UGAM)

Q48,000.00

bajo su las sigy

a) Proplciar el d llo social, v
que prevenga la del amblente y

mantenga el equillbrio ecolégico. b. Proponer en
coordinacién con el MARN, normas necesarlas para

tear- oo la uthtzacién el deli
fauna, de la flora, de la tisrra y del agua, se realicen
evitando 6n. ¢) Coadywvar en fa

for y de planes y politicas
educativos forestales, asf como en la prevencion de incendios
forestales. d) Promover campafias de sensibllizacién para la
|conservacién de los recursos naturales y la proteccidn del
medio amblente, dirigidos a: la nifiez, juventud, mujeres,
poblacién Indlgena y no indigena. e) Identificar y gestionar el
establecimiento de dreas protegidas en terrenos

de planesy
proteccién y conservacién de la flora y la fauna del municipio,
con la participacién y consenso de la poblacién (juventud,
mujeres, Indlgenas y no Indigenas). g) Supervisién e Informe
de los Estudios de Impacto Ambiental que se presenten en la
municipalidad. h) Coordinar y promover la participacién de la
poblacién en los procesos de gestién para reducir riesgos. i)
Dar al de las

d

para la mi de rlesgos,
los resultados de riesgos Identificados y medidas para su
posible reduccién. |) Capacitar a la poblacién, funcionarios y
funclonarias muncipales y otras entidades locales respecto a
las medidas a seguir antes, durante y después de los
desastres. k) Identificar las dreas de riesgo. |) elaboracién de
Informes semanales y mensuales y otras camisiones

m) alos que sen

adauleren en los contratos firmados con el CONAP. con
relaclén a los proyectos. n). segulmiento al cumplimiento del
acuerdo gubernativo 164-2021 reglamento para la gestién
Integral de los residuos y desechos sélidos. o). coordinar con
las he que tiene
Incidencia en el municipal la creacién del plan municipal para
Ia gestidn integral de residuas y desechos sélidos. p).
Coordinar actividades con la unidad municipal de gestién
integral de reduccién a desastres y otras dependencias

q) coordinar parala de
los Incendios forestales en el municiplo. £l desempefio serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus serviclos de conformidad
con los términos que se le requiere
de sus servicios.

22-0101-0001

1/01/2025

RIS HIMELDA ESPERANZA A0 ROQUEL

112412076

023-2025

04-2025

TECNICA PLANIFICADORA Y
CAPACITADORA EN LA OFICINA DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.

Q44,400.00

bajo su las
atribuciones: A) Perfilacién de proyectos para el beneficio de
las mujeres. B) Coordinar y capacitar a las mujeres con tamas
de Q de informes
mensuales. D) Coordinacién de trabajos con técnicos de

£) Otras asignadas por

su jefe inmadiato. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad
con los términos que se le requiare
de sus servicios.

21-0101-0001

RUFING XITAMUL BEN

B713021

024-2025

04-2025

ENCARGADO |l DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Q54,000.00

£l desempefio sera evaluado par el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete
prestar sus servicios de conformidad|
con los términos que se le requiere
de sus servicios,

22-0101-0001

vow202s

V20




LORENZO JETEYA ROQUEL

52694968

025-2025

04-2025

OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE.

Q42,000.00

bajo su dad las sigulentes
atribuclones: a). Bombeo de agua en las comunidades,
cuando lo requleran b). Limpleza de los tanques de agua de
las diferentes comunidades del municiplo. c). Chapeo de
maleza en los alrededores de los tanques de agua. d).
Colaborar en la coloracién de agua. e). Presentar Informe y
planificaclén mensuales del trabajo que realiza. f). Y otras
funciones que le sean asignadas por su jefe Inmedlato. Asf
como otras funclones que se le asignen en el futuro. El
desempefio sera evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad
con los términos que se le requiere
de sus serviclos.

21-0101-0001

1/01/2025

31/12/2025

JOSE ORKERO LEJA ULIN

32706415

0262024

04-2025

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

bajo su bilidad las sigulentes
atribuclones: a). Asesorar y acompafar al alcalde municipal,
concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,
en la estrategla de GIRD, para que s incluya en los procesos
de desarrollo de planes, programas y proyectos del territorio
municipal. b). Crear, avaluar, Implementar y dar seguimlento
2 una estrats de fortalecimiento que permita transmitir
los y dela-
GIRD-, a las diferentes oficinas y departamentos de la
municipalidad, asi como a la poblacién del municiplo y sus

Realizar

°
Inspecciones de campo en materla da riesgo a solicitud de
usuarios o de autoridades y de verse superada la capacidad
local, ser elevados sl ente rector. c). dentificar e Involucrar a
todos los actores pertinentas dentro del territorio municipal
en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD a nivel
municipal. d). ol con las
educativas plblicas y privadas y la COMRED programas
educatlvos referentes a la GIRD e). Proponer que la variante
de rlesgos sea contemplada en los procesos de planificacién
Intersectorlal de los consejos de desarrollo. f). Asesorar,
Informar, solicitar y recibir Informacién de la COMRED sobre
amenazas o posibles amenazas, rlesgos y vulnerabllidad del
municiplo. g). Asesorar a |a COMRED en la elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocolos,

capacidades y herramlantas de GIRD h), Crear e Implementar

una estrategla permanente de comunicacién soclal en GIRD
del municiplo. I). Elaborar y ejecutar anualmenta un plan
operativo para la unldad municipal de gestién Integral de
reducclén a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamlentos y procedimlentos Internos |). Apoyar a

on el proceso de v
restructuracion de la COMRED y las coordinadoras locales
para la reduccldn de desastres COLRED del municipio. k).
Generar linea base del municiplo que sirva para realizar
estudios y andlisls de 1% i

El contratado: se compromete a

prestar sus servicios d for
o conformidad| , 101-0001

por parte de Instituclones gubernamentales y ONG’s con
presencia en el munitiplo y fura del municipio. I). Recibir y
sollcitar o la COMRED y a Instituclones competentes,

los términos que se le requiere
de sus servicios,

1/01/2025

31/12/2025




propuestas sobre medidas de prevenclén, mitigacién,
a, alarma, atenclén, racuperacién:
; para ser oval
técnicamente, determinar su viabilidad y crear astrategins de
Implementacién para el municiplo en coordinaclén con lag

demés m). (a través
de actas, listado de asistencla, Informes normativos,
y otros). Las y lecclones dl

on la Implamentacién de acclones de GIRD por parte de los

de coordinacién entre el nivel municipal y el ente rector en
materia GIRD a nival departamental y naclonal promover la
participacién de las direcciones como oficinas, unidades o
técnicos municipales en GIRD, dentro de las plataformas
territoriales de dislogo, mesas técnl binetes y otros
relaclonados a Ia estrategla. f). Soclalizar e incidir en la
observancla y aplicacién de las normas de reduccién de
desastres -NRD- a lo Interno de la municipalidad. o). Utilizar
de de en el municiplo

para la planificacién, implementacién y disefio de obras,
estructuras o proyectos que mitiguen el riesgo y

alas de y
p). Asesorar y apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que se cumpla y se lleve registro de
todos los planes y protocolos que la ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva, q). Integrary
realizar las tareas que correspondan al plan municipal de
2l momento de la activacién del centro de

de -COE- Municipal o de una
situaclén de riesgo, emargencia o desastra -RED-. r). Apoyar a
la COMRED- en la conformacién y/o participacién de mesas
técnicas y llevar un reglstro de participantes a nivel
municlpal. s). coordinar, recabar, almacenar y actualizar
anualmente Informacién a nivel munielpal de Instituclones
gubernamentales y ONG's que sirva de base para todos los
procesos de GIRD. t). Caracterizar las drens municipales de
rlesgo (Incluyendo andlisis de amenazas, vulnerabllidades y
del

en ¥
con las Instanclas u). Gestionar

recursos a lo Interno y extemo de la municipalidad para la

generaclén de planes, programas y proyectos en materfa -

GIRD-, As|como otras atribuciones que se le asignen. EI
serd evaluado por el Alcalde Municlpal.

actoras del desarrollo en el tarritorio municipal. n). ser enlace

GUARDIAN Il DEL EDIFICIO

desempefiando bajo su responsabilidad sus labores.

El contratado: se compromete a
prestar sus serviclos de conformidad

FRANCISCO CuY TUZ 50217933 027-2025 04-2025 Q42,000.00 |Inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo 21-0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
MUNICIPAL Munlcipal, usf como otras funclones que se e asignenanel |0 198 Hrminos que se e requisrs
futuro. El serd evaluado por el Alcalde Municipal. da sus servicios,
CORDINADOR DE PRESTADORES DE €l contratado: se compromete a
SERVICIOS DE SEGURIDAD restar sus servicios de conformidad
MOISES CuY TUZ X ka g
ax 30507499 028:2025 Lo MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q>%000.00 | Eldesempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los thrmines qua seta requiers: [ 2 01010001 Voy/2035 | 3112/2028
TERRITORIAL de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD & “:‘"‘"“: sI- I“’";"“’"‘:;' u )
CALIXTO VICENTE VICENTE 28396197 119-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 |El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus 3ervicios de conformidad| 12025 | 31/12/2028
TERRITORIAL . i Ly con los términos que se le requiere 23501010001 /o7,
de sus servicios.
- abor El contratado: se compromete a
CLASIFICADOR DE DESECHOS X Sus Inbores; prestar sus serviclos de conformidad
PABLO SOC 50499831 030-2025 04-2025 SOLIDOS X @42,000.00 | nherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y e Concelo | con o términas que se le ,.q':.,: 22:0101-0001 1/01/2025 | 31/12/2025
asl como otras funci que se le asignenenel |go g¢ sarvicios.
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD La contratada: s compromete a
ROXANA ELIZABETH SOC CHIROY 1104200 120-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 |El desempefo seré evaluado por el Alcalde Municipal. prostar sus sarvicios de conformidad| ,, 0, o0y 1/07/2025 | 31/12/2025

TERRITORIAL Il

con los términos que se le requiere
de sus servicios.




TECNICO 11l Y PLANIFICADOR DE LA

bajo su bllidad las
A) Confe de de
B) Coordinacién con Instituciones para trdmite de

El Contratado: se compromets a

GERSON ELEAZAR documentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del |prestar sus servicios de conformidad|
® s el L0 RE08S DIRECCION MUNICIPAL DE Q2400000 [pon o1 Perfiecion de proyacton. € Apoyo y manelo sl |von fos sdrminos que se e equisre | 220+ 200 Woxs | ks
PLANIFICACION sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informes |de sus servicios.
y planificacién semanal y planificacién. G) Apayar a otras
les en d H) Y otras
El Ao serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
El contratado: se compromete a
_ ENCARGADO Il DE SERVICIOS DE
B EDGAR [SAMEL CHORDR LOPEZ 82780471 033-2025 042025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,00000 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus serviclos de conformidad 5, 4157 g6, Yor/20% | 31127205
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. con los términos que se le requiers
de sus servicios.
El contratado: se compromete a
= PEDRO 1SA] ULIN GARGIA 103203427 122.2025 20 [ e e~ | 021,00000 (€l desempero ser evaluadio por ol Alcalde Municipal. e e e aare. | 201019001 0772025 | 311202025
de sus servicios.
bajo su las
A) El: de prog de de
inclusién en la temética cultural, intercultural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en el POA 2025. B)
Promover acciones orientadas a fortalecer la
TECNICO | FORMULADOR Y db I acucesiio an ol SAEmiir do: se 2
- oplinién a favor a la Iniclativa y proyectos que Incentiven el s di
= SIMBON ALONZD ROQUEL AU 34956689 036-2025 04-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q88,200.00 | gesarrolio cultural del municiplo. D) Promover e incentivar :;‘r"l':::‘“r’m’rn'::‘;. ;:’:’:ﬁ‘:" 210101-0001 1/01/2025 | 3112/2025
EDUCACION
espacios y artes, deportivas |de sus servicios.
y de esparcimiento que contribuyen a la creacién y bienestar
de los hablitantes del municiplo. E) Apoyar a otras comisiones
con F)P
acclones alos de delos
vecinos del municipio. G) Realizar reuniones en el mes para
de d; H) El 6n de informes y
planificacién. 1) Apoyo para la gestién del cddigo UDI del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacaya Solold. El
seré evaluado por el Alcalde Municipal .
bajo su las
atribuclones: A) Limplar y culdar las plantas naturales. B)
Preparacién de abono orgénico. C) [% " a
A OS¢ PATROCINIO GUIT TUZ 2025 ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL |  Q42,000.00  [de semillas. D) Inventario de plantas. E) Entrega de prestar sus sarvicios de conformidad 1/2025
Hos0zRed %7 042025 £48 =2 2000 planificacién e Informe mensual. F) Y otras funciones. con los términos que se le requiere o L WIS
asignadas por su [efe Inmediato, asf como otras atribuciones |48 Sus servicios.
que se le asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su las
funciones: a) Limplar el canal de Disidencia b) Limplar los
OPERADOR DE PLANTA DE canales de Rejas. C) Limplar canales de discernidor. d) f::;"::::rr;:;’::::"l
= SABING YAC AICALON 925406536 0382025 042025 TRATAMIENTO DE DESECHOS | Q4200000 _[LImolr o canel e Trampa Gesas, o) mlary moniorsarloa| L0, L C0 £
LIQUIDOS tanques rector 1y 2. f) Monitorear y lavar constantemente el P S Prestar sus servicios, 1001.000.185 Vo025 | 31/12/205
: tanque de a planta do tratamiento. g) Limplary controlar ef | cOMformidad con los términos
4rea de la planta de tratamlento (tanque de unificador). h),  |3“® *® e raquiere de sus servicios.
Elaboraci6n de planificacién e informe mensual. |). Otras
funclones asignadas.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratado: se compromate a
£ CRISTIAN DANILO CLY CHOPEN 211521878 025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO 21,000.00  |El des prestarus sarvicios de
15218’ 123-2025 30-2 IZE::HORIAL " Q21,000.00 empeiio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términas us se fe reqiers 21-0101-0001 yo7/2025 | 3112/2028

de sus sarvicios,




bajo su las
atribuciones: A) Promover sl desarrollo econémico,
estimulando las iniclativas artesanales, agricolas, pecua El contratado: se compromete a
37 JORGE LUIS XITANIUL AR) 30511715 080-2025 07-2025 ENCARGADO DE LA OFICINA DE Q48,000.00 Industriales, turfsticas y de otra naturaleza B) Elaborara prestar sus sarviclos de conformidad| .\ o0 1607 o/ | e
FOMENTO ECONOMICO., = planes y estrategias para fomentar el desarrollo econémico  [con los términos que se le requiere
local con s de los sectores de sus servicios
bajo su sus laboras.
inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo
Municipal, asf como otras funclones que se le asignen en el
futuro. ] desermpeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal.
La contratada: se compromete a
B ANA RLORINDA CALEL CHAVEZ 20935628 124-2025 30-2025 varfg;g::sm?"':gmﬁwm Q15,000.00 | €l desempeRo seré evaluado por el Alcalde Municipal. :;’I':" ::;:;Z:c:u:d; o rouiore | 2101010001 Yo7/205 | 325
de sus servicios.
La contratada: se compromete a
. 5 conformidad
= DINA ESTELA MELEZ GARGIA 109321073 1252025 30-2025 ssRv':;%;ii:mm:fc:;?:Ams Q15,0000 | El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. ::"r::"""‘m"'::‘:“.‘: e ooty | 2101010001 Vo720 | 311272025
de sus servicios.
TECNICA FORMADORA EN MEDICINA La contratada: se compromete a
. ISABE. QUISQUINA L 1171617 —— D435 NATURAL Y CAPACITADORA DE Q6420000 |t como otras atribucianes que se e asignen. El desampafio prestar sus sarvicios de conformidad| . o0 co0n vorzozs | szmes
MUJERES SOBRE TEJIDOS, DE LA " serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiere
DIRECQION MUNICPAL DE LA MUJER. de sus servicios.
La contratada: se compromete a
" ENCARGADO DE ALUMBRADO baljosy Sislakions prestar sus servicios de conformidad|
£ DIEGO SIMA) ZAPUT 32933444 045-2025 07-2025 PUBLICO Q66,000.00 |inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo toathminosqusise irequlere 22-0101-0001 1/01/2025 | 3112/2025
Municipal, asl como otras funclones que se e asignen an el [0 > o 0> © =
futuro. E| desempefio serd evaluado por el Alcalde Munkipal.
bajo su las siguient
funciones: a) elaborar su planificacién semanal de equipo y
prasentario al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). Junto al director elaborar y evaluar perfiles de
proyectos de agua y dar acompafiamiento y asesoria técnica
a la agestion de proyectos comunitarios y urbanos d).
Supervisar tareas asignadas a los fontaneros y encargados de
la cloracién del agua ). Coordinar la - i
TECNICA DE AGUA, DE LA DIRECCION [operativa y mantenimiento de sistema de agua a nivel prestar sus servicios de conformidad|
53 YESENA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL 77296230 046-2025 04-2025 MUNICPAL DE AGUA Y @54,000.00 | yrbano ) Coordinar con el MSPAS fa viglancia de 1a calldad  |con los términos que se le requiere. | 202030001 Yoy2025 | 31272025
SANEAMIENTO. de agua para consumo humano y monitoreo de cloro de sus servicios.
residual. g). Elaboracién y actualizacién de catastro de agua
h). Elaborar el inventario hidrico y geo referenciar los
sistemnas de agua del municiplo. i). Velar por el cumplimiento
del reglamento de agua, regular y controlar el consumo de
agua. J). Apoyar la organizacidn de consumo de agua y
| saneamiento -CAS-, del municipio. k). Administrar el servicio
de agua, en coordinacién con DAFIM. ). Atender a las nuevas
itudes para la 6n de nuevas de
agua seg(n el reglamento de agua. m). Otras que le sean
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones,
Asl como otras atribuciones que se le asignen. E| desempefio
serd evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado: se compromete a
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES ) L
a KOBERTO VICENTE VICENTE 25750148 126-2025 30-2025 OF bIFERENTES RIDOLES V! Q21,0000 |El desemperio serd evaluado por el Alcalde Municipal. :fl‘:: ::;T:;:’:'_i"::’:‘“_":d 22-0101-0001 vorams | wnaaes
de sus servicios.




Aando bajo su lidad las
: A) Controlar el buen serviclo
del agua potable. B) Contar con un registro de usuario del bl cortricad: s compramate s
agua potable. C) Tener identificado los tanques municipales. el de conformidd]
MARIO ENRIQUE CHALl YAXON S7853745 048-2025 04-2025 FONTANERO MUNICIPAL Q42,000.00 | D) coordinar actividades con Ia DIMAS. E) ¥ otras atribuclones Prascireus sy g 21-0101-0001 1Y01/2075 | 31/12/2055
asignadss. £l desempefio serd evaluado por el Alealde Fonlog terraina du¥ 6F 4 (EGa1
bajo su dad sus de sus servicios.
labores inherentes a su funcién con ls Alcaldfa Municipal y el
Concajo Municipal, asi como otras funciones que se le
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
Rando bajo su las
atribuciones: A) Cargar y descargar diferantes 8) |l se it a -
JOSUE EFRAIN OSORIO MAS T 8 Reallzar diferentes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar  |prestar sus servicios de conformida 01/2025 | 31/12/2025
S e w0 ATUDANTEDE CAMIOH MUN|CIPAL Q4200000 con el camién de recolector de basura, D) Prasentar informes [con los términos que se le requiers 3101010008 Y
\4 E)Yotras de sus servicios.
por su jefe (4] ]
evaluado por el Alcalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD ;’:::’::::‘;;::::’;ﬁ:md
DIGNA JOVITA SIMAJ JOJ 89139593 127-2025 31-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q15,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se ls requiere 22-0101-0001 107/205 | 31/12/205
JERNITORIALIV: de sus servicios.
ol i b La contratada: se compromete a
jo su sus labores nformidad|
PEDRO SOHOM GONZALES 8712506 051-2025 07-2025 Eﬁmﬁ;ﬁ:ﬁg’f’:ﬁ:g E | 2100,20000 |inherentes a su funcién con la Akcaldia Municipal y el Concefo :;’:;‘;:::‘;:‘_";f | 2101010001 10172025 | 311272025
Municipal, asi como otras funciones que se le asignenenel |, ... oy icios.
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las sigulentes
a) de informes ' La se a
MARIA OPRIANA A0 CONSERJE DEL EDIFICIO MUNICIPAL, . b) mantener ordenando y limplo el edificio prestar sus servicios de conformidad| 30/03/2025
na NG RIEIE. 9106901 N2 30-2025 SAN JOSE CHACAYA, SOLOLA. Q5,300.00 municipal. ) Y otras funciones que le sean asignadas por su  |con los términos que se le requiere 4101050008 Vorrzzs
Jefe Inmediato y sean de acorde a sus funciones. Asicomo  |de sus servicios.
otras atribuciones que se le asignen en el futuro, El
desempeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las sig
a) elaborar su semanal de equipoy|
presentario al director de la DIMAS. b). Elaborar Informaes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
la DIMAS c). Coordinar la administracién operativa y
mantenimiento de sistema gua a nivel urbano d).
TECNICO DE SANEAMIENTO, DE LA Coordinar con ol MSPAS la vigllancia de la calldad de agua | ©) CONtratado: se compromete a
WALTER DELFING YSTAMUL XITAMUL 52685247 053-2025 07-2025 DIRECCION MUNICIPALDEAGUAY | Q42,000.00 |para consumo humano y monitoreo de clora residual, o). |PreStar sus servicios de conformidad| ,, 0,0y 4001 woy202s | 3/1272025
SANEAMIENTO “DIMAS” Velar por ol cumplimiento del reglamento de agua, regulary |CO7 (05 términos que sa la requiere
controlar el consumo de agua. ). Apoyar Ia organizacionde  |4© 3US servicles.
consumo de agua y saneamiento -CAS-, del municiplo. g).
Atender a las nuevas solicitudes para la autori2acién de
nuevas conexiones de agua segin el reglamento de agua, h).
Otras que le sean asignadas por el director y sean de acorde
a sus funclones. asl como otras atribuciones que se le
asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.
bajo su las
atribuclones: A) Mantener en orden las calles principales del
SERVICIOS GENERALESINDIVBUALES municipio. B) Ordenamiento territorial vehicular. C) Entrega |- contratada: se compromete a
" . 00 |de informes y planificacion. G) Apoyar a otras comisiones | PFestar sus servicios de conformidad
HILDA RAQUEL CUY AS0 DE VASQUEZ 83340742 0542025 07:2025 DE DIFERENTES INDOLES Vi, Q15,000.00 iikates R SeNIdes ,‘,)":":,v H)Yotras con los términas que se le raquisre | 2 01010001 NS | o
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus servicios.
funclones. El desempeRo serd evaluado por el Alcalde
Municipal.




CONSERIE DEL INSTITUTO POR bajo su billdad sus [abores LaemtSERar ’flm':"m'::;:l il
51 ROSA JOSERNA UL SAZO DE XIC. 52667782 130-2025 81-2025 COOPERATIVA LOS TABLONES, Q12,600.00 |inherentes a su funcién con Ia Alcaldfa Municipal y el Concejo °'"|"'l':"':::f q':'! ;: i ulln. 15/07/2075 | M/10/2975
CASERIO LOS PLANES Munfeipal, sl como otras funclonas aue se ls asignen snsl 57" ° "7
futuro. £l desempeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal. '
bajo su las
MAESTRA DE COMPUTACION, EN EL a) Elaboracién de Informes v
INTITUTO MIXTO DE EDUCACION mensuales. b) apoyar a los docentes del o) |ta da: s a
2 SANTA JULIANA CASIA CUA 8SBA1188 1312025 312025 BASICA POR COOPERATIVA Q260000 |Prindrbuena stencidn a los estudiantes de los diferentas  |prestar sus serviclos da conformidad| — —
(IMEBCOOP) LOS TABLONES, DEL B00.00 1 ¢ rados cuando corresponda su curso d) Brindar una digna |con los términas que se le requiers
CASERIO LOS PLANES, SAN JOSE docente, a los delos de sus servicios.
CHACAYA SOLOLA. niveles. ) Y otras funclones que le sean asignadas por el
director y sean de acorde @ sus funciones. Asl como otras
que se le asignen. El serd evaluado
por el Akcalde Municipal.
bajo su Tos
Sl RN G ENCARGADA DE LIMPIEZA DE :Zt:‘mw‘::': . :Lt::;:‘g‘;::z ::’"T“:w;:'::;:':s La contratada: se compromete 3
s e TSI 65750080 1322025 st | SERVICOSPUBLICOS(CANCHA, | | 15 600,00 |pabitcas, Limplez y desinfccién de salén munilpa, dreas (57257 20 Séryleio8 e Sanformicied] 18/07/2925 | N1/2075
ARQUE MUNICIPAL, CALLES, SALON 3 con los términos que se le requiers
NLRICPALY EDTIE5 ARS) del edificio municipal d) Y otras atribuciones que se le s vidion:
asignen. El desempefio sers evaluado por el Alcalde
Municlpal.
bajo su las
atribuciones: A) Tabulacién de recibos. B) Atencién al péblico.
AR SAIAS VICENTE SAVINES TECNICO DE SERVICIOS PUBLICOS EN s e somn SRS LCORNS it e sariour marrabod . p—
. :
> P ey C5Rnenzs 0902 LA (DAFIM) O?{';;;‘:éi ENALMACEN|  Q40,250.00 |\ chible. F) Velar por todos los Insumos y pertenencias | con los términos que se le requiers =
de la Municipalidad. G) Presentar informes y planificacién  |de sus servicios.
mensualmente. H) Y otras atribuciones asignadas por su jefe
inmediato. E| desempefio seré evaluado por el Alcalde
bajo su las
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
SERVICIOS DE SEGURIDAD municipio. B) Ordenamlento territorial vehicular. C) Entrega |/ contratado: se compromete a
3 RANDY ADONIS CUA SOLARES 274015528 1292025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,00000 |de informesy G) Apoyara ot [Proatarsus 16/07/2025 | 31/12/2025
TERRITORIAL V. municipales en actividades relevantes. H) Y otras con los términos que se le requiare
atribuclones que le sean asignadas y sea acorde a sus de sus serviclos.
funclones. El desempefo serd evaluado por el Alcalde
Munlcipal.
TECNICA FORMULADORA EN LA balai - La se a
s ROSA MAGDALENA ZET SAMINES 105001066 128-2025 30-2025 omc::\‘\»:‘ug« 'OZAL D: :’:‘%Y:CYGON Q15,500.00 a) de Informes v pesatar sus servicios de sanfwmided yor20zs | omemoss
INEZ ADOLEC mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. ¢) Brindar [€ON los términos que se le requiere
JUVENTUD (OMPNAJ). una digna atencion al pablico. d) Y otras funciones que le  |de sus servicios.
sean asignadas por el encargado de la oficina y sean de
acorde a sus funclones.
bajosu fas El serd evaluado por el
TECNICO Il FORMULADOR Y ) da formes v Alcalde Municipal. La contratada: se
e AP ELENA SAQLIC AS0) DE VICENTE 26238212 133-2025 33-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q15,000.00 | mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar | compromets a prastar sus servicios 1/08/2025 | 30132035
EDUCACION, una digna atencién al piblica. d) Y otras funciones aue le | 4o conformidad con los términos
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus que se le requiere de sus servicios,
funciones.
bajo su idad las
a). de Informes v
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las
compras y gestiones futuras. c). Apoyar a otras comisiones
municipales con actividades relevantes. d) Tratado de utiles |El contratado: se compromete a
PILOTO DE COMPRAS Y GESTIONES v fiando bajo su las prestar sus servicios de canformidad
- SARE SENE SANTIZD MATING? L7mIME 1242025 822005 MUNICIPALES 28,5000 a). de informes Y con los términas que se le requiere WD | sReen
mensuales. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las de sus servicios.
compras y gestiones futuras. ¢). Apoyar a otras comisiones
n d) Tratado de Utiles
y enceles. e) Disponer de tiempo cuando se requiera de sus
servicios. f) P al personal de | para
donde sean asignados.




bajo su dad los
a) de Informes Y La se a
MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA
AGUSTINA CHOROR CHUJ DE VASQUEZ 28396685 108-2025 20-2025 b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar | prestar sus servicios de conformidad 1/08/2025 | 30/13/2025
DE LA Esg;:::lgivslm &:r;m MIXTA[  Q12,600.00 ncién al pablico. d) ¥ otras funciones que la | con los términos que se le requiers i
P - sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus de sus sarviclos.
e) C 6n de trabajos con técnicos di
n Y otras signadas.
bajo su dad las € do: se s
LEONARDO LISANDRD GHUMAIAY OLUM DE 278428708 ST —_— AYUDANTE DE TREN DE ASEO i atribuclones: A) Disponibilidad de tiempo cuando se le prastar sus servicios de conformidad| 10872025 | 3171272028
cosiGuA MUNICIPAL | Q18,600.00 | 0 ,lera. B) Cargary descargar diferentes tipos de con los términas que se le requiers
materlales. C) Realizar diferentes tipos de trabajo de campo. |de sus serviclos.
D) Prasentar Informes y planificacién mensualmente.
bajo su lidad las
atribuciones: A) Elaborar y diseRar proyectos territoriales y
urbanos contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la
DMP. B) Coordinar ordenamlenta tefritorial con ka oficina de
3 fic 3
e Cpwicny s e sy, | ot e oot
SAIRA MELISSA NATIVIDAD LOPEZ HERNANDEZ 98231588 1245025 52035 TECNICA EN AGRIMENSURA Y Q00000 |0 i oneasdalos | |Prestarsus servicos de conformidad 0712025 | 30/08/2075
ADMINISTRACION DE TIERRAS ! con los términos que se le requiere
perimetros de fa urlsdiccién munlcipal y sus dreas urbanas, (7 e
20nificacién de las dreas urbanas e Instauracién de la st
nomenclatura vialy domiciliar en las mismas, alineaclones
otras), en alPlan de O
Territorial. D) Mantener actusllzado en registro de
necesidades Identificadas y priorizadas de los planes,
programas y proyectos. E) Y otras atribuclones que le sean
asignadas por sus superiores y sean acordes a sus funciones.
D bajo su 1as slgulent
) Elabe de informes Y
mensuales. b) mantener digno y en buen estado los L cartratidis e Compromate s
alimentos para los estudlantes. c) mantener higiénico el drea iclos de conformidad
JANNDY KARYME COTUCZET it . S5 COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL prestar sus serviclos de conformi 15/08 %
RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINDA. | 42690.00 | de en donde se trabaja. d) prepara y coclnar bien los con los términos que se le requiers e e
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyara los | 4g syus servicios.
docentes del a medida de las
de [a contratada. ) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajosu las sigulentes .
COCINERA DEL INSTITUTO NACIONAL 2 darfanmei % L:;::’::j:w‘:c :;':“m"“" 2
SANDRA MARIBELA AJU XITAMUL 52695468 138-2025 36-2025 DE EDUCACION DIVERSIFICADA €12,60000 | mansustes. b) mantener orderandoy implo el adifics 2 15/08/2025 | 30/11/2025
AINED) con los términos que se le requiere
- educativo. c) apoyar a los docentes del establacimientoa |44 sus servicios.
medida de las posibilidades de Ia contratada. d) ¥ otras
funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
bajo su las
atribuclones: A) Conformacién de expediantes de proyectos. .
TECNICA il Y PLANIFICADORA DE LA B) Coordinacién con Instituclones para trémite de L:::: ratada: ’:Im r:mm:: 2 dad
. sus servi
JUANA KARINA IMELDA MENCHU MENCHU 90479823 139-2025 36-2025 DIRECCIGN MUNICIPAL DE Q48,000.00  |documentos para proyectos. C) Apoyo a la actualizacién del :on lo: u:mlmx ::. ;T;.qt':r: 18/08/2025 |  30/11/2025
PLANIFICACION POA. D) Perfilacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del e e
sisterna de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes .
v planificacién. G) Apoyar a otras comisiones municipales en
H)Y ot asignadas.
bajosu las
a) de Informes M
maruua!a::-). T\D:nlan:r digno y)en bu:n esm:luf‘ lo[s 1 |1 coniatad:secompromete
COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL ¢) mantener higiénico el érea | orostar sus servicios d
MARIA VICENTE VICENTE 39278883 1412025 39-2025 RURAL MIXTA CASERO CHUACRUZ, | Q1269000  [de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los st ::. s'_‘:""’"'l‘"“’ 18/08/2025 | 30/13/2025
alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyaralos |4 requiere
e sus servicios.
docentes del establecimlento a medida de las posibllidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.




CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL

bajo su las

La contratada: se compromets 3

+ a) Elaboracién de informes y Iclos da conformidad
74 MARIA XITAMUL VASQUEZ DE CHUTA S20a8823 1422028 14-2025 RURAL MIXTA, CASERIO Q12,600.00 | mensuales. b) mantener ordenando y limplo el edificio :;‘I‘::l‘;‘r";;:” il SR 19/08/2025 | 30/11/20%5
CHUIMANZANA, SAN JOSE CHACAYA. educativo, c) apoyar a los docentas del establecimiantoa | e sus sarvlclos
medida de las posibilidedes de la contratada. d) Y otras
funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.
fando bajo su las sigulent
:a) de informes v
mensuales. b) mantener digno y en buen estado los La contratada: Se compromete 3
ROQUEL COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL alimentos para los estudiantes. c) mantener higiénico el drea r sus serviclos de conformidad
» SROACERMAS) - g AN250aS s URBANA MIXTA CEIN-PAIN, Q12,600.00 | de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar bien los ::,’,‘:, términos que se le requiere 18/08/205 | 30/10/205
CABECERA MUNICIPAL. alimentos para evitar enfermedades futuras e) apoyar a los  |4q sys servicios.
del a medida de las
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las e - .
SRPIANA ROMELA NIEVES GONZALES CHAVEZ CONSERJE DE LA ESCUELA OFI a) de informes v restar sus servicios de
™ bEquY s RS i RURAL MIXTA, CASERIO PMR;S:C:D. Q12,600.00 | mensuales. b) mantaner ordenandoy limplo el edificio :an los términas que se le requiers 18/08/2025 | M1V
educativo. c) apoyar a los docentes del establecimiento a de sus servicios.
medida de las posibllidades de la contratada. d) Y otras.
funclones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones.
» . La contratada: Se compromete a
s D o su las clos de conformidad
- ESPANE SAAIG SPAC SN 5170422 147-2025 39-2025 BA“ENDW,:::R?,:LE?ODELWE"D Q260000 |gtibuctones:a) A] Barrr as dreas piblicas, B Mantensry |- on sérmanos qu,d:, P 1/03/2025 | 31/08/2025
conservar las dreas verdes. C) Mantener limpio las calles. de sus servicios.
principales, D) Clasificar la Basura que posterior mente el tren|
de aseo municipal recogerd. E) Elaboracién de informes :
Y
bajo su las sigul
a). de y proyectos
auto enlas basado en
POA 2025. b). Coordinar programas de capacitacién y
proyectos locales productivos, especialmente en la poblacién || 3 contratada: se compromete a
i femenina del municipio, C. Establecer y mantener vinculo con | orastar sus servicios de conformidad|
7= OLGA WIARIA O1) PAR 29278263 084-2025 14-2025 TECNICA EN AGRICULTURA FAMILIAR | Q12,600.00 \dad i ot ios terainos q0a's8 1o redulere: 1/03/2025 | 31/08/2025
en promover el comercio de la produccién local. d). Apoyar y |dg sus servicios.
promover campaias que tiendan a prevenir y erradicar
que afecten a la fauna domésticas y productiva,
especialmente el ganado y las aves. e) Apoyar en la
implementacién de huertos en el municiplo). f). Elaboracién
de Informes semanales y mensuales. g). Apoyar a otras
con h.y
Otras funclones que le sean asignadas por su jefe Inmediato y|
sean de acorde a su Cargo.
bajo su las L i
TECNICA DE LA OFICINA MUNICIPAL i g8 Iffarmes 1 p:::t:rr:u‘ ,:;:;:::':::;d.d
E] RUAL YOLANDS VICENTE VICENTE 100111149 085-2025 14-2025 E DISCAPACIDAD: Q12,600.00 |mensuales. b) apoyar al encargado de la oficina. c) Brindar e o yo/2025 | 3/0a2025
una digna atencién al plblico. d) Y otras funciones que le |01 1% términas que s le requiere
sean asignadas por su superior y sean de acorde a sus ke sanicion,
funclones.
MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL bajo su las \i = N
BILNGUE INTERCULTURAL EN LA ) de informes v restar sus
& GLORIA ARACELS ULIN ZET 108355502 090-2025 17-2025 ESCUELA OFICIAL RURALMIXTA Q1500000 | mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimianto. c) :o,. los ,5,,:;:?:,?.‘“::::,:?:? YRS | DS
COLONIA ROMEC. Brindar una digna docente, a los

del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean

|asignadas por el director y sean de acorde a sus funcionaes,

de sus servicios.




CESIUA VICENTE VICENTE

34096574

091-2025

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL

bajo su

:a)
mensuales. b) mantener

de informes v
digno y en buen estado los

La contratads: sa compromata a
prestar sus serviclos de conformidad|

1/03/2025

31/08/2025

8 14-2025 URBANA MIXTA CABECERA Q12,600.00 [alimentos para los estudiantes. <) mantener higiénico ol drea (P54 50 Y pidy
MUNICIPAL. de en donde se trabaja. d) prepara y cocinar blen los coftlos t "1“ l"°’ Cholob b
alimentos para evitar enfermadades futuras e) apoyar a los -0 garyicios:
docentes del establecimiento a medida de las posibilidades
de la contratada. f) Y otras funciones que le sean asignadas
por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
atribuciones: A) Crear directorio de organizaclones para
TECNICO V FORMULADOR Y de que yfaclliten el |La contratada: se compromete a
s ANA JUUETA XITAMUL GARCIA 73271535 092-2025 142025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q12,60000 |desarrolio Integral de los nifos. B) Elaboracién de informes ~[prestar sus servicios de conformidad 1/03/2025 | 31/08/2025
EDUCACION. y les. C) apoyar al do de la oficina. |con los términos que se le requiere
D) Brindar una digna atencién al piblico. E) Y otras funciones [de sus servicios.
que le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funciones. atribuclones asignadas.
bajo su las sigulent
de informes y el se a
_ SECRETARIO DEL INSTITIUTO o
& ALVARD MAXIMO SIMAL 30! 112263461 093.2025 202028 NACONAL R EDUCACIAR Qu2,60000 |Mensuales. b)apoyar a los docentas del establecimiento. c) |prestar sus serviclos de conformidad 10/03/2025 | 10/08/2025
DIVERSIFICADA (INED) & Brindar buena atencién al personal y padres de familla que  |con los términos que se le requiere
: del servicio del d) Y otras funciones que |de sus serviclos.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funclones.
bajo su las
a) Elab de informes v
b) Brindar buena atencién a Los del |g se a
. . c) Disefar y ejecutar clases o entrenamientos. d) iclos di formidad|
& WILIAM OSWALDO VICENTE MORALES 89860861 : ENTRENADOR DE CICLISMO curso. ¢) prestar sus servicios de conformida
094-2025 14-2025 MURTGIPAL: Q19,200.00 |jnstruiry motivar a los estudiantes del curso. e) Fomentar el [con los términos que se le requier 10/03/200% | 10/09/200%
espiritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus servicios.
enlos 8 y corregira los
. estudiantes h) Y otras funciones que la sean asignadas por su
superior.
D bajo su las sigulentes
MAESTRA DEL INSTITUTO NACIONAL a) de informes v o i ?
e JEYD) ANGELICA JETEYA VASQUEZ 98443992 095-2025 17-2025 DE EDUCACION DIVERSIFICADA, Q19,200.00 |mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento, c) |Prestar sus serviclos de conformidad| 11/03/2025 | 11/09/2025
EARECERA MUNIEIPAL Brindar una digna ed d 8 los con los términos que se le requiere
del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean desusiservicios!
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
debiendo presentar un Informe de las actividades que realiza |El Contratado” deberd tomar en
0 HECTOR ESTUARDO MONTOYA ROSALES 17534860 096-2025 20-2025 ASESOR JURIDICO Q30,000.00 por el Concejo Munlcipal. Para el del |cuenta la quele 1/04/2025 | 30/09/2025
objeto del presente contrato asigna.
bajo su las
A)C de de proyectos.
:) Coordinacién con Instituciones para trémite aT . La contratada: Sa comprometaa
ASISTENTE IV DE LA DIRECCION locumentos para proyectos. C) Apoyo a I3 actualizacién del | prestar sus servicios de conformidad
61 MIARLA VERONICA COXAJ MESIAS 278937799 097-2025 17-2025 MUNICIPAL OF PLANIFICACION (M) Q188900 [p0a, b} perfllacién de proyectos. E) Apoyo y manejo del con los términos que se le requiere 1/04/2025 | 30/09/2025
sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de Informes |de sus servicios.
v planificacién semanal. G) Apoyar a otras comisiones.
|municipales en actividades relevantes. H) Y otras
atribuciones asignadas.
La academia funcionaré de apoyo a la municipalidad en
d Ias que el municiplo deba participar
en v v
A € contratado: Se campromete a
CONTRATO DE PRESTACION DE naclonales donde que suletas alavaldoy aprobaciéndel | Ll s de canformidad]
92 SUAN CARLOS WIEZA GUTIERREZ 120456303 098-2025 17-2025 SERVICIOS DEPORTIVOS Q28,000.00 | profesor Juan Carlos Meza Gutiérrez, como persona o fos thrmmince s <& la reguiecs 1/04/2025 | 0/12025

de forma

responsable de dichas actividades, slempre y cuando se

su contratacion

Eld serd

comprobado mediante informes que emite a lo relacionado a

de sus sarvicios.




bajo su las

a) de Informes 1
mensuales. b) Brindar buena atencién a Los del |g do: se a
3 trenamientos. d) iclos de conformidad|
ANYELO JEANCARLO MOGOLLON LIMA 121688 099-2025 curso. c) Disefiar y efecutar clases o en prestar sus sarv o025 | 30/11/2025
2202 TECNICO ENTRENADOR | DE FUTBOL. | - Q16,000.00 | instruiry motivar a los estudiantes del cursa. ¢) Fomentar el |con los términos que sa le requiers
esplritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus servicios.
Seguridad en los estudiantes. g) Supervisar y corregir a los
estudiantes h) Y otras funclones que le sean asignadas por su
superior.
bajo su dad las
8) de Informes 14 se a
LESLY DINORA VICENTE XITAMUL 311522130 100-2025 09655 TECNICA Il DE LA OFICINA MUNICIPAL| Q2560000 |™eMSUales: b)apovar al encargado de fa oficina. c) Brindar  prestar sus servicios de conformidad oar20zs | opasmm
DE DISCAPACIDAD. Gas una digna atencién al péblico. d) ¥ otras funciones que e [con los términos que se le requiers
sean asignadas por su superfor y sean de acorde a sus de sus servicios.
funclones.
bajosu las
N o SECRETARIA DEL INTITUTO NACIONAL a) de informes v La se a
D e AT 113884079 101:2025 — DE EDUCACION BASICA, CABECERA | o |mensuales. b) spoyara los docentes del establecimiento. c) [prestar sus servicios de conformidad| oagams | soeaans
ORALES MUNICIPAL, SAN JOSE CHACAYA Y Brindar buena atencién al personal y padres de familia que  [con los términos que se le requiers
SOLOLA. del servicio del d) Y otras funciones que | de sus servicios.
le sean asignadas por el director y sean de acorde a sus
funclones.
bajo su las sigulentes
MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL 2) de informes. y La contratada: se compromete a
KEYLA YANIRA CUY AJ) 107577908 102-2025 20-2025 BIUNGUE INTERCULTURALEN LA | 10 o0 o0 | mensuales. b) apoyar a los docentes del establecimiento, ¢) |Prestar sus servicios de conformidad| 1042025 | 30/09/2025
ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA * Srindaruna digna q alos estud con los términos que se le requiers
CASERIO VILLA LINDA. del nivel a su cargo. d) Y otras funciones que le sean de sus servicios.
|asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
bajo su las
a). 6n de informes y
. mensuales. b). Apoyary coordinar con las de eI se a
Al S 20 27.2025 ASISTENTE DEL C.A.P. CASERIO LOS Q1260000 |5214d- ). Brindar buen trata al piblico que requiera de sus |prestar sus servicios de 1/04/2025 | 30/09/2025
PLANES servicios. d). apoyar al equipo técnico del CA.P a medidade [con los términos que se le requiere
las posibilidades del contratado. e). ¥ otras funciones que le |de sus servicios.
sean asignadas por sus superiores y sean de acorde a sus
funciones.
Desempefando bajo su responsabilidad las siguientes
i a) de informes v a se a
CCONSERJE DE LA ESCUELA, CASERIO mensuales. b) mantener ordenando y limpio el edificio prestar sus servicios de conformidad|
SANTA .
SOFiA ASO £1788037 1052025 52025 VILLA UINDA, SAN JOSE CHACAYA. | 1289090 [educativo, c) apoyar a los docentes del establecimientoa  [con los términos que se le requiers SSS] Snpes
medida de las posibilidades de la contratada. d) Y otras de sus servicios.
funciones que e sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funclones.
d Fando balo su Biidad Tas
atribuclones: A) Disponibllidad de tiempo cuanda se le :
CONSERJE DEL INSTITUTO NACIONAL IOl & El contratado: se compromete a
requiera. B) mantener limpio y ordenando el edifico prestar sus servicios de conformidad
AGUSTIN CUY LOPEZ 8175713 106-2025 27-2025 DE EDUCACION BASICA, CABECERA | Q12,600.00 | oy, ,cativo, C) Realizar diferentes tipos de trabajo de en torn 15/05/2025 | 15/11/2025
MUNICIPAL o 0 |con los términos que se le requiere
2 su cargo. D) Presentar informes y planificacién de sus servicios.
mensualmente.
bajo su las 5 - i
CONSERJE DE LA ESCUELA CEIN-PAIN a) 6n de informes \ prestar sus servicios de conformidad|
ROSA MARIA CLLOM LOBOS 28398149 107-2025 30-2025 CABECERA MUNICIPAL Q12,600.00 | onsuates. b) mantener ordenanda y limplo el edificio con los términos que se le requiere 106/2058 | 3013/2028
municipal. ¢) Y otras funciones que le sean asignadas por su  [de sus servicios.
Jefe inmediato y sean de acorde a sus funciones.
bajo su idad las sigulent
TECNICA IV EN LAGFICINADE stribuciones: A) Certificacién de actas. 8) archivar -2 e a
ICA 1l . " ]
5 - i y conservar todos los nimeros del diario oficial. C) Organi Prestar sus serviclos de conformidad|
YENYFER MARLENY CUA SOLARES 102807132 105-2025 27-2025 SECRETARIA MUNIGIPAL Q18,600.00 ) Organizar, V08/2025 | 30/11/2025

ordenar y mantener el archivo de la municipalidad. D)
informes y €)Y otras
|funciones asignadas por su jefe superior.

con los términas que se le requiere
de sus servicios.




h bajo su las

) da Informes y
b) Brindar buena atenclén a Los estudlantas dal
curso. c) Disefiar y ejacutar clases o entrenamlentos. d)

El contratado: sa compromete 2

102 WALTER ARNULFO CRUZ MATEO 110-2025 .. prestar sus sarvicios de conformidad|
27-2025 ENTRENADOR DE BASQUETBOL. Q19,800.00  |instruir y motivar a los estudlantes del curso. e) Fomentar o e los Ghritcd U4 W Tigikara 1/06/2025 | 30/11/2025
ospiritu de equipo en los estudiantes. f) Promover la de sus sarviclos.
Seguridad en los estudiantes. g) Supervisar y corregir a los
estudlantes h) Y otras funclones que le sean asignadas por su
superlor,
bajo su los
atribuclones: A) Elaboracién de programas de Inclusién en la
temética da en planes 2
TECNICA FORMULADORA Y 8) Promover acclones orlentadas a fortalecer el tama de La contratada: se compromete a
103 ANA MARIA RUIZ CHAVEZ 113693885 111-2025 30-2025 CAPACITADORA VI EN LA COMISION |  Q12,600.00 |15caPacidad en of municipio. C) Promover o Incantivar prestar sus sarviclos de conformidad| soar2025 | 301/
DE EDUCACION. e espaclos y actividades sobre Inclusién que contribuyan a la  [con los términos que se le requiere
croaciény blenestar de las personas con discapacidad del  |de sus servicios.
municiplo. D) Apoyar a otras comislones municipales con
actividades relevantes. ) Promover acclones concretas a los
programas de alfabetizacién de los vecinos del municiplo. F)
Reallzar reuniones en el mes para evaluacién de actividades.
G) Elaboracién de informes y planificacién.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El camtratads s compronete ¥
104 ESTEBAN RUBEN V.
ASQUEZ BARRENO 113693885 1122025 302025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 prestarsUs serviciards| o7/2025 | 31/12/2025
TERRITORIAL V. con los términos que se le requiere
El desempeio sers evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD € contratado: se comprometa 3
108 WENDY PAOLA VELASQUEZ PEREZ 113693885 136-2025 32-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 prestar sus servicios de conformidad SOV (pe—
TERRITORIAL con los términas que se le requiers
E| desempefRo sers evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD £l contratada: se compromete a
104 LESBIA CAROLINA MELETZ TACAN 113633885 1402025 36-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 PrUtaY 5 Seivicles ds conformicad 1/08/2025 | 30/11/2025
TERRITORIAL V. con los términos que se le requiere
€l serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
. SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratado: se compromete a
104 JUANA MANUELA SAQUIC AU 113693885 1452025 39-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO |  Q21,000.00 PeRRtar s survicias de sonformiiled
RTTORIALY. con los términos que se le requiere 109/2025 | 30/11/2028
El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. de sus sarvicios.
ANDREA YAM SERVICIOS DE SEGURIDAD El contratado: se compromete a
104 YAMILETH GERARDO RIVAS 113693885 153-2025 40-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO prestar sus serviclos de conformidad|
21,0000 109/2025 | 30/13/2025

TERRITORIAL V.

El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

con los términos que se le requiere
de sus servicios.

ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




