ENTIDAD: MUNICIPALIDAD

DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS

TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

FECHA DE ACTUALIZACION: 07 DE ENERO DE 2026

CORRESPONDE AL MES DE: DICIEMBRE 2025

111

Munvicipalidad de

Buatemala, «C. A.

San José Clhacagydc, Salolei —

2.1-11 ASESORIA
NUMERO DE NUMERO DE ACTA ORIGEN DE LOS
NUMERO
no. NOMRES Y APELLIDOS IDENTIRCAGION o |oeaprosacionpe| TPO R a0s [TeaNicD: i | aMonTobe OBIETO DEL CONTRATO PROUCTOO =
TRIUTARIA CONTRA CONTRATOS IONAL) CONTRATO ENTREGAR — . -
El Contratado se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, El Contratista debers tomar en cuenta la El contratado: se compromete a
responsabilidad que le asigna el articulo 50 del Acusrdo prestar sus servicios de conformidad|
1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN 2736948k 001-2025 07-2025 AUDITOR INTERNO Q102,000.00 |Gubernativo 3-2017 Reglamento de la Ley Orgénicade la  [con los términos de cuatro diasde | 21-0101-0001 3Y12/2008
Contralorfa General de Cuentas. La Munkipalidad, en el cada mes y en los dias que se le
marco de las normas de Auditoria Intema Gubernamental.  |requiere de sus servicios.
bajo su sus labores
|inherentes a su funcién con la Alaldia Municipal y el Concsjo
|Municipal, ast como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.
El Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS |El contratista: se compromete a
RIGOBERTO 505 MU MUNICIPALES, bajo su responsabilidad desempefa sus prestar sus servicios de
B i DAI00002 2025 042025 JUEE OE ASUNTOS MUSACIPALES Q8400000 1,1 res Inherentes a su funcién con Ia Alcaldia Municipaly el |con los términos que se le requiars |2-0101-0001 S
Concejo Municipal, asi como otras funciones que ss le de sus servicios.
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS La contratada: se compromete a
TECNICA CAPACITADORA Y ASESORA PERSONALES a la Municipalidad como CAPACITADORA Y prestar sus sarvicios de conformidad| g 5 o000
3 | MARIA JOSE DE LEGN MOGOLLON DE VASQUEZ 1876083k 044-2025 04-2025 DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS Q36,000.00 ASESORA DE LAS OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS, con los términos de cuatro diasde |- - 31272028
PUBLICOS bajo su sus labores cada mes y en los dias que se le
Inherentes a su funcién con Ia Akcaldia Municipal y el Concejo | requiere de sus servicias.
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcakde Municipal.
La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES a la Municipalidad como: INGENIERA
DE OBRAS ALES, El Sa, a
prestar sus sarviclos de conformidad|
4 DINA ELOfSA PEREZ ALVARADO 780473 002-2025 04-2025 SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL |  Q48,000.00 [bajo su responsabilidad sus labores inherentes a su funcién 22-0101-0001 VO
> con la Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, asi como  [€27 s términas qua se le requiera
otras funciones que se le asignen en el futuro. El desempefo |d® Sus servicios,
serd comprobado mediante Informes que emite a lo
relacionado a su contratacién.
ENCARGADA DE (A UFCINA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD - e La contratada; se comprometa a
IA NUTRICIONAL Y prestar sus servicios de conformidad,|
s HEIDY ODILLA XITAMUL XITAMUL 107873454 004-2025 04-2025 A panEs o rges | @@8000.00 a su funcién con la Akaldia Municpal v of Concaja |20, 01 2% 18 €88 €8 40n B end 210103- 001 N2
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
I . de sus sarvicios.
PE L0 SERVICIOS TECHICOS DEL futuro. £l desempeRo seré evaluado por el Alcalde Municipal,
ECNICO ENCARGADO DI belo sy " “ |n -~ .
TECNICO 3 -
v del COMUDE, prestar sus sarvicios de conformidad
3 CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY TZ4S 2270773 007-2025 04-2025 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONALY [ @90,00000 | estianes y trémite de la misma, desempaRando, sus labares |oon los téumaines aue se le requiere. |21-0201-0001 e
PARTICIPACION CIUDADANA inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Cancajo | d sus sarvicios.
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen en el
futuro. £ desempeiio serd evaluado por el Alcalde Municipal.




do bajo su d sus lsbores El contratado: se compromete s
JUAN LUS AJ) VICENTE fon— p— — ENCARGADO DE PERSONAL DE Q89,200.00 | Iharentes 8 5o funclén con bn Alcaklla Menicly 1 prastar sus sarvicios de conformidad| 189 21-0101-
CAMEO Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el con los términas que se le requiere 10001
futuro. £l desempeRo seré evaluado por el Alcalde Municipal, [4° *% *2rvicios:
El contratado: se compromete 8
A SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad|
JERARDO ISAIAS GUIT Tesm1 118-2025 30-2025 DE DIFERENTES INDOLES . Q15,000.00  |El desempefio serd evaluado por el Alealde Municipal. o8 érmminos ave 30 fo recters. |22°919-0001 Yo7/2025
de sus servicios.
TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL bajo su sus labores [Hleantratess sl cimprommerad
GENARO NOE CHAVEZ CUA 79788556 011-2025 04-2025 DE PROTECCION DE LA NIREZ Q60,000.00 |Inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo prestar sus servicios de conformidad| ), o, 500, 1/01/2025
OMPNAJ Municipal, asl com otras funclones que se le asignen en el |°0" 0% términos que se e raquiers
futuro. £l serh evaluado por el Alcakde Municipal, |98 5u5 servicios.
do bajo su dad las
atribuciones: A) Elaborar y disefar proyectos territoriales y
urbanos dos dentro del DMP-OTy conla
DMP, yotras par
su ejecuclén. B) dirigir y participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
Territorial técnicas de los
perimetros de la jurisdiccién municipal y sus dreas urbanas,
zonificacién de las dreas urbanas e Instauracién de la
nomenciatura vialy domicillar en las mismas, alineaciones
otras), en al Plan de O
Territorlal. C) supervisar permanentemente por ka [ contratido: Si conigiomit i
CCOORDINADOR DE LA OFICINA de la Base L 8K star sus servicios de conformidad|
MIGUEL JULASU AJCALON 28276833 -012-2025 04-2025 NUNICIPAL GE EATAETO Q54,000.00  |y/o base de datos catastral para I cual, deberé plantear la :'n s thrrioas e su o requiare | 2201010001 Yo1/2025
2 D) Mantener en  |de sus servicios.
registro de y delos
planes, programas y proyectos. E) Suministrar la informacién
que le sea por las uotros|
con base a los registros F) Fortalecer
al Castro Municipal. H) Coordinar y gestionar la elaboracién,
aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo, Reglamento
de v de Plan de O
Territorlal. 1) Coordinar las actividades de control de obras,
° tos 1)
Desarrollar y ejecutar los procesos de emisién de licencias de
C aplicando los de C
Reglamentos del Plan Ordenamiento Territorial. K) Dar
cumplimiento el Acta niimero treinta y cuatro, guion dos mil
(34-2022) segt bajo
su sus labores a su funcié la
Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, asf como otras
funciones que se le asignen en el futuro. El desempefio serd
evaluado por el Alcakle Municipal.
ENCARGADO | DE SERVICIOS DE ::"g::‘:;:’“m: ~
MAGDALENO CHUTA VICENTE 92060998 014-2025 04-2025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 | €l desempefio seré evaluado par el Alcalde Municipal. N . m"““ 22-0101-0001 Yoy/202s
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. ey 9 e




bajo su las
). Coordinar la politica de

3 Y del amblente y de
los recursos naturales basados en el POA 2025. b). Coordinar
actividades para las reas protegidas, asl como para el

Yy del natural. c).
, en con la politica sobre | g contratado: se compromets a
FRANCISCO XITAMUL CHALI 372a5791 0152025 04-2025 GETSE%:«O:;::;TA:'&?;«?::AL ass20000 |° mm‘:::d' tos recursos de susko, establaciendolos | prestar sus servicios de conformidad] o101 o0
(UGAM) su v con los términos que se le requiere
sostenibilidad. d). Promover y propiciar la participacién | de sus servicios.
equitativa de hombres y mujeres en las comunidades en el
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
f). de informes y
mensuales. g). Apoyar y coordinar con la comisién de
Amblente y Recursos Naturales h). Apoyar a otras comisiones
con asi otra:
que se le asignen. EI serd evaluado
por el Alcalde Municipal.
bajo su las
atribuclones: A) Velar por que el municipio tenga mas
b T MM 8o crets e s
EN man 5 para que los vi s se
LEIDY MISHELL CHUTA BARRERA 110872452 0162025 04-2025 Mmm g:;::ﬁ:f Q54,000.00 [ buena experiencia del municiplo. D) Presentar informes y m’ "I'“" :r'm’::‘:'_:: reuiars. | 21-0101-0001
E) de tiempo
de sus servicios.
para cuando se requiera de sus servicios. F) Editar Fotos y
Videos que se subirén a las redes soclales de esta
dependencla. G) Y otras funciones asignadas por su jefe
superlor,
MAESTRO DE OBRA, DE LA DIRECCION bajo su Bided sts taboras g i o contornidad
ELETERIO Cuv CHUMIL 36191302 017-2025 07-2025 MUNICIPAL DE PLANIFICACION | Q8820000 [inherantes a su funcidn con la Acaidia Municipaly ef Concejo [P "¢ 58" e 5o o reciare. |21-0100-0001
asl como otras funci que se le asignen en el i e ieles:
futuro. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
ENCARGADO DE LA PLANTA DE bajo su sus labores El contratado: 9 compromate
JOSE GREGORIO CLIY AICALON 28397487 0182025 07-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q100,200.00 |inherentes a su funcién con la Akaldia Municipal y el Concajo [Pr®ta" 3us servicios de conformidad| ) o\ nogy
s6LIDOS Municipal, asf como otras funciones ue se Je asignen en¢f |°O" 103 t8rminos qua se le requiers
futuro. El desempafio serd evaluado por el Akcalde Municipal, 49 545 servicios.
bajo su las
atribuciones: A) Crear directoria de organizaciones para
de que v faciliten el
desarrollo integral de las mujeres. B) Fomentar a
TECNICA CAPACITADORA EN participacién comunitaria de la mujer en proyectos La contratada: se compromete a
ANABE. SAMINES TUY DE LOPEZ 82241507 0202025 04-2025 PROYECTOS PRODUCTIVOS CONLA |  Q42,000,00 |Productivos. C) Tener una base de datos de mujeres por cada | prestar sus servicios de conformidad ,\ .o, oo,
oSO DE TAMLIER. comunidad y del municipio con capacidades productivas. D) [con los términos que se le requiers
Realizar para resolver de sus servicios,
que a la mujer, de corte
v 3} de informes de
v F) Coordinar con
técnicos de G) Y otras atribucis Ignadas, EI

desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal.




MAYRA ROXANA GARCIA CUA

76414361

022-2025

07-2025

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
(UGAM)

Q48,000.00

bajo su b las

a) Propiclar el di llo social, y
prevenga la del amblente y

mantenga el equilibrio ecolégico. b. Proponer en

coordinacién con el MARN, normas necesarias para

que la utllizacién y el dela
fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se realicen
evitando su

y reall de planes
educativos forestales, asf como en la prevencién de incendios
d) Promover de para la
conservacién de los recursos naturales y la proteccién del
medio ambiente, dirigidos a: la nifiez, juventud, mujeres,
poblacién indigena y no indigena. e) Identificar y gestionar el
establecimiento de éreas protegidas en terrenos

de planesy de
proteccién y conservacién de la flora y la fauna del municiplo,
con la participacién y consenso de |a poblacién (juventud,
mujeres, indigenas y no indigenas). g) Supervisién e informe
de los Estudios de Impacto Amblental que se presenten en la
municipalidad. h) Coordinar y promaver la participacién de la
poblacién en los procesos de gestién para reducir riesgos. )
Dar | de las

para la de riesgos,
los resultados de riesgos Identificados y medidas para su
posible reduccidn. j) Capacitar a la poblacién, funcionarios y
funclonarias municipales y otras entidades locales respecto a
las medidas a seguir antes, durante y después de los

) las dreas de riesgo. I) d
Informes v yotras

m) alos que sen
adquieren en los contratos firmados con el CONAP. con
relacién a los proyectos. n). seguimiento al cumplimiento del
acuerdo gubernativo 164-2021 reglamento para la gestidn
integral de los residuos y desechos stlidos. o). coordinar con
las he que tiene
Incidencia en el municipal |a creacién del plan municipal para
la gestion Integral de residuos y desechos sélidos. p).
Coordinar actividades con la unidad municipal de gestién
integral de reduccién a desastres y otras dependenclas

q) coordinar parala de
los incendios forestales en el municipio. El desempefo serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de conformidad|
con los términos que se le requiere
de sus servicios.

22-0101-0001

IRIS HIMELDA ESPERANZA AJU ROQUEL

112412076

023-2025

04-2025

TECNICA PLANIFICADORA Y
CAPACITADORA EN LA OFICINA DE LA
DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER.

Q44,400.00

bajo su las

atribuciones: A) Perfilacién de proyectos para el beneficio de

de Informes
de trabajos con técnicos de

de Q)
les. D) C

E) Otras atribuck asignadas por
su Jefe Inmediato. El desempefio serd evaluado por el Alkalde
Municipal.

las mujeres. B) Coordinar y capacitar a las mujeres con temas | L2 contratada: se compromate a
y |Prestar sus servicios de conformidad

con los términos que se le requiere
de sus servicios.

21-0101-0001

RUFINOG XITAMUL BEN

024-2025

04-2025

ENCARGADO Il DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

Q54,000.00

El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de canformidad|
con los términos que se le requiere
de sus servicios.

22-0101-0001




LORENZO JETEVA ROQUEL

025-2025

04-2025

OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE.

Q42,000.00

bajo su las
atribuciones: a). Bombeo de agua en las comunidades,
cuando lo requieran b). Limpleza de los tanques de agua de
las diferentes comunidades del municiplo. c). Chapeo de
maleza en los alrededores de los tanques de agua. d).
Colaborar en la coloracién de agua. e). Presantar informa y
planificacién mensuales del trabajo que resiiza. f). Y otras
funciones que le sean asignadas por su jefe inmeadiato. Asf
como otras funciones que se le asignen en el futuro. EI
desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromets a
prestar sus sarvicios de conformidad|
con los términos que se le requiers
de sus servicios.

JOSE OBRERD LE3A ULIN

38706415

026-2024

04-2025

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

bajo su las
). Asesorary 3l alcalde municipal,

concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,
en la estrategia de GIRD, para que se incluya en los procesos
d de planes, y del territorio

municipal. b). Crear, evaluar, implementar y dar seguimiento
a una estrategia de fortalecimiento que permita transmitir
o h dela-

¥
GIRD-, a las diferentes oficinas y departamentos de la
municlpalidad, asi como a la poblacién del municipio y sus

ealizar °
inspecciones de campo en materia de riesgo a solicitud de
usuarios o de autoridades y de verse superada la capacidad
local, ser elevados al ents rector. c). Identificar e Involucrar a
todos los actores pertinentes dentro del territorio municipal
en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD a nivel

icipal. d). las

educativas plblicas y privadas y la COMRED programas
educativos referentes a la GIRD e). Proponer que la variante
de riesgos sea contemplada en los procesos de planificacién

|capacidades y herramientas de GIRD h). Crear @ implementar

de los consejos d f). Asesorar,
informar, solicitar y recibir informacién de la COMRED sobre
amenazas o posibles amenazas, riesgos y vulnerabilidad del
municipio. g). Asesorar a la COMRED en la elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocolos,

una de social en GIRD
del municiplo. i). Elaborar y ejecutar anualmente un plan
operativo para 1 unidad municipal de gestién integral de
reduccién a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamientos y procedimientos internos |). Apayar a la

enel d ¥
restructuracion de la COMRED y las coordinadoras locales
para la reduccidn de desastres COLRED del municipio. k).
Generar linea base del municipio que sirva para realizar
estudios y andlisis de ¥

El contratado; se compromaete a
prestar sus servicios de conformidad|

por parte de instituciones gubernamentales y ONG's con
presencia en el municipio y fura del municipio, ). Recibir y

los términos que se la requisre
de sus servicios.

solicitar a la COMRED y a instituciones competantas,

22-0101-0001




propuestas sobre medidas de prevencién, mitigacién,
praparacién, alerta, alarma, atancién, recuperacién:

y ; para ser
técnicamente, determinar su visbilidad y crear estrategias de
Implementacién para el municipio en coordinacién con las

demés m). (s través
de actas, listado de asistencls, Informes normativos,
y otros). y lecciones

on Ia Implementacién de acciones de GIRD por parte de los
actores del desarrolo en el territorio municipal. n). ser enlace
de coordinacién entre el nivel municipal y el ente rector en
materia GIRD a nivel departamental y naclonal promover fa
participacién de las direcclones como oficinas, unidades o
técnicos municipales an GIRD, dentro de las plataformas
territoriales de dialogo, mesas técnicas, gabinetes y otros
relaclonados a Ia estrategla. ). Socializar  Incidir en Ia
observancla y aplicacién de las normas de reduccién de

-NRD-alo dela o). Utllizar

de de en el municipio
para la planificacién, implementacién y disefio de obras,
estructuras o proyectos que mitiguen el riesgo y
alas y

p). Asesorar y apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que se cumpla y se lleve registro de
todos los planes y protocolos que la ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva. q). Integrary
realizar las tareas que correspondan al plan municipal de
respuesta, al momento de la activacién del centro de

de -COE- de una

situacién de Hesgo, emergencla o desastre -RED-. r). Apoyar a
Ia COMRED- en la conformacién y/o participacién de mesas
técnicas v llevar un registro de participantes a nivel
municipal. 5). coordinar, recabar, almacenar y actualizar
anualmente informacién a nivel municipal de instituciones
gubernamentales y ONG's que sirva de base para todos los
procesos de GIRD. t). Caracterizar las éreas municipales de

rlesgo dlisis de Y
del en %
las instanclas u). Gestionar

recursos a lo Interno y externo de la municipalidad para la

|generacién de planes, programas y proyectos en materia -

GIRD-. Asicomo otras atribuciones que se le asignen. EI
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a

bajo su sus labores.
FRANCISCO CUY TUZ 0217933 027-2025 04-2025 GUARDIAN l DEL EDIFICIO Q42,0000 |Inherentes a su funcién con fa Alcaldia Municipaly el Concajo [PreStar sus servicios de conformidad| . 4,5, o0 yow2028
MUNICIPAL Municipal, as como otras funciones que se le asignenenel " los términas que sa le requiers
futuro. El desempeRo serd evaluado por el Akakle Municipal. e v sarvicies.
CORDINADOR DE PRESTADORES DE El contratada; sa compromate a
SERVICIOS DE SEGURIDAD prestar sus sarvicios da conformidad|
MOISES ’ X Ao serd | Alcalde I,
cuy Tz 30507499 028-2025 04-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q54,000.00 |El desempefio serd evaluado por e Municipal i b V5 ik A e 21-0101-0001 1/01/2025
TERRITORIAL. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD :':"‘_'::":;z d."’ m""' &
CALIXTO VICENTE VICENTE 28396197 119-2025 302025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. e ok e bonEde “u.““’"" 22-0101-0001 V0772028
TERRITORIAL . ragy
de sus servicios.
Yolo - . El contratado: sa compromete a
CLASIFICADOR DE DESECHOS w {usiabores prastar sus sarvicios de canformidad|
PABLO SOC 50499831 030-2025 04-2025 SOLIDOS X Q42,000.00  [inherentes a su funcién con la Alcaldia Munlcipal y ¢} Concel [ con los términos que se la requiere | 2201040001 vou20es
Municipal, asi como otras funciones que se le asignen enel | 4q 5us sarvicios.
futuro. El desempeio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD ta ‘::’::";;::’“; e
ROXANA ELIZABETH SOC CHIROY 81104200 120-2025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 |E) desempeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal. o ormidad| 5 01010001 wor/202s
TERRITORIAL Il. con los términas que se la requiere

de sus sarvicios.




EDGAR ISAMEL CHOROR LOPEZ

ENCARGADO Il DE SERVICIOS DE

El contratado: se compromete 3

z 8278041 0332025 042025 SEGURIDAD MUNICIPAL EN Q54,000.00 | E1 desempeio ser evaluado por el Alcalde Municips!. oo 21.0101-0001 1/01/2025
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. cort 0w edFm noe qidt sw I raquidrs
de sus servicios.
El contratado: se compromete a
ekd de
= PEDRO ISAJ ULIN GARCIA 103203427 1222025 30-2025 senw‘gc‘;)sl:;:mm;g:;\:ms Q21,00000 | El desempefo seré evaluado por el Alcalde Municipal. e ebomamnos e 50 1 reontars. |729107-0001 Yo7/2025
de sus servicios.
bajo su d las
A) Elab de de proyectos de
inclusién en la temstica cultural, Intercultural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en el POA 2025, 8)
Promover acciones orientadas a fortalecer la
o romnioons e s
i
2 SIMION ALONZD ROQUEL AIU 34956689 036-2025 04-2025 CAPACITADOR EN LA COMISION DE |  Q88,200.00 | dpsarrolio cultural del municiplo. D) Promaver e Incentivar :;‘:: ::::m o ve o reaciare. [P 01010001 1o1/2025
EDUCACION proyectos espaclos y actividades culturales, artes, deportivas |de sus servicios.
v de esparcimiento que contribuyen a la creacién y bienestar
de los habltantes del municiplo. E) Apoyar  otras comisiones
con F) Promover
acclones concretas a los programas de affabetizacién de los
vecinos del munkciplo, G) Realizar reuniones en el mes para
de H) de informes y
planificacién. |) Apoyo para la gestién del codigo UD! del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacay Sololi. El
seré evaluado por el Alcalde Municlpal .
bajo su las
atribuclones: A) Limplar y culdar las plantas naturales. B)
Preparacién de abono organico. C) y L » 2
EY) JOSE PATROCINIO GUIT TUZ 50402862 037-2025 04-2025 ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL |  Q42,00000 | de semillas. D) inventario de plantas. E) Entrega de prostar sus servicios de conformidad| ) 4,0y o001 1/01/2025
planificacién e Informe mensual. ) Y otras funcianes con los términos que se le requiers
das por su jefe asi como otras de sus servicios.
que se le asignen. El desempeRo serd evaluado por el Akcalde
bajo su las
funciones: a) Limplar el canal de Disidencia b) Limpiar los
canales de Rejas. C) Limpiar canales de discernidor. d) El dasampaiciesrd svalada gacel
OPERADCR DE PLANTA DE Umplar ol canal de Trampa Gasas. &) Limplar y monktorsarlog | 213 Municipal. €l contratada: sa
P SABINO YAC AXCALON 92546536 0382025 04-2025 TRATAMIENTO DE DESECHOS Q0200000 [ Namtoreur v lavar constantarmanta of|CoPromete 8 presar sus sarvicios (001,000,189 Yow20s
LALIDo3: tanque de la planta de tratamiento. ) Limpiary contratar el |1° ©2formidad con fos téminos
iren d In planta de tratamiento (tanqua de unificador), ), | %% 1@ requlers de sus sarvicios.
Elaboracién de planificacién e informe mansual. i) Otras
funciones asignadas.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El cantratada a8 comgromete s
2 CRISTIAN DANILO CLIY CHOPEN 311521878 1232025 30-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q21,000.00 |El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal. prestar sus sarvicios de conformidad| Vo7/2025
TERRITORIAL IIl. 2on los Semings que e la requiere
de sus servicios,
bajo su Ias sigul
A) Promover el i
las iniciativas agricolas, pecuarias, |El contratado; se compromete a
ENCARGADO DE LA OFICINA DE industriales, turisticas y de otra naturaleza B) Elaborara prestar sus servicios de conformidad
3 JORGE RS XITANRSANS pAATIS 02025 XD FOMENTO ECONOMICO. Q4800000 |\ ey estrategias para fomentar el desarrolio econémico s

local con la de los sectores
bajo su d sus labores

Municipal, asi coma otras funciones que se le asignen en el

inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Cancejo

futuro. £ desempeRo serd evaluado por el Alcalde Municipal.

con los términas que se le requiere
da sus servicios




Ls contratada: se compromete 3

ANA RLORINDA CALEL CHAVEZ 29935628 1242025 30-20; SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES | ™ ’ prestar sus servicios de conformidad|
25 DE DIFERESNTES INDOLES 11, Q15,00000 |El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal. o0 i 601G a5 80 PSRN 21-0101-0001 107/205
de sus servicios.
La contratada: se compromete 3
DINA ESTEA MELEZ GARCIA 109321078 125.2025 030 SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad| 008
DE DIFERENTES INDOLES IV. Q15,000.00 |El desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal. st I S NFIOR Gou 99 W 1IN 210101 Yo7/
de sus servicios.
TECNICA FORMADORA EN MEDICINA La contratada: se compromete 3
TSABEL QUISQUINA CHUI 117141739 043-2025 04-2025 NATURAL Y CAPACITADORA DE Q64,200.00 Asi como otras atribuciones que se le asignen. El desempefio |prestar sus servicios de conformidad| 2101010001 oz
MUJERES SOBRE TEJIDOS, DE LA HES seré evaluado por el Alcalde Municipal. con los términos que se le requiere
DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER. de sus servicios.
La contratada:
DIEGO SIMA ENCARGADO DE ALUMBRADO bejosy lidad i Inbores prestar sus -Mdol- mlp-mm- |
ZaPuT 32933444 045-2025 072025 0bLED Q66,000.00 [inherentes a su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo | * "\ 0Ll ere | 2201010001 Yor/20%5
Municipal, asi como otras funciones que se le asignenenel | ' L 0
futuro. £l desempefio seré evaluado por el Alcalde Municipal. i
bajo su las
funciones: a) elaborar su planificacién semanal de equipo y
presentario al director de la DIMAS. b). Elaborar Informes de
avances y limitaciones mensuales y presentario al director de
1a DIMAS c). Junto al director elaborary evaluar perfiles de
proyectos de agua y dar acompafiamiento y asesoria técnica
2 la agestién de proyectos comunitarios y urbanos d).
Supervisar tareas asignadas a los fontaneros y encargados de
1a cloracién del agua e). Coordinar la administracidn La contratada: se compromets
TECNICA DE AGUA, DE LA DIRECCION operativa y mantenimiento de sistema de agua a nivel prestar sus servicios de conformidad|
YESENIA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL 77296230 046-2025 04-2025 MUNICPAL DEAGUA Y Q54,000.00 |, ban ). Coordinar con el MSPAS fa vigilancia de 13 calidad |con los términos que se la requiers |22 22030002 101/205
SANEAMIENTO. de agua para consumo humano y monitoreo de cloro o i eI
residual. g). Elaboracién y actualizacién de catastro de agua
h). Elaborar el inventario hidrico y geo referenciar los
sistemas de agua del municipio. i). Velar por el cumplimiento
del reglamento de agua, regular y controlar el consumo de
agua. j). Apoyar I organizacién de consumo de agua y
saneamiento -CAS-, del municipio. k). Administrar el servicio
de agua, en coordinacién con DAFIM. ). Atender a las nuevas
perala de nuevas de
agua seg(n el reglamento de agua. m). Otras que le sean
asignadas por el director y sean de acorde a sus funciones.
Asf como otras atribuciones que se le asignen. | desempefio
seré evaluado por el Alcalde Municipal.
El contratado: se compromete a
SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES prestar sus servicios de conformidad
ROBERTD 2025 Y El de o serd evaluado por el Alcalde Munici 22-0101-0001
VICENTE VICENTE 29750148 126-; 30-2025 DE DIFERENTES INDOLES V Q21,000.00 sempefio serd eval porel icipal. o o Shireio s i I Fecauiore YO02/2025
de sus servicios.
bajo su as
A) Controlar ol buen servicio
del agua potable. B) Contar con un registro de usuario de}
agua potable. C) Tener identificado los tanques municipales, |E! CoNtratado: se comprometa a
MARIO ENRIQUE CHAL! YAXON E7653745 048-2025 04-2025 FONTANERO MUNICIPAL Q42,0000 |D) coordinar actividades con la DIMAS. E) Y otras atribuciones| PFe%2" U5 sarvicios da conformided| ., 010 00y Yow20zs

asignadas. El desempeiio serd evaluado por el Alcalde

bajo su b sus
labores inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el
Concejo Municipal, asi como otras funciones que se le
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el

Alcalde Municipal.

con los términos que se le requisre
de sus servicios.




bajo su las

atribuciones: A) Cargar y descargar 8) |81 se a
a JOSUE EFRAIN OSORIO MAS 89207920 049-2025 07-2025 AYUDANTE DI Realizar diferentes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar | prestar sus servicios de conformidad
E CAMION MUNICIPAL 142,000.00 -0101-0001 1Y01/2025
Q42,000 con el camién de recolector de basura. D) Presentar informes [con los términos que se le requiers a vz
Y E) Y otras de sus servicios.
por su jefe El serd
evaluado por el Alcalde Municipal.
DIGNA JOVITA SIMA) JOJ SERVICIOS DE SEGURIDAD La o:.m:md-: mmm e 3
@ 89139593 127-2025 312025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO | Q15,0000 |El desempefio seré evaluado por el Alcalde Muneipal. e véreiees 2 se o reauiare. | 2201010001 w7/ | sy
TERRITORIAL IV. ;’;:'"N"";'m que se le req
bai o Jabor La contratada: se compromete a
jo su sus [abores
a PEDRO SOHOM GONZALES 8712506 051-2025 072025 ENCARGADO CONTROLADOR DE prestar sus servicios de conformidad
TANQUES DE AGUA POTABLE Q100,200.00 |inherantes a su funcién con la Alcaldia Munkcipal y el Concafo [ .o 0. tgrminos que se le requiere 21-0101-0001 101/2025 | 312/2025
asl como otras funciones que se le asignen en el | de sus servicios.
futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.
bajo su las
A) Tabulacién de recibos. B) Atencién al piblica.
) de tal de recibos en ia. D) ] se a
TECNICO DE SERVICIOS PUBLICOS EN
@ VICTOR ISAIAS VICENTE SAMINES 281634777 —— Mantener Ordenada las Bodegas municipales. £) Control de | prestar sus servicios de conformidad|
B LA(DAFIM) Q%'LQE‘;: ENALMACEN|  Q40,250.00 (¢ 1. iible. F) Velar por todos los Insumos y pertenencias |con los términos que se le requiere |2 21010001 SRS | nAzEs
de la Municipalidad. G) Presentar Informes y planificacién | de sus servicios.
H)Y otras ignadas por su jefe
Inmediato. El desempefio seré evaluado por el Alcalde
Municipal.
SERVICIOS DE SEGURIDAD El oo ': :‘:: e Seu
as 'WENDY PAOLA VELASQUEZ PEREZ 113693885 136-2025 322025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 m’ "“ ; NS e ”f r_: dad 15/08/2025 | 3W12/2025
TERRITORIAL V.
El desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal. de sus serviclos.
SERVICIOS DE SEGURIDAD Flecet ""‘:’ s i s
a6 JUANA MANUELA SAQUIC AJ0 113693885 145-2025 39-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 m" :';' e Vo s ..:':.q | 1/08/2025 | 301203
TERRITORIAL V. e
El desempefRo serd evaluado por el Alcalde Municipal. de sus servicios.
SERVICIOS DE SEGURIDAD B e
@ ANDREA YAMILETH GERARDO RIVAS 113693885 153-2025 40-2025 MUNICIPAL EN ORDENAMIENTO Q21,000.00 :‘n od Sieminoaue “': raquiers. voa/202s | 3ony2es

TERRITORIAL V.

de sus servicios.

El serd evaluado por el Alcalde Municipal.

ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL)
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




