ENTIDAD: MUNICIPALIDAD
DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS
TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL

FECHA DE ACTUALIZACION: 01 DE ABRIL DE 2026.

CORRESPONDE AL MES DE: MARZO 2026

2.1-11 ASESORIA

San José Chacayd, Sclold

Municip alidad de

Buatemal

W

NO. 'NOMRES Y APELUDOS

'NUMERO DE

TRIUTARIA

NUMERO DE
‘CONTRATO

NUMERO DE ACTA
OE APROBACION DE
CONTRATOS

TIPO DE SERVICIOS (TECNICO-
PROFESIONAL)

MONTO DEL
CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRODUCTO O SERVICIOS A

ORIGEN DE LOS RECURSOS

FECHA DEL CONTRATO

CORRELA

NGO

1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN

2736948k

001-2026

04-2026

AUDITOR INTERNO

1Q102,000.00

£l Contratado se compromete a prestar sus SERVICIOS
PPROFESIONALES a a Municipalidad como: AUDITOR
INTERNO, E Contratista deberd tomar en cuenta la
responsabllidad que le asigna el articulo 50 del Acuerdo
Gubernativo 9-2017 Reglamento de la Ley Orgénica de la
Contralorfa General de Cuentas. Lo Municipalidad, en el
marco de las normas de Auditora Intema Gubernamental.
Desempefando bajo su responsabilidad sus labores
Inherentss  su funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo
Municipal, asl como otras funclones que se lo asignen en el
futuro. £ desempeRio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

€l contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos de
cuatro dias de cada mes y en los
dlas que se e requiere de sus
servicos.

1/01/2026

31/12/2026

2z DINA ELOISA PEREZ ALVARADD

002-2026

04-2026

SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL

Q51,000.00

La Contratada se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFECIONALES a la Municipalidad como: INGENIERA
SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPALES, desempedando bajo
su responsabilidad las sigulentes atribuciones: a) Diseflar,
Planificar, Presupuestar, supervisar y e|ecutar proyectos. b}
Supervisar la ejecucién de proyectos de Infraestructura
(soclal, productiva y equipamiento), presentar informes.

€l contratado: Se compromete a

alertivos
respectivos sobre avance fisico de los proyectos. c) elaborar
dictdmenes sobre la factibilidad de los proyectos. d) efectuar

[

de los diferentes proyectos requeridos por Is municipalidad y

las Como tamblén

responsabllidad labores inherentes a su funcidn con la

Alcaldia Municipal y el Concejo Municlpal, asl como otras

funciones que se lo asignen en el futuro. El desempeflo ser
e emhte a

su contratacién.

prestar sus
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

3 PIGORERTO SESUS ML CRAVEZ

34109072

003-2026

04-2026

JUEZ DE ASUNTOS MUNICIPALES

Q96,000.00

El Contratista se compromete a prestar sus SERVICIOS
PROFESIONALES a la Municipalidad como: JUEZ DE ASUNTOS
MUNICIPALES, desempefia bajo su responsabllidad las
sigulentes atribuciones: a) gestionar las denunclas, quejas o

reportes, segun el caso, que le sean yaque sean
de su competendla. b) llevar control de los expedientes con
las denunclas, quelas o Informes que se reciban. c) efectuar

prestar sus servicios de
conformidad con las términos que
se le requiere de sus servicios.

las diligenclas y q
alcald(a o el concejo municipal, en que debe Intervenir la
municipalidad por mandato legal o le sea requerido informe,
opinién o dictamen. d) desempefiar sus labores Inherentes
su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal,
asi como otras funclones que se le asignen en el futuro. El

1/01/2026

31/12/2026

4 evaluado por el Akalde Municipal.




HEIDY ODILIA XITAMUL XITAMUL

107873494

004-2026

04-2026

ENCARGADA DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE SEGURIDAD
AUMENTARIA NUTRICIONAL Y
EVALUADOR DE PLANES £ INFORMES
DE LOS SERVICIOS TECNICOS DEL
RENGLON 189

Q72,000.00

se compromete a prestar sus SERVICIOS
ala como DELA

la Contrato

(OFICINA MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA|
NUTRICIONAL Y EVALUADOR DE PLANES E INFORMES DE LOS

d las sigulentes a) Verificar

SERVICIOS TECNICOS DEL RENGLON 189, desempefiando bajo

su

que los objetivos especificos estén alineados con la misién de
Ia organizacién y los recursos disponibles. b) Revisar sl los
métodos propuestos para ejecutar el plan son técnicos,
realistas y adecuados. c) Comparar lo eJecutado contra el

original. d) En 1éenicas

de planes futuros. e) desempefar sus labores Inherentes a su
funcién con la Alcaldia Municlpaly el Concejo Municlpal, as!
como otras funciones que so le asignen en el futuro, I

para corregir el rumba de planes en curso o mejorar el disefio

prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

serd evaluado por el Alcalde Municipal.

ANABEL SAMINES TUY DE LOPEZ

83241507

005-2026

04-2026

TECNICA CAPACITADORA EN
PROYECTOS PRODUCTIVOS CON LA
COMISION DE LA MUJER

44,400.00

Desempeilando bajo su responsabilidad las sigulentes

3) Crear directorlo
coordinaciones de actividades que favorezcan y facliiten el
desarrollo Integral de las mujeres. b) Fomentar la
participacién comunitaria de la mujer en proyectos

productivos. c) Tener una base de datos de mujores por cads

ydel d)

Realizar para resolver si

que Involucran a la mujer, Identificando habllidades de corte
v confeccion. e) de Informes de

) Coordinar técnlcos

de comisiones. g) Y otras atribuclones osignadas.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

ESTEBAN RUBEN VASQUEZ BARRENO

394904176

04-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL I

Q21,000.00

GesempeNando Lalo su responsabilidad las sigulentes
atribuclones: a) Reallzar recorridos constantes en calles,
parques y 20nas comercales para disuadir deltos y faltas

b) Brindar [ d| casos de
accidentes, sinlestros o desastres naturales. c) Dirigir la
circulacion vehicular en zonas de conflicto, horas pico o
eventos masivos. El desempeflo serd evaluado por el Alalde
Municpal.

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los téminos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

10SE GREGORIO CUY AICALON

28397487

007-2026

04-2026

ENCARGADO DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE DESECHOS
s6LI00s

Q100,200.00

desempeando bajo su responsabllidad as slgulentes.
atribuciones: a) Coordinar el pesale y 1a clasificacién de los
desechos que Ingresan a la planta. b) Monitorear las etapas
de separacion, compostale, reclclaje y disposicion en celdas
de vertido. c) Asegurar el uso eficlente de combustible,
energfa cléctrica y suministros necesarios para la operacion.
d) supervisar el tratamienta de los liquidos que emanan de la
basura y la corrocta evacuacién de gases para evitar
explosiones o malos olores. €) desempefar sus labores
inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo
Municlpal, asi como otras funclones que se le aslgnen en el
futuro. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal

€l contratado: se compromete @
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

JUAN LUIS ASG VICENTE

39511715

008-2026

04-2026

ENCARGADO DE PERSONAL DE
CAMPO

1Q84,200.00

bajosu las slgulentes
atribuclones: a) Distribulr las cargas de trabajo diarlas entre
los mlembros del equipo segun sus habllidades y las metas
del dla. b) Asegurar que el personal cuente con las.
herramlentas y materlales necesarios antes de Iniclar la
Jornada para evitar tiempos muertos. c) Supervisar los
[horarios de entrada, salida, tiempos de descanso y gestionar
las sustituclones en caso de ausenclas. d) Recorrer el drea de
trabajo para verificar que las tareas se ejecuten siguiendo los

) Instruir a los

sobre el uso seguro de nuevas
métodos de trabajo especificos del lugar. f) resolver disputas
o malentendidos entre los trabajadores para mantener un
amblente de traba) ) Comunicar
de contratacion, Incidenclos en la némina o soliciudes de
permisos del personal a su cargo. h) desempefiar sus labores
inherentes a su funcion con la Alcaldia Municipal y el Concejo
Municipal, asl como otras funclones ue se le asignen en el

futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

£l contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad can los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

3/12/2026




MAGDALENO CHUTA VICENTE

93060998

009-2026

04-2026

ENCARGADO | DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPALEN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

bajo sus Ins sigulentes
atribuciones: a) Planificar los planes de movilidad para

Q54,000.00

t ivos (ferlos, %
operativos estaclonales (Navidad, Semana Santa). b)
Organizar los turnos de trabajo y asignacién de sectores para
cubrir las 24 horas del dfa. c) Reallzar recorridos sorpresa
para verificar que los agentes estén en sus puestos y
cumpliendo con su deber. d) Actuar como mediador cuando
un conflicto entre un agente y un conductor escala de nivel.
e) Analizar estadisticas de accidentes y congestién para
determinar dénde es més necesarla la presencia de agentes.
£l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

31/12/2026

MOISES CUY TUIZ

30507499

010-2026

04-2026

‘CORDINADOR DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Q54,000.00

desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: a) Velar por que los agentes cumplan con el
codigo de ética, porten el uniforme correctamente y traten 3

€l se a

con respeto. b) Acudir a
escenas de accidentes graves o disturblos para tomar el

prestar sus servicios de
con los términos que

mando y coordinar la loglstica, ¢) el apoyo con la
Policla Naclonal, Bomberos, y otras dependenclas en casos de|
accidentes. d) Realzar recorridos sorpresa para verificar que
los agentes estén en sus puestos y cumpliendo con su deber.
El desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

31/12/2026

FRANCISCO XITAMUL CHALl

37245791

011-2026

04-2026

[ TECNICO I, EN LA UNIDAD DE GESTION|
AMBIENTAL MUNICIPAL (UGAM)

Q94,200.00

bajo su las sigulent:
|atribuciones: a). Coordinar activamente la polftica de
proteccién y del amblente y do
los recursos naturales basados en el POA 2026. b). Coordinar
[actividades para las dreas protegidas, as/ como para el
desarrollo y conservacién del patrimonlo natural. c).
Formular, en coordinacién con Instituclones I3 politica sobre
los

la delos de suelo,
princlplos sobre su ordenamlenta, conservacién y
sostenibilidad. d). Promover y propiciar la participacién

e

prestar sus servicios de
conformidad con los términos que

equitativa de hombres y mujeres en las
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
naturales. e). Elaboracién de informes mensuales. f). Apoyar
y coordinar con la comisién de Amblente y Recursos
Naturales g). Apoyar a otras comisiones municlpales con
actividades relevantes, asl como otras atribuclones que se le
asignen. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal.

se le reqs di Icle

1/01/2026

31/12/2026

JERARDO ISAIAS GUIT AJ0

76243281

012-2026

04-2026

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES .

Q21,000.00

i baj las sigulentes
atribuciones: a) Intervenir en choques o atropellamientos

urbanos, realizando los rep b) Vigilar
que se respeten los reglamentos locales, como los horarios
de venta de alcohol, niveles de ruldo permitidos y manejo de
residuos. c) Intervenir en rifas vecinales o problemas de
convivencla para evitr que escalen a actos violentos. El

ré evaluado por el Alcalde Municipal.

se a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

ELEUTERIO CUJY CHUMIL

36191302

013-2026

04-2026

MAESTRO DE OBRA, DE LA DIRECCION
MUNICIPAL DE PLANIFICACION

desempefiando balo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: a) Tradudr los disefios arquitecténicos y de
Ingenlerfa para que la cuadrilla de albaliles y ayudantes los
cjecute correctamente. b) Realizar las mediciones Iniclales en
clterreno pars asegurar que la obra cumpla con las

y nivel Ll
Controlar la calidad de las mezclas, el armado de estructuras
de hierro, el levantado de muros y los acabados finales. d)
Dirigir al personal operativo (albafllles, ayudantes,

94,200.00

tareas dlarlas. e)

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de

Instruir a los téenie

con los términos que

constructivas especificas requeridas por la
Determinar la cantidad exacta de cemento, arena, pledrin,
hilerro y otros materlales necesarios para cada fase de la obra
para evitar desperdiclos. g) Reclbir y custodiar los materlales
que entrega el almacén municipal, asegurando que se utllicen
exclusivamente en la obra asignada. h) Rendir cuentas al
Ingeniero o Arquitecto Supervisor de la Munlcipalidad sobre
el avance fisico de la obra para que se autoricen los pagos o
de ) lab

Inherentes a su funcién con la Alcaldia Municlpal y el Concejo
Munidpal, asl como otras funclones que se le asignen en el
futuro. £l desempelio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

se le req

1/01/2026

31/12/2026




FRANCISCO CUY TURZ

50217933

014-2026

04-2026

GUARDIAN | DEL EDIFICIO MUNICIPAL

1Q42,000.00

do bajo Igulentes
stribuciones: a) Realizar recorridos constantes por el edificlo
para verlficar que puertas y ventanas estén asegurados. b)
Vigllar que el equipo de oficina, maquinarla, vehiculos o
materiales de construccién almacenados no sean sustraldos
nl dafiados, c) dentlficar y reportar fugas de agua,
cortocircultos, Inicios de incendio o cualquler condicién que
ponga en rlesgo la Infraestructura. d) desempefiar sus
Jabores Inherentes a su funcién con Is Alcaldla Municipal y of
Concejo Municipal, asl como otras funclones que se
asignen en el futuro, £l desempefio serd evaluado por |
Alcalde Municlpal.

£l contratado: so compromete a
prestar sus sorvicios de
conformidad con los términos que
sa lo requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

DIEGO SIMAJ ZAPUT

32933444

015-2026

05-2026

ENCARGADO DE ALUMBRADO
PUBLCO

Q66,000.00

desempefando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuclones: a) Coordinar o realizar el camblo de luminaris
(bombillas, lémparas LED), fotaceldas, balastros y cableado

| dafado. b) Programar limplozas de luminarias y revisiones do
tableros eléctricos para evitar cortoclreultos o fallos mashvos.
c) Realizar Inspocciones periédicas de noche para Identificar

sectores a oscuras o [imporas q
durante el dia. ) Dar seguimlento a las quejas cludadanas
sobre fallas en el alumbrado de sus barrios o colonl )
Mantener un reglstro actualizado de todos los post
transformadores y luminarias que son propledad del
municiplo. f) Coordinar Instalaclones eléctricas provisionales
para ferlas patronales, eventos culturales o eventos
8 sus labores Inh 3330

funcién con la Alcaldfa Municipal y el Concejo Municipal, as
como otras funclones que se le asignen en el futuro. EI
desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

ROXANA ELIZABETH SOC CHIROY

81104200

016-2026

04-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL I

21,000.00

DesempeRando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuclones: a) Velar por Ia seguridad de los peatones,
especialmente en pasos de cebra, 2onas escolares y
hospttales. b) Acudir a escenas de choques para abanderar la
20na, evitar nuevos accidentes y coordinar la llegada de
ambulancias o Ia Policia Naclonal. c) Orindar apoyo bésico a
conductores cuyos vehiculos hayan sufrido desperfector
vias transitadas. d) Establecer vinculos con los vecinos para
Identificar los problemas de Inseguridad especificos de cada
barrio. €] desempefio ser evaluado por el Alcalde Municipal.

£

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

PABLO SOC

50499831

017-2026

04-2026

ENCARGADO CLASIFICADOR DE
DESECHOS SOLIDOS

Q42,000.00

desempeNando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: a) Coordinar la divisién de los desechos en
o orgénicos, reciclables

(papel, cartén, vidrlo, pléstico PET, latas) e inorgdnicos no
reciclables. b) Detectar y separar matertales que no deben Ir
al vertedero comdn, como desechos hospltalarlos, baterlas,
aceites o quimicos, para darles un manejo especial. ¢)
Asegurar que los materlales reciclables no estén

para que suvalor
reutilizacién. d) En el caso de las desechos orgénicos,

prestar sus servicios de
con los

supervisor el praceso de
abona orgénico. e) Evitar accidentes

se le requiere de sus servicios.

objetos pi pe:
f) Mantener el drea de clasificacién limpla y aplicar
protocolos de control de plagas (moscas, roedores) en la
planta. g) Reportar a la Direccién de Servicios Publicos sobre
la eficiencia del proceso y la vida il restante del vertedero o
relleno santtario. h) desempenar sus labores Inherentes a su
funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo Municipal, asl
como otras funciones que se le asignen en el futuro. €I

desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

1/01/2026

31/12/2026
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CRISTIAN DANILO CUY CHOPEN

311521878

018-2026

04-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL II.

Q21,000.00

Desempeando bajo su responsabilidad las sigulentes

a) Realizar recorrid encalles,
parques y onas comerciales para disuadir defitos y faltas
administrativas. b) Brindar apoyo inmediato en casos de
accidentes, sinlestros o desastres naturales. c) Dirigir la
vehicular en zonas de conflicto, horas pico o

eventos masivos. Intervenir en chogues o atropellamlentos
urbanos, reafizando los reportes correspondientes. d) Vigilar
que se respeten los reglamentos locales, como los horarios
de venta de alcohol, niveles de ruldo permitidos y manejo de
residucs. e) Colaborar en Ia deteccidn de basureros
clandestinos o maltrato animal segun las leyes del municiplo.
f) Establecer vinculos con los vecinos para Identificar los
problemas de inseguridad especificos de cada barrlo. £

r4 evaluado por el Alcalde Municipal.

€l contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

30/06/2026

ISABEL QUISQUINA CHU)

117141739

019-2026

04-2026

“TECNICA FORMADORA EN MEDICINA-
NATURAL Y CAPACITADORA DE
MUJERES SOBRE TEJIDOS, DE LA

DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER.

1Q64,200.00

bajosu sigulentes

atribuciones: a) impartr talleres sobre el uso, propledades y
benefidos de las plantas medicinales locales para tratar
padecimlentos comunes. b) Fomentar la creacién de “huertos
famillares” o *farmadias vivas® para que las mujeres tengan
acceso Inmediato a recursos de salud en sus hogares. ¢}
Instruie en el uso de telares (de cintura), técnicas de bordado,

de colores y de calldad. d) Ayudar a

las mujeres a adaptar sus tejidos tradicionales a productos
con demanda comerdial sin perder |a Identidad cultural. e)
I

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
| conformidad con los términos que

Supervisar que los productos pl
estindares que permitan su venta a precios Justos. f)
Coordinar espacios para que las participantes puedan
exponer y vender sus productos a nivel local o reglonal. g)
Solicitar y administrar los materiales necesarios para las
capacitaciones (hilos, agujas, tefas, frascos, plantas, alcohol,
etc) Asi como otras atribuciones que se le aslgnen. €1
desempeiio serd evaluada por el Alcalde Munidpal.

se le req de sus servidios.

1/01/2026

31/12/2025

RUFINO XITAMUL BEN

020-2026

042026

ENCARGADO |1 DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
(ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1Q54,000.00

las siguientes

I
atribuciones: a) Establecer vinculos con los vedinos para
Identificar los problemas de insegurldad especificos de cada
barrio. b) Brindar apoyo baslco a conductores cuyos

Bl a

vehiculos hayan sufrids en vies <)
Acudir a escenas de choques para abanderar la 20na, evitar

prestar sus servicios de

nuevos accidentes y coordinar la llegada d u
Policia Nacional. d) Gestionar el apoyo con la Policia Nadional,
Bomberos, y ot casos de accidentes. €)
Realizar recorridos sorpresa para verificar que los agentes
estén en sus puestos y cumpllendo con su deber. €
descmpefio serd evaluado por el Alcalde Municipal

se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY T2AJ

3707739

021-2026

04-2026

TECNICO ENCARGADO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Q102,000.00

bajo su idad las sigulentes

atribuciones: a) coordinacién de asambleas ordinarias y
extraordinarias del COMUDE. gestiones y trémite de la
misma. b) Identificar debilidades en los empleados
municipales y organizar talleres sobre atencién al cliente,
ética piblica y nuevas leyes. c) Ayudar a las distintas
direcciones u oficinas a establecer Jaras y medic silas.

estdn cumpliendo. d) Promover y asesorar la formacién de

a
prestar sus servicios de

comités de vecinos y COCODES, sus
elecciones sean democriticas. e) Intervenir cuando hay
tre la yuna d por

algun proyecto o servicio. f) Realizar campafias de
sensibilizacién sobre el pago de arbitrios y el culdado de los
blenes pdblicos. g) desempefar, sus labaores inherentes a su
funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal, as!

como otras funciones que se le asignen en el futuro. El
1d \

los términos que
se le requiere de sus servicios.

ré evaluado por el Al ipal.

1/01/2026




22

CARLOS BATHAZAR TEPAZ TO!

96318333

022-2026

04-2026

TECNICO N DISERO
AARQUITECTONICO Y URBANISMO

Q54,000.00

desempefando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuciones: a) Elaborar planos arquitecténicos para
escu

AUtoCAD, Revit 0 SketchUp) que Incluyan plantas, fachadas,
cortes y detalles constructivos, ¢) Colaborar en la definicién
de z0nas residencial
el crecimiento desordenado del municiplo. d) Evaluar los
planos presentados por cludadanos particulares para

s, centros de salud, mercados, salones municipales y
| complejos deportivos. b) Crear modelos en 20 y 30 (usando

, comerclales e Industriales para evitar

£l desempealio serd evaluado por el
Alealde Municipal. €] Contratado: se
comprometa a prestar sus serviclos
de conformidad con los términos

verificar q P los retiros y

de proyectos futuros para asegurar que el diseflo propuesto
adapte 8 la topograf(a y el entorno existente. f) Asegurar
que todos los disefios municipales cumplan con las

v proteccién smblental. g) Conformacién de expedientes de
proyectos.

permitidas por la municipalidad. e) Realizar visitas a los sttios

seguridad estructural

que se la requiere d serviclos.

1/01/2026

30/06/2026

BARTOLOME CHUTA XITAMUL

72447931

023-2026

04-2026

GUARDIAN Il DEL EDIFICIO MUNICIPAL

Q19,800.00

desempefando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: a) Reallzar recorridos constantes por las
|instalaciones para vertficar que puertas, ventanas y accesos
estén correctamente cerrados. b) Estar alerta a olores e

hi hisps. Revisar que los extli
accesibles. c) Notificar fallas en el sistema eléctrico o

como reaccionar snte un robo, un incendio o un accidenta

1én en su lugar v/

maquinaria que haya quedado encendida por error. d) Saber

El contratado: se compromete
prestar sus servicios de
d con los términos que

médico. Usmar a la policla, bomberos de ser
necesario. €) Gular a las personas presentes en e edificio
hacls salidas de emergencia en caso de slnlestro. )
Administrar y proteger los juegos de llaves o tarjetas de
acceso de las diferentes dreas. g) Detectar fugas de agua o
tuberfas rotas que podrian daflar la infraestructura. h}
desempenar sus labores Inherentes a su funcién con la
Alcaldla Municipal y el Concejo Municipal, asl como otras
funciones que se le asignen en el futuro.

se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

30/05/2026

EDGAR ISAMEL CHOROR LOPEZ

82780471

024-2026

04-2026

ENCARGADO Ill DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

€l desempefio bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: a) Planificar acclones para eventos especiales,
fechas festivas o situaciones da emergencia. identificar
cruces con alta tasa de aceldentes o congestidn, horas picoy
disefiar soluclones para agiizar el flujo. b) Coordinar la

y mej Y
demarcacién de calles. ¢) Supervisar que los agentes cumplan

prestar sus servicios de
los términos que

us horarlos, porten el unif yactoen sin

que obstruyen la via publica o el espacio peatonal. e)
Coordinar la respuesta Inmedlata ante accidentes graves,

al P I basy la
circulacién 1o antes posible. £ desempefio serd evaluado por
el Alcalde Municipal.

caer en actos de corrupdén. d) Ordenar el retiro de vehiculos

se le requiere de sus servidos.

1/01/2026

31/12/2025

HECTOR CATARINO CUA COCHE

114410011

025-2026

04-2026

TECNICO PROMOTOR SOCIAL Y DE
CAMPO DE LA DIRECCION MUNICIPAL
DE PLANIFICACION

Q21,000.00

[desempenando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuciones: a) Organizar y asesorar en | eleccién o
renavacién de los Consejos Comunitarios de Desarrollo. b)
Instruir a los lideres comunitarios sobre sus derechos,
y P antela
) Intervenir d dent
de una comunidad respecto  |a priorizacién de una obra. d)

£l Contratado: 2

Levantar encuestas o listados de para
programas sociales (entrega de fertlizantes, bolsas de
alimentos, etc.). e) Ayudar a los COCODES a reunir la
documentacion necesaria (actas de asamblea, fotocopias de

que Ia empresa constructora cumpla con lo pactado

socialmente. g) Coordinar la loglstica para la entrega oficial

de proyectos y la firma de actas de recepcién por parte de la
| luado por el Alcalde

Municipal.

prestar sus servicios de

DPI, avales) para Ingresar su solicitud formal. f) Asegurarse de
que Ia comunidad esté satisfecha con el avance de las obras y

can los términas que
se le requiere de sus servidos.

30/06/2026

WENDY HIGALA JETEYA ROQUEL

116786671

026-2076

04-2026

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES Il

Q21,000.00

Desempeando bajo su responsablidad las sigulentes

2) Coordinar el retiro de vehiculos avertad:
abandonados que pongan en riesgo la seguridad en la via. b)
Verificar que buses y taxs cuenten con los permisas
Vigentes y respeten sus rutas y paradas. c) Si
ocurre un robo o un asalto, su funcién es pedi apoyo a la
Policia Nacional Civil. d) Sus atribuciones terminan donde
terminan fos limites de su municiplo. £l desempefio serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

30/06/2026




CALIXTO VICENTE VICENTE

28396197

027-2026

04-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL,
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL fit

021,000.00

DesempeNando bajo su responsabilidad las siguientes
atribuclones: a) Intervenlr en eruces, especialmente en horas
bico o cuando hay fallas en el sistema de seflalizacién. b)
Garantizar la fluldez de vehiculos de emergencia
{smbulanciss, bomberos) y dar prioridad al peatén en pasos
de cebra. ¢) Establecer desvios o clerres temporales por
obras o event 4

Entrega de Informe y planificacién mensual. €l desempofio
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

£l contratado: Se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

3

MARIA VERONICA COXAJ MESIAS

278937799

028-2026

04-2026

ASISTENTE | DE LA DIRECOION
MUNICIPAL DE PLANIFICACION (DMP)

1Q21,000.00

desempefiando bajo su responsabilided las siguientes
atribuclones: a) Elaborar oficios, memordndums y
dictémenes técnicos sencillos que el director deba firmar. b)
Mantener una base de datos actualizada (digital y fisica) de
los proyectos ejecutados y en ejecucién en el munkiplo. ¢}
Recibir y orlentar a los lideres comunitarlos que llegan a la
oficina a preguntar por el estado de sus solicitudes de obra.
d) Acompafiar a los supervisores para realizar censos de
beneficiarios o levantar datos bésicos de campo. e) Entrega
de informes y planificacién semanal.

La contratada: Se compromete @
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026

DINA ESTELA MELEZ GARCIA

109321073

029-2026

04-2025

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES IV.

Q15,000.00

Desempedando bajo su responsabllidad las sigulentes.

atribuclones:

a) Apoyar el drea de un sinjestro vial para evitar mis

colisiones y proteger a los Involucrados mientras llegan los
icios d b) Orlentar a

peatones sobre el uso correcto de las vias y el respeto a las
seifales. c) Brindar apoyo bésico 8 cuyos.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que

vehiculos hayan sufrido desperfectos en vies transitadas. d)
Establecer vinculos con los vecinos para identificar los
problemas de Inseguridad especificos de cada barrio. E}
desempeiio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

se le req

1/01/2026

30/06/2026

ANA FLORINDA CALEL CHAVEZ

29935628

030-2026

04-2026

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES IV

Q15,000.00

Desempeilando bajo sus responsabilidades las sigulentes.
atribuciones: a) Apoyar el drea de un sinlestro vial para evitar

yprotegeralos it
los serviclos de emergenda. b) Orlentar a conductores y
peatones sobre el uso correcto de las vias y el respeto
sefiales, c) Establecer desvios o clerres temporales por

as

obras t d)
Entrega de Informe y planificacién mensual, £l desempefio
serd evaluado por el Alcalde Munlcip:

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de

los térmi

se le requiere de sus servidlos.

1/01/2026

30/06/2026

31

NORMA MELYSSA MORLAES CUY

111098602

031-2026

04-2026

ASISTENTE Il DE LA DIRECCION
MUNICIPAL DE PLANIFICACION (DMP)

Q54,000.00

desempeRando bajo su responsabilidad las sigulentes.

] de de proyectos.
B) Coordinacién con Instituciones para trimite de
para proyectos. C) Apoyo al manejo del sistema
de SIPROCODE en cuanto al tramite de AVALES ante los entes
rectores y tramites de la NRD-2 ante la SECONRED. D)

La a

Reallzar perfilacién de proyectos. E) Apoyo y del
sistema de Guatecompras de la DMP. F) Entrega de informe y
planificacién mensual. G) Apoyo en la creacién del PEJ, POM y
POA del ejercicio fiscal en curso. H) Y otras atribuciones.
asignadas. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal. ) Apoyo en a elaboracién de presentacion de
avances obtenidos mensualmente de apoyo para
[presentacién ante el COMUDE. J) Apoyo en la creacién de
memaria de labores. K) Apoyo para otras actividades que se
le asignen.

prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

31/12/2026

DIGNA JOVITA SIMAJ JOJ

89139593

032-2026

04-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL IV

Q15,000.00

Desempefando bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: a) Establecer desvios o clerres temporales por
\dentes, obras es 0 eventos

Entrega de informe y plantficacién mensual. c) Brindar apoyo
basico a conductores cuyos vehiculos hayan sufrido
en vlas transitadas. d) Establecer

los vecinos para Identificar los problemas de Inseguridad
de cada bartlo. d

el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus serviclos de

con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026
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MRS DNTOUT O ARON

S

r

registro y medicén de doro éel satems urbana ¢ Baborar
formes mentaales y Gxindo sean regumidos, gara

Mantenimiento del satema murvcsal e) 65 b (nica pesona
goe preva astorizacie del drector de la DIMAS, podrd
manipstar bes vilvelas y Raves, asi coms hacer reparaciones

e doracida instalades en @ mumicion y de realnar s

| mediciones de doro residzal g) Realizar mastenimiento

peridico a los sistemas de coracde. h) Hacer el
DMAS zara &

adecada i) Coordmar Empieza de fuentes y tangoes de

etregarics al director. d) Realoar acthvidades de Operacin ¥

de v
servica 1) Supervisar e buen funcionamieto de los sisteas

B cmtrado: se corpromete 3
de

presuar sz

las esalacooes del ssterns e 3gua desde b foemte de
R <= 5 8

12 cormecto funcionamiento, formando por escrito al

director de s DIMAS, de cusiqmier anomala obsenada,

srocediendo a s inmediata reparacitn o sancita. (Pasde ser
o a ta cantidad Y s

1) Sailiczar ) director de la DIMAS, s berramienas.

resporsabidad ef cuidado de las rismas. m) Particoar
L

para ressatiscer el funconariento del sistema de agea. n)
Omras que le sean asigradas por o drecior y sean de scorde
2 i o Akaide
Msmicinal, desempedando bijo su responsablicad sy
labores imherentes a su funcido oon 1a Alaidia Masicpal y e
Conce pal, a5 e
futurc. 8 o
Akcaice Municoal

W/zms

=728

o528

aj —
at-bucooes: 2) Dar prioncad de paso 2 los peatones en los
ascs de cebra y ronas escolares. b) Coordinar la Begada ¥
53522 de estudiantes £ escuelas LSS €0 vias pracRalss
ara evtar accdentes. o) Reakzar Gerres de calies y desvics
por desfies. procesones, Carmeras deporthas o ferias.
mncsaies d) Apoyar ¢ paso de ambalancias y crmiones de
bombercs medartt la Beracda mmedama de ales. €]
estrega de aforme y panficacn meassal f) Y otras

e 355 5 sperior. B
Gesempeso seri evalsado por &l Alcaide Municpal.

AN CAEINA B DA MENCHD MENGEY

0352025

o208

TECNICO DESUIANTE Y PROYECTISTA

desermpefando bajo su responsabiliiad las siguientes
a) Creas planss .
. hidrigicas,
A270CAD, Crvil 3D 0 Revit
perfies M

drenajes <
Elaborar plancs de dezalles especiicns (armadcs de-

3l constructor en campo. <) Procesar los datos cbtenidos en
carmpo por kos topdgalas para generar curvas de nively

| cobumnas, cajas de registro, muros de comtancade) Goe guien =

plancs de poigonaies. ¢) Acudr 3l pa
verficar medidas, colindancas y condiciones del terreno
amtes ce iniciar e s f) Mamtener un banco de plancs

. : pli
&) Asagurar que kos plancs cmplan con Las escalas, formatos
y ssmbologias oficales exgadas por 103 entes rectores (o
= > 35n) Asi como otras

[stribuciones que se le asgnen.

que sz le requiere de sos servicos.




MARIAUZ ELIZABETH JETEYA ROQUEL

286547058

040-2026

05-2026

AUXILIAR DE SECRETAR(A MUNICIPAL

Q45,600.00

do bajo as sigulentes
atribuclones: a) Recibir, sellor y registrar toda la
correspondencla, solichtudes y oficlos que Ingresan a
Secretarfa. b) Organiar, follar (numerar hojas) y cust
archivos de Ia oficina para que cualquler documento sea
locallzable. c) Apoyar en la transcripcién de notas o
borradores de documentos. d) Orlentar a los vecinos sobre
los requisitos para los diferentes trémites. e) Apoyar af
secretario Municipal en la certificacién de actas y otros

ar los|

La contratada: Se compromete a
prestar sus serviclos de

1) Apoyar al { Icipal en fa

slaboraclén de cartas, circulares, memordndums y otros

g) Controlar el d
papelerla y dtlles de oficina de la Secretarfa para que nunca
fakten los Insumos bésicos. h) Presentar Informes y

1) apoyar municipal
en las diferentes reuniones. ) apoyar al secretario municlpal
en coordinar con elementos de la policla municipal las
notificaclén cuando se requleran. k) Y otras funciones
asignadas por su Jefe superior.

con los
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

MAYRA ROXANA GARCIA CUA

76414361

041-2026

05-2026

ENCARGADA DE LA UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL
(UGAM)

Q27,000.00

desempeRando bajo su responsabilidad las sigulentes

a) Propiclar el d llo social, econémico y

prevenga la del Y

mantenga el equllibrio ecolégico. b. Propaner en
coordinacién con el MARN, normas necesarias para
garantizar que la utllizacién y el aprovechamiento de la
fauna, de la flora, de 13 tierra y del 0gua, se realicen
| racionalmente, evitando su depredacién. c) Coadyuvar en la
formulacién y realizacién de planes programas y politicas.
educativos forestales, asl como en la prevencién de incendios
forest d) Promover campafias de sensibilizacién para la
conservacién de los recursos naturales y la proteccion del
medio amblente, dirigidos a: 1a nifiez, juventud, mujeres,
poblacién Indigena y no Indigena. e) Identificar y gestionar ef
|establecimiento de dreas protegidas en terrenos municipi
f) Elaboracién de planes y programas de proteccion y
conservacién de la flora y la fauna del municiplo, con la
participacién y consenso de la poblacién (Juventud, mujeres,

s a

Indigenas y no Indigenas). g) Informe de los
Estudios de Impacto Amblental que se presenten en Ia

prestar sus serviclos de
con los términos que

h) Coordinar y pt la del
poblacién en los procesos de gestién para reducir riesgos. )
Dar seguimiento al cumplimiento de las comisiones
conformadas para la mitigacién de rlesgos, comunicindoles
los resultados de riesgos Identificados y medidas para su
posible reduccién. J) Capacitar a I3 poblacién, funcionarios y
funcionarias municipales y otras entidades locales respecto a
las medidas a seguir antes, durante y después de los
desastres. k) Identificar las dreas de riesgo, I) elaboracién de
Informes semanales y mensuales y otras comisiones
asignadas. m) seguimiento a los compromisos que sen
adquleren en los contratos firmados con el CONAP. con
relacién a I ectos. n). | del
|acuerdo gubernativo 164-2021 reglamento para la gestién
integral de los residuos y desechos sélidos. o). coordinar con
las he ue tiene
Incidencia en el munlcipal la creacién del plan municipal para
la gestién Integral de residuos y desechos sélidos. p).
| Coordinar actividades con la unidad municipal de gestién
Integral de reduccién a desastres y otras dependencias
[ municipales. q) coordinar actividades para la prevencién de
los Incendios forestales en el municipio. El desempefio serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

se le requlere de sus servicios.

1/01/2026

30/06/2026




JOSE PATROCINIO GUIT TUIZ

50402862

042-2026

05-2026

ENCARGADO DE VIVERO MUNICIPAL

Q42,000.00

desempefando bajo su responsabllidad las siguientes
atribuciones: a) Coordinar y ejecutar la siembra de semillas,
esquejes o Injertos de especies ornamentales, forestales y
frutales. b) Supervisar la preparacién de sustratos (mezclas
de tierra, abono y arena) y ef llenado de bolsas o bandejas
para la slembra. c) Programar y supervisar los ciclos de rlego
y los planes de fertilizacién segun la etapa de crecimiento de
cada especie. d) Asegurar que el vivero tenga el inventario

de drboles para las jornadas municipales de

de agua. e)

Priorizar el cultivo de plantas propias de la
conservar la blodiversidad local y garantizar la adaptacién al

7] se a
prestar sus servicios de

clima. f) Brindar apoyo a otras
sobre qué tipos de plantas son aptas para ser sembradas en
parques, arrlates centrales o laderas. g) Velar por el buen
estado y resguardo de herramientas (pals, tijeras de podar,
sistemas de riego, bombas de fumigacién). h) Reglstrar la
entrega de plantas a comunidades, escuelas o Instituciones
que soliciten donaclones para proyectos amblentales

i) Diriglr visltas gulad: educativos
o grupos de vecinos para ensefiar técnicas de slembra y
culdado del medio amblente. J) Identificar, prevenir y
combatir plagas o enfermedades en las plantas mediante el
uso de productos orgénicos o quimicos permitidos. asf coma
otras atribuclones que se le asignen. €] desempefio seré
evaluado por el Alcalde Municipal.

con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/01/2026

31/12/2026

JORGE LUIS XITAMUL AI0

39511715

043-2026

05-2026

TECNICO | DE LA OFICINA MUNICIPAL
DE FOMENTO ECONOMICO.

1Q48,000.00

| DesempeRando bajo su responsabilidsd las sigulentes
atribuciones: 2) Reallzar visitas do campo para actualizar el
censo comerclal del municiplo (negocios, mercados y

de serviclos). b) Reallzor Inspecclones oculares
técnicas para verificar que los negocios cumplan con las
condiciones pars las cuales sollcitan apoyos o Incentivos. €)
Promover el desarrollo econémico, estimulando las iniclativas
artesanales, agricolas, pecuarias, turisticas y de

El contratado: se compromete 3
prestar sus servicios de

otra naturaleza d) Elaborara planes y estrategias para
fomentar el d il local con la

de los sectores Interesados. e) Entrega de Informe y
|planificacién mensual. Desempefiando bajo su
responsabllidad sus labores Inherentes a su funcién con la
| Alcaldla Municipal y el Concejo Municpal, asl como otras
funclones que se le asignen en el futuro. El desempeo serd
evaluado por el Alcalde Munlclpal.

con los
se le requiere de sus servicios

1/01/2026

31/12/2026

PEDRO SOHOM GONZALES

8712506

044-2026

05-2026

ENCARGADO DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE PROTECCION A LA
NIREZ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
(OMPNAJ)

Q100,200.00

|desempefando bajo su responsabilidad las siguientes.
2) Supervisar Tos nivel
agua en los tanques (niveles minimos y méximos) para
asegurar que nunca se agote el suministro durante las horas
plco. b) Coordinar el encendido y apagado de las bombas de
llenado, asegurando un uso eficiente de la energla eléctricay
[evitando el desbordamienta de los tanques. ¢) €n zonas con
escasez, ejecutar el cronograma de distribucién por sectores
(abriry cerrar el paso de agua segun el horario establecido).
d) Aplicar las dosis exactas de cloro o quimicos
|desinfectantes segun las normas de salud piblica.
Desempeflando najo su responsabilidad sus labores
|inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo
[Municipal, 35! como otras funciones que se le asignen en el
futuro. El desempefo serd evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

a3

GENARO WOE CHAVEZ CUA

79788556

045-2026

05-2026

TECNICO DE LA OFICINA MUNICIPAL
DE PROTECCION DE LA NIREZ
OMPNAS

1066,000.00

desempeRando bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: a) Diseflar y ejecutar programas sobre
prevencién de violencia (fisica, psicolégica y sexual), trata de
personas, y riesgos en redes sociales. b) Organiaar talleres
para fortalecer las pautas de crianza positiva y mejorar la
famillar. ¢} Difundir los derechos de la nifiez y
juventud en escuelas, comunidades y medios locales. d)
Elaborar la Politica Municipal de Nifiez y Juventud para que el
goblernolocal sig ico s 62106
sectores. e} Planificar las actividades y metas de la oficina
alineadas al presupuesto municipal. desempefiar sus labores
Inherentes a su funcién con la Alcaldia Municipal y el Concejo
Munkipal, asl como otras funciones que se le asignen en el
futuro. €1 desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal.

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus servicios.

1/01/2026

31/12/2026




RANDY ADONIS CUA SOLARES

274015528

046-2026

05-2026

SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL V.

Q15,000.00

do bajo su sigulentes
atribuclones: a) Mantener en orden las calles principales del
municiplo. b) Ordenamiento territorial vehicular. ¢) Entrega

£l contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
los términos que

de Informes y d) Apoyar a otras

dades relovantes. o) Y otras
que le sean asignadas y sea acorde a sus funciones. €1
desempefio serd evaluado por el Akalde Municipal.

se le req de sus serviclos.

1/01/2026

30/06/2026

a7

SABINO YAC AJCALON

92546536

047-2026

05-2026

OPERADOR DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE DESECHOS
uQuioos.

Q42,000.00

DesempeNando bajo su responsabllidad las sigulentes
funciones: a) Limplar el canal de Disidencia b) Umplar los

erd evaluado por el

canales de Rejas. C) Umplar canales d) Umplar|
el canal de Trampa Gasas. ) Limplar y monitorear fos

Alcalde Municipal. €l contratado: se
a prestar sus servidos

tanques rector 1y 2.f) ylavar

tanque de Ia planta de tratomiento. g) Limplar y controlar el
rea de la planta de tratamiento (tanque de unificador). h).
Elaboracién do planificacién e Informe mensual. ). Otras
funciones asignadas. €l desempefio serd evaluado por ol
Alcalde Municipal.

de conformidad con los términos
que se le requlere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

MIGUEL JULAJUJ AICALON

28276833

048-2026

05-2026

CCOORDINADOR DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE CATASTRO

|Desempefiando bajo su responsabilidad las sigulentes.
atribuciones: A) Elaborar y disefior proyectos territoriales y
urbanos contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la
DMP, para
su ejecucién. B) dirigic y participar en actividades de oficina y
campo, conforme las directrices municipales relativas al
Ordenamiento Teritorlal {delimitaciones técnicas de los
perimetros de la Jurisdiccién municipal y sus reas urbanas,
20niflcacién de las dreas urbanas e Instauracién de I
nomenclatura vialy domiciliar en las mismas, alineaciones
otras), en al Plan

Yerritorial. C) supervisar permanentemente por la
dola B —BiG-
V/o base de datos catastral para la cual, deberd plantear 3

Se ]

prestar sus servicios de

a D) Mantener
registro de necesidades Identificadas y priorizadas de los
planes, programas y proyectos. £) Suministrar Ia informacién
que le sea requeridas por kas Autoridades Municipales u
otros Interesados con base a los registros exlstentes. F)
Fortalecer ol Castro Munkipal. H) Coordinar y gestionar a
elaboracién, aprobacién y aplicacién de Plan de uso de suelo,

di ¥ de Plan de
Ordenamiento Territorlal. 1) Coordinar las actividades de
control de obras, lotificaciones, urbanizaciones o proyectos
Inmobilliarlos. J) Desarrollar y ejecutar los procesos de
emisién de licenclas de Construcclén, aplicando los

de C Y del Plan

Ordenamiento Territorlal. K) Dar cumplimiento el Acta
ndmero treinta y custro, gulon dos mil velntidés (34-2022)
segun b
sus labores inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal
y el Concejo Municipal, asl como otras funciones que
asignen en el futuro. €l desempeNo serd evaluado por el
| Alcalde Municipal.

con los términos que
se lo requiere de sus serviclos.

1/01/2026

49

HILDA RAQUEL CUY A0

83340742

0492026

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES VI

Q15,000.00

[desempeflando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: A) Mantener en orden las calles principales del
municiplo. B) Ordenamlento territorlal vehicular. ) Entrega
do Info 1 D) Apoyer a

municipales en actividades relevanies. €) Y otras atribuciones
que le sean asignadas y sea acorde a sus funciones. F)
Orlentar a conductores y peatones sobre el uso correcto de
las vias y el respeto a las seflales. €l desempeilo serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

JOSUE LFRAIN OSORIO MAS

89207920

050-2026

AAYUDANTE DE CAMION MUNICIPAL

Q42,000.00

bajo su las slgulentes

atribuclones: A) Carger y descargar diferentes materiales. B)
Realizar diferentes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar

prestar sus servicios de
can los térmis

con el camlén de recolector de basura. D) Informes

v E) Yot
asignadas por su jefe inmediato. El desempello serd

se le req sus serviclos.

evaluado por el Alcalde Municipal.

21-0101-0001

1/01/2026

31/12/2026




51

JAIME RENE SANTIZO MARTINEZ

117311428

051-2026

05-2026

PILOTO DE COMPRAS Y GESTIONES
MUNICIPALES

Q37,200.00

desempefando bajo su responsabilidad las siguientes
a). de Informes semanales y
les. b). Apoyar y coordinar con las comisiones las
compras y gestlones futuras. c). Apoyar a otras comisiones

enceles. e) Disponer de tlempo cuando se requiera de sus
serviclos. f) transportar al personal de las comisiones para
donde sean asignados. asi como otras atribuclones que se le
asignen. El desempefo serd evaluado por el Alcalde
Munidpal.

municipales con actividades relevantes. d) Tratado de otlles v|

El contratado: se compromets 3
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

JOSE OBRERO LEJA ULIN

38706415

0522026

05-2026

ENCARGADO DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIRD),

Q42,000.00

desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes

Asesorar y acompafiar al alcalde municipal,
]l icipal, -COMRED- ¥

en Ia estrategia de GIRD, para que se Incluya en los procesos

de desarrollo de planes, programas y proyectos del territorlo

municipal. b, Crear, evaluar, Implementar y dor seguimiento

a una estrategla de fortalecimiento que permita transmitir

Y o la-

GIRD-, 3 las diferentes oficinas y departamentos de la

municipalidad, asl como a la poblacién del municipio y sus

Reallzar °
Inspecclones de campo en materla de rlesgo o solicitud do
usuorlos o de autoridades y de verse superada la capacidad
local, ser elevados al ente rector. c). IdentHicar e involucrar 3
todos los actores pertinentes dentro del territorio municipal
en el desarrollo adecuado de una politica de GIRD a nivel
municipal. d). Establecer juntamente con las autoridades
educativas pablicas y privadas y la COMRED programas
educativos referentes a la GIRD e). Proponer que a varlante
de riesgos sea en d
Intersectorial de los consejos de desarrollo. f). Asesorar,
Informar, solicitar y reciblr Informacién de la COMRED sobre
amenazas o posibles amenazes, riesgos y vulnerabilidad del
munciplo. g). Asesarar a la COMRED en la elaboracién det
plan de trabajo en los protocolos

y de GIRD h). Crear
una estrategia permanente de comunicacién soclal en GIRD
del municiplo. I). Elaborar y ejecutar anualmente un plan
operativo para [a unidad municipal de gestién Integral de
reduccién a desastres o técnico municipal de conformidad
con ordenamientos y procedimientas intemos J). Apoyar a la

on el proceso de v
de la COMRED y locales
para la reduccién de desastres COLRED del municipio. k).
Generar linea base del municipio que sirva para realizar
estudios y andlisis de vulnerabilidad, amenazas y capacidades

por parte de yONG's con
presencia en el municipio y fura del municiplo. ). Recibir y
solicitar a la COMRED y 3

prestar sus servicios de

sobre medidas de prevencién, mitigacion,

preparacion, alerta, alarma, atencion, recuperacion:
rehabilitacién y construccién; para ser evaluados
técnicamente, determinar su viabilidad y crear estrategias de

con las

para P
demas dependencias municipales. m). Sistematizar (a través

con los téminos que
se le requiere de sus serviclos.

22-0101-0001

1/01/2026




desempenio sers evaluado por el Alcalde Municip

de actas, 1tado da avistencis, mformes normativos,

yetros). Las expe yleceiones
o 1a Inplementacidn de accioret de GIRD por parte de los
actores del desarrofio en el temvitorio municipal. n). ser enlace
ds coordinacién entre of nivel municipal y el ente rector en
nateris GERD 8 rivel departamental y nacional promover (3
participscion de Tas divectiones como oficinas, unidades o
thenicos trunicipates en GIRD, dentro de las plataformas
territoristes de dialogo, mesas thenicas, gabinetes y otros
relacionados 8 1a estrategla. ). Soclalizar e Incidir en 1
observandia y apfieacién de las nomas de reduccién de
desastres -NRD- 2 lo interno de fa runicipalidad. o). Utillzar
herramientas de evaluacién de estructuras en el municiplo
para I planificacién, implementacidn y diseffo de cbras,
estructuras o proyectos que mitiguen  riesgo y

alas d y
). Asesorar y apoyar al alcalde municipal en su papel dentro
de la COMRED para que s cumpla y s¢ lleve registro de todos|
los planes y protocoles que la ley estipule, para una
cooperacién de una respuesta eficaz y efectiva. a). integrary
realizar las tareas Gue correspondan al plan municipal de
respuesta, al momento de la activacién del centro de
d “ot- 10 de una

sttuacién de riesgo, emergencla o desastra -RED-. r). Apoyar @
I -COMRED- en la conformacién y/o participacién de mesas
técnicas y flevar un registro de participantes a nivel
municipal. s). coordinar, recabar, almacenar y actualzar
anuaimente informacién a nivel municipal de instituciones
gubermamentales y ONG’s que sirva de base para todos los
procesos de GIRD. 1). Caracterizar las dreas municipales de

rlesgo anélisis de amenazas, v
del muniipio) en Y
con Ias Instandl u). Gestionar

recursos a lo Interno y externo de la munkipalidad para la
generacién de planes, programas y proyectos en materia -
GIRD-. Asl como otras atribuciones que se le asignen. El

LEIDT MISHEL OSUTA BARRERA

110872452

053-2026

05-2026

ENCARGADA DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE TURISMO.

Q057,600.00

DesempeRando bajo su responsabilidad las sigulentes.
atribuclones: a) Disefar la hoja de ruta anual para el
desarrollo turfstico local. Gestionar subvenciones o fondos.
ante goblernos nacionales, organizaciones internacionales u
(ONGs. b) Levantar estadisticas sobre |a afluencla de visitantes
para medir el Impacto econdmico en la z0na. c) inventariar y
poner en valor los recursos naturales, histéricos y cufturales
| del municiplo. d} Coordinar con otras dreas (limpleza, obras
pGblicas, seguridad) para que los accesos y sitios turisticos
estén en optimas condiciones. e) Disefiar circuitas temdticos
(e]. ruta gastronémica, sendero ecolégico, tour de leyendas).
) Desarrollar Ia identidad visual y el eslogan que identifique
al municiplo. g) Representar al municiplo en ferias de turismo
nacionales e Internacionales. h) Disefar y distribuir mapas,
gulas y folleteria (fisica y digital). |) Ayudar a los.
emprendedores locales a registrar sus negocios y cumplir con
las normas de turismo.

La contratada: Se compromets 3
prestar sus servicios de
conformidad con las términos que
se le requlere de sus serviclos.

1/01/2026

31/12/2026

SR b OATE POGIEL RSO

34T5EY

054-2026

05-2026

TECNICO | FORMULADOR Y
CAPACITADOR EN LA COMISION DE
EDUCACION

Q94,200.00

|desempenando bajo su responsabilidad las siguientes
4 yect

de de

inclusi6n en la tematica cultural, intercultural y deportiva en
planes educalivos comunitarios, basados en e POA 2026. B)
Promover accones orlentadas a fortalecer la
descentralzacion de la educad6n en el municipio. C) Emiti

de los habi E)Apayara
| municipales con actividades relevantes. F) Promover accones
concretas 2 los programas de alfabetizaciéo de los vecnos
del municpio. G) Realzar reuniones en el mes para
de actividades. S ¥

1) Apoyo para b g G del
IMEBCOP los Tablooes, Sa0 José Chacayé Sciald. B

opinién a favor a la inidatwa y proyectos que incentiven el |EJ contratado: se compromets a

d | del municipio. eincentivar | prestar sus servicios de
proyectos espadios y actiidades culturales, artes, deportras |conformidad con los términes que
v de esparcimiento que contribuyen 4 la creacion y bienestar |3@ le requiere de sus servicios.

|desempedio serd evakiado por e Alcalde Muniopal.

1/01/2026

/1008




"

AGUATINA CHOROR CHULEDE VANQUE?

AA200427

ONN-2026

082020

TECENICO NFORMULADOR'Y
CAPACTIADOR UN LA COMISION DI
[DUCACION

021,000.00

desernpefando bajo su responsabilidad las sigulantes
atribuciones: a) Llsboracién da informas samanales y
mensuates. ) apoyar l encargado de la oficing. ¢) iirindar
una digna atencion sl pablico. d) ¥ otras funcionas qua le
saignadas por u superior y sean de acorde 4 sus
funciones. 8) Coordinacidn de trabajos con téenieos de

1) ¥ otras asignadas. 1
serd evaluado por el Alcalds Municipal.

La contratada: sa compromets #
prestar sus servicios de
conformidad con los tdrminos que
50 la requiara de aus sarvicios.

1/01/2026

10/06/ 20726

VICTOR (SAIAY VICENTT SAMINEL

wnarry

086:2026

06:2026

ASISTENTL TECNICO DE ALMACEN Y
DODLGA

022,800.00

Aando bajo su sigulentes
atrihuclones: a) Manefar y custodiar documentos como las
Wojas do ntrada y Sallda do Almacén. h) Mantaner un
archivo fisico y dighal de facturas, actas dn recapelén y
Ordenes de compra qua raspatden el Ingraso de blenes. c)
Cotefar que lo entragado por ol proveedor ses exactamenta
10 que dice s Orden do Compra. d) Reportar de inmediato st
un provesdor entroga matarlslns defactuosos para iniclar los
reciamos logalas correspondiontes. o) Organlzar los Insumos
a diferontos dreas. f) Controlar Combustibles y

Lubtlcantes. g) Mantener [a bodega bajo estrictas normas do
limpleza y sequridad para evitar ol deterloro do blenes qua
on pagados con fondos piblicos. h) Alertar sl Encargado de
Compras cuando Ins Insumos béslcos (como cemento para
bacheo 0 bombillas para alumbrado publico) estén por
terminarso para evitar la paralizacion dw serviclos

municipales. ) Atencién al poblico, )) Verificaclén de
talonarios de recibos en existencla. k) Velar por todos los
Insumos y portenenclas de la Municipalidad. 1) Presentar
Informes y planificacion mensuaimente, m) ¥ otras
atribuciones asignadas por su Jofe Inmediato, £l desempalio
sord ovaluado por el Alcalde Municipal.

1l contratado: se compromets &
prastar sus servicios de
conformidad con los términos que
10 lo requiare di servicios.

1/01/2026

30/06/2026

124

SANTA JULIANA CASIA CUA

85841188

057-2026

06-2026

MAESTRA DL COMPUTACION, DEL
INSTITUTO MIXTO DE EDUCACION
BASICA POR COOPERATIVA
(IMEBCOOP) LOS TABLONLS, DEL
CASERIO LOS PLANLS, SAN JOSC
CHACAYA SOLOLA.

Q10,500.00

Desempeflando bajo su responsabilidad Ias sigulentes
atribuclones: a) EnseNar el uso de herramientas do
productividad (Microsoft Office o Google Workspace),

sogura en internet y bésica, b)
Adaptar el Curriculo Naclonal Base (CNB) de Guatemala para

ol nivel bdsico,
de los estudiantes de Los Tablones. c) Crear métodos de

précticos | 103,

ol d do la tecnologla por parte delos
alumnos. d) Asegurar que el equipo (hardware) esté limpioy
en buen estado. Reportar fallas técnicas a la directiva del
Instituto. e) Supervisar que los estudlantes utllicen los
equipos de forma responsable, Instalando antivirus y
bloqueando contenido no apto. f) Uevar un control estricto
de los equlpos, periféricos (mouses, teclados) y mobillario del
aula. g) Apoyar a otros docentes y @ la direccién en el uso do
plataformas del Ministerio de Educacién (como el SIRE). h)
Panticipar en reuniones con los padres de familia y la junta
directiva del IMEBCOOP poara Informar sobre el progreso del
laboratorlo. I} Brindar buena atencién a los estudiantes de los,
diferentes grados cuando corresponda su curso. ) Y otras
funciones que le sean asignadas por el director y sean de
acorde a sus funciones. Asl como otras atribuciones que se le
asignen. £l desempefo serd evaluado por el Alcalde
Municipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de 3us servicios.

15/01/2026

15/06/2026




EVELYN JORANA VASQUEZ PINZON

311521975

058-2026

06-2026

PSICOLOGA MUNICIPAL DE
PROGRAMAS SOCIALES.

1Q21,000.00

desempefando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuciones: a) Brindar contencién emoclonal lnmediata
cudadanos en situacién de erisis (violencla, desastres
naturales o pérdidas). b) Realtzar procesos de Intervencién
breve para orlentar a Individuos o famillas en conflicto. )
Evaluar el estado emoclonal de los beneficlarlos de los
programas municipales para determinar sl requieren ayuda
especializads. d) DiseNar e impartir charlas sobre temas
rfticos como: Prevenclén de la violencla Intrafamiliar y de
género. Prevencién de embarazos en adolescentes. Pautas de

crianze posliva para padres y madres.
empoderamiento de la mujer. €) Promover hdbitos de vida
saludables y detectar factores de riesgo (alcohollsmo,

I y caserfos. f) Identificar

casos que superen el alcance municipal (como abusos
sexuales o trastornos graves) y remitirios a las Instituciones
legales correspondientes (PGN, Ministerio Piblico o Salud
Publica). g) Acompafiar al equipo técnico para evaluar el
entorno famillar de personas en riesgo. h) Colaborar con la
Direccién Municipal de la Mujer [DMM) y la Oficina de la
Nifiez para Integrar ¢l componente emocional en todos fos
deinforme y

Planificacion Mensual. |) Brindar una digna atencién al
publico. k) Y otras funclones que le sean asignadas por su
superior y sean de acorde a sus funciones. | desempefio serd
evaluado por el Alcalde Municipal.

La a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
e le requiere de sus serviclos.

1/02/2026

31/07/2026

3 contratada: se compromete 3

MARIA JOSE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ

1876083k

059-2026

06-2026

CAPACITADORA Y ASESORA DE LAS
OFICINAS DE SERVICIOS PUBLICOS

Q33,000.00

desempeRando bajo su responsabilidad sus labores
Inherentes a su funcién con la Alcaldla Municipal y el Concejo
Municipal, asl como otras funciones que se le asignen en el

prestar sus servicios de
conformidad con los términos de
cuatro dlas de cada mes y en los
dias que se le requiere de sus

1/02/2026

31/12/2026

futuro. rd evaluado por el Alcalde Municipal,

cervicios,

PEDRO ISAl ULIN GARCIA

103203427

060-2026

SERVICIOS GENERALES INDIVIDUALES
DE DIFERENTES INDOLES VII.

Q21,000.00

4 evaluado por el Alcald icipal.

El

El contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/02/2026

31/07/2026

ALVARD MAXIMO SIMAJ 10J

112263461

061-2026

09-2026

SECRETARIO DEL INSTITIUTO
NACIONAL DE EDUCACION
DIVERSIFICADA (INED).

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabilidad las sigulentes.
atribuciones: a) Coordinar el proceso de Ingreso de nuevos
estudiantes y reingresos. b) Organizar y resguardar los
documentos legales de cada alumno (certificados de
primaria, bésicos, partidas de nacimiento, etc.). c) Elaborary
tramitar los cuadros de calfficaciones finales ante las
autoridades educativas. Redactar y entregar

de estudios, constancias de conducta y diplomas. d) Reciblr,
clasificar y despachar la correspondencia oficial del instituto.
Redactar y dar fe de las actas de reuniones de personal,

] i €) Mantener
ol registro de los blenes muebles e inmuebles del centro
educativo. f) Ser la primera cara del Instituto para resolver
dudas de padres de familia y visitantes. g) Tramitar
expedientes de graduacién y néminas de personal ante las

h) En el nivel es
responsable de asegurar que los expedientes de Ios
graduandos estén perfectos para que el titulo sea emhido sin
errores. Asl como otras atribuciones que se le asignen. €1
serd evaluado por el Alalde Municipal.

El se a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/02/2026

MARLL VICENTE VICENTE

39278883

062-2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL
RURAL MIXTA CASERIO CHUACRUZ.

Q11,500.00

Desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
atribuciones: a) Preparar diariamente los alimentos sigulendo
los mends aprobados por a OPF (Organizacién de Padres de
Familia) y el Ministerio de Educacidn, asegurando que sean
nutritivos y balanceados. b) Cocinar con higiene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta es la
comida més completa del dia. ) Tener la refaccién lista en el

horario parano los periods

clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios y las
dreas de comedor antes y después de cada uso. e) Cumplir
con normas bsicas como el uso de redrecilla, gabacha,
manos limplas y evitar el uso de accesorios mientras cocina.
f) Clasificar y eliminar correctamente la basura para evitar
plagas en el recinto escolar. g) Guardar los allmentos de
forma que se mantengan frescos y protegidos de la humedad
o de animales. h) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que las porciones alcancen para todos los nifios
Insaritos.

a
prestar sus servicios de
conformidad can los téminos que
se le requiere de sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2028




SANDRA MARIBELA ASD XITAMUL

039-2026

CONCERJE DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION DIVERSIFICADA
(INED).

Q10,500.00

| Desempenando bajo su responsabilidad tas siguientes
|atribuciones: a) Barrer, trapeary. sacudir diatlamente los
salones de dase, 1a direccidn, 1a secretarfa y 1a sala de
maestros. b) debe asegurar que los bafios de alumnos y
personal estén limplos y abastecidos (papel, jabén) varfas
veces al dia. ¢) Mantener limplos los pasillos, patios, canchas

La contratada: se compromete 3
prestar sus serviclos de

deportivas y dreas de recreo, do basuray
d) Recolectar 1a basura de todo el plantel y depositarla en los
odreas e) Abriry

cerrar los portones del Instituto en los horarlos establecidos.
1) Velar por la seguridad del mobiliarlo, equipo de
computacién y laboratorios durante su jornada. g) Verificar
que al final del dia todas las ventanas estén cerradas, las
luces apagadas y los chorros de agua blen cerrados. h)
Instalar siflas y mesas para actos civicos, reuniones de padres
Asl quesele

el futuro. € 4 evaluado por el

Alcalde Munidpal.

dad con los términos que
se le requlere de sus servicios.

1/02/2026

30/05/2026

ESPIRITU SANTOS SIPAC PEREZ

5§5170412

064-2026

CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL

RURAL MIXTA CASERIQ PARROMERO.

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
stribuclones: ) Barrer y trapear diariamente antes o después
de la Jornada escolar. b) Umpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patlo, [a cancha y las zonas de recreo
libres de basura o escombros. c) Recolectar 3 basura de las
aulas y disponer de ella segun los protacolos de Ia escuela. d)
| Responsable de abrir los portones por la mafiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
el dia. e) Vigllar quién entro y sale del establecimiento para
resguardar la Integridad de los alumnos. f) En ocasiones,
apoyar en la entrega de dirculares o avisos a los padres de
familla dentro del caserlo. g) Ayudar a movilizar mobiliario
(escritorias, sillas) para actos clvicos, reunlones de padres o
h) Podar y regar las plantas de las dreas

verdes.

La contratada: Se compromet:
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/02/2026

30/06/2026

ANA SULIETA XITAMIUL GARCIA

73271535

065-2026

09-2026

CONSERIE DE LA ESCUELA OFICIAL
RURAL MIXTA CASERIO
CHUIMANZANA.

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabllidad las siguientes
tes o después|

2) Barrer y trap
de la jomada escolar. b) Limpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patio, la cancha y las zonas de recrea
libres de basura o escombros. ¢) Recolectar la basura de las
aulas y disponer de ella segun los protocolos de la escuela. d)
Responsable de abrir los portones por la maRiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
el dia. e) Vigilar quién entra y sale del establecimiento para
resguardar la Integridad de los alumnos. f) €n ocaslones,
apoyar en la entrega de circulares o avisos a los padres de
familla dentro del caserlo. g) Ayudar a movilizar mobllario
(eseritorios, slllas) para actos civicos, reuniones de padres o
celebraciones. h) Podar y regar las plantas de las areas
Verdes. La contratada: Se compromete a prestar sus servicios
de conformidad con los términes que se le requlere de sus
servicios. Asi como otras atribuciones que se le asignen. £1
desempefio sers evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2026

MAFIA CANDELARIA CHUMALLY CULOM

EET0040

066-2026

CONSERJE DE LA ESCUELA OFICIAL
URBANA MIXTA

Q10,500.00

bajosu las siguientes
atribuciones: a) Barrer y trapear dlarlamente antes o después
de la jornada escolar. b) Limpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patlo, la cancha y las zonas de recrea
libres de basura o escombros. ¢) Recolectar la basura de las
autas y disponer de ella segin los protocolos de a escuela. d)
Responsable de abrir los portones por la mafiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
el dla. e) Vigilar quién entra y sale del establedmlento para
resguardar la Integridad de los alumnos. f) En ocasiones,
apoyar en la entrega de dirculares o avisos a los padres de
familla dentro del caserio. g) Ayudar a movilizar moblllario
(escritorios, slllas) para actos civicos, reuniones de padres o
celebraciones. h) Podar y regar las plantas de las dreas
verdes. La contratada: Se compromete a prestar sus servicios
de conformidad con los términos que se le requiere de sus
serviclos. Asi como otras atribuclones que se le asignen. El
desempefio serd evaluado por ef Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad can los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/02/2026

10/08/2026




CESILIA VICENTE VICENTE

34096574

067-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL
URBANA MIXTA CABECERA
MUNICIPAL.

Q11,500.00

DesempeNando bajo su responsobilidad las sigulentes
atribuciones: a) Preparar diariamente los alimentos slgulendo
los menis aprobados por la OPF (Organizacién de Padres de
Familia) y el Ministerio de Lducacién, asegurando que sean
nutritvos y balanceados. b) Cocinar con higlene y buen
sobor, considerando que para muchos nifios esta es la
comida mds completa del dia. c) Tener la refaccién lista en el
horarlo establecido para no Interrumpir los periodos de
clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios y las
4reas de comedor antes y después de cada uso. ) Cumplir
con normas bisicas como ¢l uso de redecilla, gabacha, manos
limplas y evitar el uso de accesorios mientras cocina. f)
Clasificar y eliminar correctamente la basura para evitar
plagas en el recinto escolar, g) Guardar los alimentos do
forma que se mantengan frescos y protegidos de [a humedad
o d ) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que los porclones alcancen para todos los nifios
Inscritos.

La contratada: Se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
50 lo requiere do sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2026

SIPRIANA ROMELIA NIEVES GONZALEZ CHAVEZ

39278018

068-2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL

RURAL MIXTA, CASERIO PARROMERO.

Q11,500.00

Desempefando bajo su responsabliidad las sigulentes
atribuciones: a) Preparar diarlamente los alimentos siguiendo
los mends aprobados por a OPF (Organlzacién de Padres de
Familia) y el Ministerio de Educacion, asegurando que sean
nutritivos y balanceados. b) Codnar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta es la
comida més complats del dia. c) Tener Ia refaccion lista en el
horarla establecido para no Interrumplr los pariodos de
close. d) Lavar y desinfectar la cocin, los utensilos y las

La contratada: Se compromete 2
prestar sus servicios de
con los términos que

ireas de comedor antes y después de cada uso, e) Cumplir
con normas bsicas como el uso de redecilla, gabacha, manos
limplas y evitar ol uso de accesorios mientras cocina. f)
Clasificar y eliminor correctamente 1a basura para evitar
plages en el recinto escolar. g) Guardar los alimentos de
forma que se mantengan frescos y protegidos de lo humedad
o de anlmales. h) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que las porciones alcancen para todos los nifios
Insaritos.

se le requlere de sus servicos.

1/02/2026

30/06/2026

SANTA SOFiA AJO

81788037

069-2026

09-2026

CONSERIE DE LA ESCUELA, OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINDA.

Q10,500.00

Desempefando bajo su responsabllidad las sigulentes

@) Barrer y trapear antes o después
de la jornada escolar. b) Umplezs profunda y desinfeccion
constante. Mantener el patio, la cancha y las zonas de recreo
libres de basura o escombros. ¢} Recolectar la basura de las
aulas y disponer de ella segun los protacolos de | escuela. d|
Responsable de abrir los portones por la mafiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
el dia. e) Vigilar quién entra y sale del establedmiento para
resguardar la integridad de los alumnos. ) En ocasiones,
apoyar en la entrega de circulares o avisos a los padres de
familia dentro del caserio. g) Ayudar a movilizar mobillario
(escritorios, sillas) para actos clvicos, reuniones de padres o
celebraclones. h) Podar y regar las plantas de las éreas
verdes. La contratada: Se compromete a prestar sus servicios
de conformidad con los términos que se le requlere de sus
servicios. Asl como otras atribuciones que se le asignen. El
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiero de sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2026

70

JANNDY KAKYME COTUC ZET

105406737

070-2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINDA.

Q11,500.00

Desempelando bajo su responsabliidad las sigulentes
atribuciones: a) Preparar diarlamente los alimentos siguiendo
los mends aprobados por |3 OPF (Organizacién de Padres de
Famllia) y el Ministerlo de Educacion, ssegurando que sean
nutrltivos y halanceados. b) Cocinar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta es la
comida més completa del dia. c) Tener la refaccion lista en el
horarlo establecido para no Interrumplr los periodos de
clase. d) Lavar y desinfectar Ja cocina, los utensilios y las
ireas de comedor antes y después de cada uso. €) Cumplir
con normas bésicas como el uso de redecilla, gabacha, manos|
limplas y evitar el uso de accesorios mientras cocina. f)
Clasificar y eliminar correctamente la basura para evitar
plagas en el recinto escolar. ) Guardar los alimentos de
forma que se mantengan frescos y protegidos de la humedad
o de animales. h) Evitar el desperdicia de los recursos,

que las porclones alcancen para todos los nifios

Inscritos.

La contratada: Se compromete @
prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2026




VICENTA GARCIA AXCALON DE QUISQUINA

071-2026

09-2026

CCONSERJE DE LA ESCUELA, OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO LAS MINAS,

Q10,500.00

bajo su las siguientes

atribuciones: a) Barrer y trapear diariamente antes o después
de 1a Jornada escolar. b) Limpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patio, Ia cancha y las zonas de recreo
ibres de basura o escombros. ¢) Recolectar s basura de las
aulas y disponer de efla segun los protocolos de 1a escuela. d)
Responsable de abrir los portones por la mafiana y asegurar

familla dentro del caserlo. g) Ayudar a movillzar moblllario
(escritorlos, silas) para actos chicos, reuniones de padres o
celebraclones. h) Podar y regar las plantas de las reas
verdes. La contratada: Se compromete a prestar sus servicios
de conformidad con los términos que sele requlere de sus
servicios. Asf como otras atribuciones que se le asignen. £l
desempefo serd evaluado por el Akcalde Municipal.

que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar [La contratada: se compromete a
el dla. e) Vigllar quién entra y sale del establecimiento para [prestar sus servicios de
resguardar la integridad de los alumnos. f) En ocasiones, conformidad con los términos que
apoyar en la entrega de circulares o avisos a los padres de  [se le requiere de sus servicios.

1/02/2026

30/06/2026

CONCEPCION CHIRDY SANTAY DE MECIAS

072-2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA, OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO LAS MINAS.

Q11,500.00

Desempefando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuciones: a) Preparar diarlamente los alimentos sigulendo
los meniis aprobados por la OPF (Organizacién de Padres de
Familia) y el Minlsterio de Educacién, asegurando que sean
nutritivos y balanceados. b) Coclnar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta es la
comida més completa del dia. c) Tener la refaccén lista en el

reas de comedor antes y después de cada uso. e) Cumplir

limplas y evitar el uso de accesorlos mientras cocina. f)
Clasificar y eliminar correctamente lo basura para evitar
plagos en el recinto escolar. g) Guardar los alimentos de
forma que se mantengan frescos y protegldos de la humedad
0 de animales. h) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que las porciones alcancen para todos los nifios
Inscritos.

horarlo establecido para no Interrumpir los periodos de La contratada: Se compromete &

clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensllios y las. prestar sus servicios de
conformidad con los términos que

con normas bisicas como el uso de redecilla, gabacha, manos | se le requiere de sus serviclos.

1/02/2026

30/06/2025

JEYD! ANGELICK JETEYA VASQUEZ

073-2026

09-2026

MAESTRA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION DIVERSIFICADA,
CABECERA MUNICIPAL

Q10,500.00

Desempeando bajo su responsabilidad fas sigulentes
atribuciones: a) Diseflar y adaptar los planes de estudio
segn el CNB (Curriculo Naclonal Base) para la carrera. b)
Dictar lecciones que no solo transmitan teorfa, sino que
fomenten el pensamiento critico y a resolucién de
problemas. c) Disefar herramientas de evaluacién (rdbricas,
proyectos, exdmenes) para medir el avance de las

d} Integrar

digitales y software especifico segin la especialidad de la
carrera. e) Asesorar a los alumnos sobre sus opciones de
estudios superiores (universidad) o Insercién laboral.

Cutura, Deportes). g) Informar periédicamente sobre el
rendimiento y la conducta de los estudiantes, coordinando
con la OPF si es necesario. h) Velar por el cumplimiento del
reglamento inteno y abordar temas criticos de la

de riesgos, ética profesional,

valores). i) Participar en los desfiles, actos civicos y eventos
lurak porla ©1la Direccién

sl sele asignen

a futuro. £l desempefio serd evaluado por el Alcalde
Municipal

La contratada: se compromete a
Mantener al dfa cuadros de notas, registros de asistencia y | prestar sus servicios de

actas de promocién en el sistema oficlal (como el SIRE). f) conformidad con los términos que
Participar activamente en comisiones (Evaluacién, Finanzas, |se le requiere de sus servicios.

9/02/2026

9/07/2026




'VICENTA GARCIA AXCALON DE QUISQUINA

071-2026

09-2026

CONSERIE DE LA ESCUELA, OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO LAS MINAS.

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabilidad las siguientes
: ) Barrer y trapear antes o después.

de la jornada escolar. b) Limpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener ol patio, la cancha y las zonas de recreo
libres de basura o escombros. c) Recolectar la basura de las
aulas y disponer de ella segin los protacolos de s escuels. d)
Responsable de abrlr los portones por la maflana y asegurar
que todas las puertas y ventanas. queden cerradas al finalizar
el dfa. e) Vigllar quién entra y sale del establecimiento para
resguardar la Integridad de los alumnos, f} En acasiones,
apoyar en la entrega de clrculares o avisos a los padres de
familia dentro del caserlo. g) Ayudar a movilzar mobiliario
(escritorios, sillas) para actos civicos, reuniones de padres o
celebraciones. h) Podar y regar las plantas de las dreas
verdes. La contratada: Se compromete a prestar sus servicios
do conformidad con los términos que se le requiere de sus
servicios. Asl como otras atribuciones que se le asignen. €l
desempeo sers evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se lo requiere de sus servicios.

1/02/2026

30/05/2026

CONCEPQION CHIROY SANTAY DE MECIAS

072:2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA, OF ICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO LAS MINAS.

Q11,500.00

bajosu Ias slgulentes

atribuciones: a) Preparar diarlamente los alimentos siguiendo
los menis aprobados por la OPF (Organizacién de Padres de
Familia) y el Minlsterio de Educacién, asegurando que sean
nutritivos y balanceados. b) Cocinar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos niffos esta es la
comlda més completa del dia. c) Tener la refaccién llsta en el
horario esteblecido para no Interrumplr los periodos de
clase. d} Lavar y desinfectar [a cocina, los utensliios v las
ireas de comedor antes y después de cada uso. e) Cumplir
con normas bdsicas como el uso de rededila, gabacha, manos,
limplas y evitar el uso de accesorlos milentras eocina. f)
ClasHficar y eliminar correctamente la basura para evitar
plages enel lar. g) Guardar los alimentos d

forma que se mantengan frescos y protegidos de ls humedad
0 de animales. h) Evitar ¢l desperdido de los recursos,
asegurando que las porclones alcancen para todos los nifios.
Inscritos.

La contratada: Se compromete a
prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se lo requiere de sus servidlos.

1/02/2026

30/06/2026

JEYD! ANGELICA JETEYA VASQUEZ

98443992

073-2026

03-2026

MAESTRA DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION DIVERS IFICADA,
CABECERA MUNICIPAL.

Q10,500.00

1
|atribuciones: a) Disefiar y adaptar los planes de estudio
segan el CNB (Currkculo Naclonal Base) pars la carrera. b)
Dictar lecciones que no solo transmitan teorfa, sino que
[fomenten el pensamiento critlco v la resolucién de
problemas. c) DiseRar herramlentas de evaluacién (ribricas,
{proyectos, exdmenes) para medir el avance de las
d} Integrar
digitales y software especifico segin la especialidad de la
carrera. e) Asesorar a los alumnos sobre sus opciones de
estudios superiores (universidad] o insercién laboral.
Mantener al dia cuadros de notas, registros de asistencia y
actas de promodién en el sistema oficlal (como el SIRE). f)
Participar i Flnanzas,
Cultura, Deportes). g) Informar periddicamente sobre el
v la conducta de los
con Ia OPF sl es necesario. h) Velar por el cumplimiento del
reglamento interno y abordar temas criticos de la
adolescencia (prevencién de riesgos, ética profesional,
valores). I) Participar en los desfiles, actos civicos y eventos
ural porla o la Direccién

Asl como otras seleasig
a futuro. El desempefio serd evaluado por el Alcalde
Munkipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con los téminos que
se le requiere de sus servicios.

9/02/2026

9/07/2026




7

DDOMENICA DANIELA ESCOBAR PANTU)

113884079

074-2026

09-2026

SECRETARIA DEL INTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION BASICA, CABECERA
MUNICIPAL, SAN JOSE CHACAYA
SOLOLA.

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabllidad las sigulentes
a) Realizar el p ipcl6n oficlal de

los alumnos de 1ero, 2do y 3ero Bdsico en ef sistema digital.
b) Ingresar las calificaciones de cada unidad enviadas por los
docentes. ¢) Generar y entregar certificados de estudios y
diplomas de nivel bdsico al finalizar el clclo. d) Brindar
Informacién sobre requisitos de Inseripcién, horarlos de
atencion y entrega de notas. e) Reclblr, clasificar y archivar
circulares provenientes de la Direcclén Departamental de
Educacién (DIDEDUC) de Solol. f) Ser la primera voz de
contacto del Instituto para consultas externas. Mantener
organizados los expedientes fisicos de cada estudiante
(partidas de nacimiento, certificados previos, etc.). g)
Redactar actas de reuniones de personal, de la Organizacién
de Padres de Familia (OPF) o de clausuras. h) Apoyar en la
documentacién necesarla para la entrega de viveres o
programas de apoyo gubernamental. I) Colaborar con el
Director en ls de los gastos d

8 1a OPF. Asl t quesele
asignen en el futuro. El desempefio serd evaluado por el
Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de
conformidad con fos términos que
se le requiere de sus servidos.

15/02/2026

15/07/2026

AGUSTIN CUY LOPEZ

8175713

075-2026

09-2026

CONSERUE DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACION BASICA, CABECERA
MUNICIPAL

Q18,900.00

desempeNando bajo su responsabllidad (as sigulentes
atribuciones: 2) Barrer y trapear disriamente antes o después
de la Jormada escolar. b) Umpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patio, la cancha y las zonas de recreo
libres de basura o escombros. ¢) Recolectar la basura de las
aulas y disponer de ella segin los protocolos de Ia escuela. d)
Responsable de abrir los portones por Ja mafiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
ol dlo. &) Vigllar quién entray sale del establecimiento para
resguardar la Integridad de los alumnos. f) En ocasiones,
apoyar en la entrega de circulares o avisos a los padres de
famllia dentro del caserlo. g) Ayudar a mavilizar mobillario
(escritorlos, sillas) para actos civicos, reuniones de padres o
celebraciones. h) Podar y regor las plantas de las dreas
verdes. Asl como otras atribuciones que ss le asignen. El
desempefo sers evaluado por el Alcalde Municipal.

£l contratado: se compromete a
prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus servicios.

15/02/2026

15/11/2026

76

SHEYLEE JOHANA MORALES CUY

076-2026

MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA
EN LA ESCUELA OFICIAL RURAL MIXTA,|
COLONIA ROMEC, SAN JOSE
CHACAYA.

Q12,500.00

Desempedando bajo su responsabllidad los sigulentes
) Orgi materlas
Comunicacién y Lenguaje, Medio Soclal y Natural, etc.) segun
el grado que le corresponda. b) Crear materiales visuales y
practicas alos niflos,
que muchos vienen de hogares con diversas situaclones
©) Realizar prueb: formativasy

th asegurar que los nlfios ak las
competencias necesarias. d) Coordinar con la OPF
(Organlzacién de Padres de Familia) para la entrega de las
bolsas de allmentos o la preparacin de la refaccion escolar.
) Supervisar el lavado de manos y fomentar hibhos
[alimenticios saludables entre los alumnos. f) Realizar
reuniones periédicas para informar sobre el rendimiento

émico y la conducta de I &) En casos de
desercion escolar o problemas graves de aprendizaje, indagar,
sobre la situacién del nifio en su hogar dentro de la colonla.
h) Mediar en de discplina
alumnos de forma pedagdgica y justa. i) Mantener al dfa el
SIRE (Sistema de Reglstros Educativos), cuadros de notas y
libros de asistencia. )) Organlzar las celebraclones del 15 de
septiembre, el Dia del Nifio, el Dia de la Madre y otras fechas
Importantes para la Colonia Romec. Asl como otras
atribuciones que se le asignen en el futuro. £l desempefio
serd evaluado por el Alcalde Municipal.

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

15/02/2026

15/07/2026




ANYELD JEANCARLO MOGOLLON LIMA

311216838

077-2026

TECNICO ENTRENADOR | DE FUTBOL.

Q15,000.00

Desempenando bajo su responsabilidad las sigulentes
a) Elaborar daptados a la
edad, enfocindose en los fundamentos (pase, recepcién,
conduceitn y remate). b) Gestionar los camblos, la charla
técnica Infclaly los ajustes ticticos bisicos durante ef juego.
) Asegurarse de que los jugadores comprendan ef
reglsmento oficlal para evitar sanclones Innecesarias y
melorar su Inteligencia en el campo. d) Ensefiar a los
|ugadores d6nde deben estar posicionados segin sl el equipo
tiene el balén o no. e) Introdudr concentos de repliegue
(defender tras perder el balon) y despliegue (atacar tras
recuperar). f) Configurar jugadas bisicas de saques de
esquina, faltas y saques de banda. Inculcar el respeto al rival,

£l contratado: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que

aldrbitroy el ) Mantener un »
Imotivacién constante, manejando los egos y la frustracién
wras las derrotas. h) Servir de enlace entre el dub v los
familias, gestionando expectativas y reportando el progrese
de los menores. ) identificar las fortalezas y debllidades de
cada Jugador para asignarles roles especificos. ) Asegurarse
de que ! esfuerzo fisico sea acorde a la edad para evitar
lesiones tempranas. k) Documentar la evolucién del equipo
para entregar reportes a la direccién deportiva del dub. Ash
como otras atribuciones que se le asignen. £l desempefio
serd evaluado por el Alcalde Munlcipal.

sole req

1/02/2026

30/06/2025

7

ROSA MARLA CULOM (DBOS

28398149

078-2026

CONSERJE DE LA ESCUELA CEIN-PAIN
CABECERA MUNICIPAL.

Q10,500.00

Desempefiando bajo su responsabilidad las sigulentes
{atribuciones: a) Barrer y trapear diarlamente antes o despuss.
de 13 Jornada escolar. b) Limpleza profunda y desinfeccién
constante. Mantener el patio, la cancha y los 2onas de recreo
libres de basura o escombros. c) Recolectar | basura de las
aulas y disponer de ella segun los protocolos de la escuela. d)
Responsable de abrir Jos portones por la mafiana y asegurar
que todas las puertas y ventanas queden cerradas al finalizar
el dlo. €) Vigilar quién entra y sale del para

La contratada: Se compromete a
prestar sus servicias de
|contormidad con los términos que
se le requiere de sus servicios. Asl

resguardar la Integridad de los alumnos. f) En ocasiones,
apoyar en la entrega de circulares o avisos a los padres de
familla dentro del caserlo. g) Ayudar a movillzar moblliarie
(escritorios, sillas) para actos civicos, reuniones de padres o
celebraciones. h) Podar y regar las plantas de las reas
verdes.

quesele
asignen.

1/03/2026

31/07/2026

UILIAN ELISA QUIACAIN JETEYA

114855277

079-2026

COCINERA DE LA ESCUELA, OFICIAL
URBANA MIXTA, CEIN-PAIN,
CABECERA MUNICIPAL

Q10,500.00

Desempefando bajo su responsabllidad las sigulentes
o fend

a) Preporar Tos all
los mends aprobados por la OPF (Organizacién de Padres de
Familla) y el Ministerio de Educackén, asegurando que sean
nutritivos y balanceados. b) Coclnar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta s la
comida més completa del dia. c) Tener la refaccion lista en el

La 5

horario para los periodos d

close. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios y las.
reas de comedor antes y después de cada uso. e) Cumplir
con normas bdsicas como el uso de redecilla, gabacha, manos|
limplas y evitor el uso de accesorios mientras cocina. f)
Clasificar y eliminar correctamente la basura para evitar
plagas en el recinto escalar. g) Guardar los alimentos de
forma que se mantengan frescos y protegidos de la humedad
0 de animales. h) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que las porclones aleancen para todos los niffos
Inseritos,

prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus servicios.

1/03/2026

31/07/2026

RUBEN CHOCOJ YAC

1645247k

080-2026

ANALISTA JURIDICO MUNICIPAL

Q35,000.00

desempelia bajo su responsabllidad las sigulentes
auribuciones: a) gestionar las denunclas, quelas o reportes,
segun el caso, que le sean presentadas y que sean de su
competencla. b) llevar control de los expedientes con las
denunclas, quejas o Informes que se reciban. c) efectuar las
diligencias y expedientes administrativos que le traslade la
alcaldia o el concejo municipal, en que debe Intervenir la
[ municipalidad por mandato legal o le sea requerido Informe,
opinion o dict . d) sus lab Inhg tes a
su funcion con la Alcaldfa Municipal y el Concejo Municipal. e)
Revisar diarlamente bolelines oficiales (como el BOE o el
Diarlo Ofical) para detectar camblos en las leyes que
Impacten a la f) dentificar posibles brech
legales en los procesos Internos y proponer soluciones
preventivas. g) Asesorar y revisar convenios, contratos de

d lab de servidos, queno
existan cldusulas sbuslvas o amblguas.

El contratista: se compromete a
prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
se lo requiere de sus servicios.

1/03/2026

31/07/2026




WENDY PADLA VELASQUEZ PEREZ

90479823

081-2026

CONSERIE DE MANTENIMIENTO
GENERAL MUNICIPAL

Q15,500.00

| besempenando bajo su responsabilidad las sigulentes
atribuciones: o) Barrer y trapsar diarlamente antes o después
de la Jomads. b) Limplata profunda y desinfeccién constante.
) Mantener los pasillos, el despacho y el parque municipal
Ilbres de basura o escombros. d) Recolectar la basura y
disponer de ello segiin los protocolos da la municipalidad. e)
Responsable de abrir los espaclos Indicados para su trabajoy
asegurar que todas las puertas y ventanas queden cerradas
al finolizar su jornada. f) Apoyar en todas las actividades que
Ia municipalidad reallzo en temas de limpleza, dosinfeccién y
suministros para las actividades. g) Ayudar a movilizar
mobiliario (escritorlos, sillas) para las diferentes reuniones o
celebraclones o reallzarse h) Podar y regar las plantas de las
reas verdes. |) Elaboracién de Informes semanales y

an asignadas por su
Jefe Inmediato y sean de acorde a sus funclones.

La contratada: se compromete 8
prestar sus serviclos de
conformidad con los términos que
se le requlere de sus servicios.

1/03/2026

31/07/2026

FLORINDA CHOROR CARAC DE QUISQUINA-

52695182

082-2026

CONSERIE DEL EDIFICIO MUNICIPAL

Q10,500.00

bajo su las sigulentes.
atribuciones: 3} Barrer y trapear dlariamente antes o después
de la Jomada. b) Umpleza profunda y desinfeccién constante.
) Mantener los pasillos, el despacho y el parque municipal
libres de basura o escombros. d) Recolectar la basura y
disponer de ella segdn los protocolos de la municlpalidad. e)
Responsable de abrir los espacios Indicados para su trabajo y
asegurar que todas las puertas y ventanas queden cerradas.
al finalizar su jornada. f) Apoyar en todas (as actividades que
Ia municipalidad realiza en temas de limpleza, desinfeccidn y
[suministros para las actividades. ) Ayudar a movilizar
moblliario (escritorlos, sillas) para las diferentes reuniones o
celebraciones a realizarse h) Podar y regar las plantas de las.
$reas verdes. |) Elaboracién de informes semanalesy
mensuales. J) Y otras funclones que le sean asignadas por su
Jefe Inmediato y sean de acorde a sus funciones. Asl como
otras atribuciones que se le asignen en el futuro

La contratada: se compromete 3

restar sus servicios de
conformidad con los términos que
se le requiere de sus serviclos.

1/03/2026

31/07/2026
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