DERECHOS HUMANOS Y LA PAZ




Informe de la Comisién Municipal: Derechos Humanos y la Paz de la Municipalidad de
San José Chacaya, Solola, correspondiente del 1 al 28 de febrero del afio 2025.

Parte informativa:

Nombre Cargo Teléfono
Juan Antonio Chuta y Chuta Sindico I 3715-4609
Elena Francisca de la Cruz
Xitamul Roquel Técnico de la Comisién 4755-9717
Fecha de elaboracion del informe: | 28 de febrero del afio 2025

Vision:

Nuestra visién es ser un componente integral de la institucion. Aspiramos a crear
un entorno de trabajo positivo y enriquecedor, donde se celebre la diversidad y
se fomente el desarrollo maximo del potencial de nuestro talento humano. Ser
reconocidos como un equipo que brinda soluciones efectivas, promueve el
crecimiento profesional y personal, proteccién, observancia, promocion, estudio
y divulgacion de los derechos humanos, y fortalece el compromiso de todos
nuestros recursos humanos con la mision y valores de la institucion.

Mision:

Ser una institucion en busca de la mejora del talento humano, como fundamento
de nuestros procesos y gestion de personal. teniendo por objetivo esencial, la
proteccion de los derechos humanos, el fomento de una cultura de paz basada

Objetivo General

Garantizar la dignidad humana y las condiciones para el desarrollo integral de cada

persona, obteniendo asi buenas relaciones humanas en un entorno de fraternidad

Solidaridad y paz.

Objetivos Especificos:
v Contribuir en la buena relacién laboral.

v" Promover que el personal se adapte a los valores de la institucié

v Brindar un mejor servicio a la poblacién.
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Actividades, acciones y proyectos realizados durante el mes de febrero afio 2025.

Actividad No. 1: PARTICIPACION EN LA REUNION QUE SE LLEV®O A CABO CON LOS
INTEGRANTRES DE COCODE Y COMISION DE LA MUJER AL RESPECTO DEL
PROYECTO DE ALCANTARILLADO DEL, CASERIO CHUIMANZANA. PARA VELAR QUE

Actividad No. 2: PARTICIPACION EN LA CAPACITACION DE LA CLASIFICACION DE
DESECHOS SOLIDOS EN COORDINACION CON LA UGAM. PARA CONCIENTIZAR A LOS

HABITANTES A RESPETAR LA CASA COMUN. CABECERA MUNICIPAL, SAN JOSE
CHACAYA, SOLOLA.

Actividad No. 3: CHARLA DE MOTIVACION A EMPLEADOS MUNICIPALES CON EL
TEMA DE LOS VALORES, DEBERES Y PROHIBICIONES DEL EMPLEADO MUNICIPAL .
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Actividad No. 4: APOYO EN LA ENTREGA Y REPARTICION DE KITS DE ALIMENTOS

PARALiRRAD[CAR LA POBREZA EN EL CASERIO LAS MINAS. SAN JOSE CHACAYA
SOLOLA.

Observaciones:
La comision de Derechos Humanos y la Paz, de la Municipalidad de San José Chacayd, Solola, estuvo
presente en las actividades, realizando, acciones y proyectos para el beneficio del municipio.
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