ENTIDAD: MUNICIPAUDAD

DIRECCION: SAN JOSE CHACAYA

HORARIO DE ATENCION: 7 A.M A 18 HORAS
TELEFONO:

DIRECTOR:

ENCARGADA DE ACTUALIZACION: ELENA FRANCISCA DE LA CRUZ XITAMUL ROQUEL
FECHA DE ACTUAUZACION: 06 DE OCTUBRE DE 2026.

CORRESPONDE AL MES DE: SEPTIEMBRE 2026

2.1-11 ASESORIA

San Joosé Chacayd, Salold

Municipalidad de

Suatemala, €. A.

NO. NOMRES Y APELUDOS

NUMERO DE
CONTRATO

NOMERO DE ACT.

A
[ 3

TIPO DE SERVICIOS (TECNICO-

PRODUCTO O SERVICIOS A

1 MANUEL ALFREDO PEREZ JURACAN

04-2026

AUDITOR INTERNO

INTERNO, £l Contratista deberd tomar en cuents la
responsabliidad que le asigna el articulo 50 del Acuerdo
17

dela Loy Orginica de lo
el

Genersl L
marco de las normas de Auditorla interna Gubernamental.
Desempefando bajo su responsabilidad sus labores.
inherentes a su funcién con la Alcaldie Municipal y of Concejo

o

Municipsl, a8l

mumu«mmmuua"'w

] »
[ prestar sus servicios de
conformided con los términos de
cuatro dias de cade mes y en los
dias que se I requiere de sus
servicios.

2 DINA ELOISA PEREZ ALVARADO

15780473

002-2026

04-2026

SUPERVISORA DE OBRAS MUNICIPAL

Q51,000.00

La Contratada se compromete a prestar sus SEAVICOS
= INGENIERA

DE OBRAS IPALES,

o o 2) Disellar,
Planificar, Presupuestar, supervisar y ejecutar proyectos. b)
scide de

(social, productiva y equipamiento), presentar Informes.
alertivos
respectivos sobre avence fisico de los proyectos. c) elaborar
dictimenes sobre la factibilidad de los proyectos. d) efectuar

por
de los diferentes proyectos requeridos por la municipalidad y
L -

responsabilidad labores inherentes a su funcidn con la
Akaidia Municipe! y el Concejo Municipal, asi como otras
funciones que se le asignen en el futuro. £l desempedio serd

que emie s a
w

3 RIGOBERTO JESUS MUS CHAVEZ

34109072

04-2026

JUEZ DE ASUNTOS MUNICIPALES

SERVIOOS

PROFESIONALES a la Municipaiidad como: JUEZ DE ASUNTOS
MUNICIPALES, desempeda bajo su responsabiided las
sigulentes atribuciones: 3) gestionar las denuncias, quejes o

reportes, segun ¢l caso, que le ¥ que sean

b) evar control de os
las denundcias, quejes o Informes que se reciban. c) efectuar

Las diligencias

municipalidad por mandato legal o e ses requerido informe,
opinién o dictamen. d) desempefiar sus labores inherentes &
su funcién con la Alcaldia Municipal y ¢l Concejo Municipal,
a8l como otras funciones que se le asignen en el futuro. €1
serd evaluado por el Alkcalde Municipal

prestar sus servicios de
conformidad con los términos que

y le traslade la | se le requiere de sus servicios.
|alcaldia o ol concejo municipal, en que debe intervenic la

1/01/2026

. ANABEL SAMINES TUY DE LOPEZ

83241507

005-2026

TECNICA CAPACITADORA EN

1Q44,400.00

Desempefando bajo su responsabilidad las sigulentes

3) Crear para
de que y faciliten o

ogral de las mujeres. ]
participacién comunitaria de la mujer en proyectos
productivos. c) Tener una base de datos de mujeres por cada

prestar ws servicios de
conformidad con los términos que
de sus servicios.

Realzar para resolver
que Involucran a la mujer, identificando habilidades de corte
rfeccid e de

técnicos

Y n
|de comisiones. g) Y otras atribuciones asignadas.




105 GREGORIO CUY AKALON

w9787

007-2026

042026

ENCARGADO DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE DESECHOS
S0u00s

1Q100,200.00

vigulentes

rdinar ol pesaje y la
muwu.uu ) MonRoresr las etapas

Y oh coldas

|de vertido. @) Asegurar el uso eficiente de combustible,
energla eléctrica y suministros necesarios para la ogeracién.
d) Supervisar el ratamiento de o liquidos que emdnan de ks
basura y la chrrecta evacuacién de gases para evitar

malos olores. labores
Inherentes a'%u funcién con s Alcaldis Municipal y d Concejo
(Municipal, 83! como otras funciones que se le asignen en ¢

uturo. €1 ol Alcalde Municipsl

[prestar sus servicios de
| conformidad con los términes que.
sa lu requiere de sus serviclos.

JUAN LUIS AJO VICENTE

39511718

04-2026

ENCARGADO DE PERSONAL DE

294,200.00

L sigulentes
stribuciones: 3) Distribuir las cargas de trabajo diaries entre
los miembros del equipo segin sus habilidades y laymetas
del dla. b) Ashgurar que of personal cuente con les
herramientas y materiales necesarios antes de inicidr la
jornada parw evitar tiempos muertos. c) Supervisar los
horarios de entrade, salida, tempos de descanso y gestionar
los sustituciones en caso de susencias. d) Recorrer & drea de.
trabajo para verificar que las taress se ejecuten sigendo los |
wmnumnmnm

Mam»mum:.nmm

mhwmumm
olichudes do
permiscs delpersonal 3 s cargo. h) desempefiar sus labores
Inherentes a'%u funcién con la Alcaldie Municipsl y & Concajo
Municipal, 95! como otras funciones que se e asignen en ol
futuro. £ desempelio serd evaluado por el Akalde Municipal.

MAGDALENO CHUTA VICENTE

ENCARGADO | DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

bajo las siguientes
[atribuciones: a) Planificar los planes de movilded para

| eventos masivos (ferias, procesiones, maratones) y
operativos efacionales (Navided, Semana Senta). b)

Organizar los tumos de trabajo y asignacién de
cubrir las 24 horas del dia. ¢) Realizar recorridos sorpresa
para verificar que los agentes estén en 1us puestos y

3u deber. d) Actuar cuando

un conflicto entre un agente y un conductor escala de nivel.
) Analizar edtadisticas de accidentes y congestién para
dinde o8 més aris la

) caluado por ol Akalde Municipal

prestar s servicios de
|conformidad con los términos que
5@ la requiere de sus servicios.

31/12/2026

MOISES CUY TUZ

30507499

010-2026

04-2026

CORDINADOR DE PRESTADORLS O€
SERVICIOS DE SEGURIDAD MUNICIPAL
EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

sigulentes

atribuciones: 8) Vielar por que los agentes cumplan éon ol
|codigo de ética, porten ol uniforme correctamente ¥ traten 3

los respeto. b) Acudir

prestar wus servicios de
los.

mando y coordinar la logistica. o -
Policia Naciohal, Bomberos, y otres dependencias en casos de
& Realizar para verflicar que

los agentes extén en sus puestos y cumpliendo con su deber.
£l desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

ve le requiere de sus servicios.

/06

FRANCISCO XITAMUL CHALI

masm

011-2026

TECNICO |, EN LA UNIDAD DE GESTION
AMBENTAL MUNICIPAL (UGAM)

vgulentes
2). Coordinar activamente la poiftica de

Y Y
los recursos hatursles basados en el POA 2026. b). Coordinar
Mwaummdnumd

y

sy n.*..'

la conservacin de los recursos de suelo,

equitativa de hombres y mujeres en las comunidadds en el
aprovechamiento y manejo sostenible de los recursos
m-;wnm—mnw

muwrlmmmal
Ruesele

mllmmm.‘d“
Municpal.

prestar sus servicios de
| conformidad coa los términes que
se le requiere de sus servicios.




36191302

013-2026

04-2026

DE OBRA, DE LA
MUNICIPAL DE PLANIFICACON

desempefiando bajo su responsabilidad las siguientes.
stribuciones: a) Traducir los disefios arquitectnicos y de.
ingenieria pata que la cuadrilla de albafiles y ayudahtes los
ejecute b) Reakzar Iniciales
|l terreno pars ssegurar que I obra cumpla con les

<
[ Controlar la talidad de las mezclas, of srmado de estructuras
e hierro, of levantado de muros y los scabados findles. d)
Dirigir al personal operativo (albafiles, syudantes,
e diarios. o)
inetror dnices

La contratada: se comprombte 3
prestar sus servicios de

esseciices Py n
Determinar Is cantidad exacta de comento, arena, phedrin,
hierro y otros materiales necesarios para cads fase be la obra
pars evitar desperdicios. g) Recibir y custodiar fos materiales

e le requiere de sus servicios.

|que entregs bl skmacin |
|exchusivamertts en la obra asignada. h) Rendir cuentas al

inherentes a'%u funcién con la Alcaldia Municipal y & Concejo
‘Muniapal, asignen en of
[ futuro. £ desempefio serd evaluado por el Alcalde Municipal.

FRANCISCO Cuy TUZ

50217933

04-2026

GUARDIAN | DEL EDIFICIO MUNICIPAL

1Q42,000.00

bajo siguientes

) Realizar ¢ edificio
para verificar que puertas y ventanas estén asegurados. b)
Vighar que shequipo de oficing, magquinaris, vehiculos o
materiales de construccién simacenadas no sean sustraidos.
MMvawN—h.@‘L

] contratado: se comprométe &
prestar sus servicios de

cortodircuitos, inicios que

ponga en riesgo la s
labores Inhefentes & su funcién con la Alcaldis Municipal y of
Concejo Muriicipal, asl como otras funciones que sele
asignen en of futurc. € desempeNio serd evaluado por of

101/2026

ENCARGADO DE ALUMBRADO
POBLUCO

siguientes
atribuciones: 4) Coordinar o realizar of cambio de huminarias
(bombillas, ldmparas LED), fotoceidas, balestros y ciblesdo
dafiado. b) Programar Y de
| tableros eléctricos para evitar cortocircultos o fallos'masivos.
<) Reakar oribdices &

sectores a ofcy

| durante ol dis. d) Dar 1os quejes

sobre fallas en el slumbrado de sus barrios o colonias. ¢)
Mantener un registro actualizado de todos los postes,
Py

municipio. olé

para ferias patronales, eventos culturales o eventos
deportivos. g) desempefiar sus labores inherentes a'su
funcién con i Alcaldia Municipal y el Concejo Munidipal, asi
|como otras fanciones que se le asignen en el futuro. €1

| desempeno serd evaluado por el Alcalde Municipal.

prestar sus

se ln requiere de sus servicios.

PABLO SOC

017-2026

04-2026

DESECHOS SOLIDOS

bajo siguientes
stribuciones: ) Coordinar la divisién de los desechos en
orgénicos, reciclables
(papel, cartén, vidrio, pléstico PET, latas) e Inorgénicos no
reciclables. b) Detectar y separar materiales que no deben i
dn, desechor baterias,

|aceites o quimicos, para darles un manejo especial t)
Asegurar que los materisles reciclables no estén

panra valor de

revtiizacién. d) En el caso de los desechos orgdnicos,

| prestar sus servicios de

pr
abono orgdnico. e) Evitar accidentes relacionados cdn
obletos

se le requiere de sus servicios.

1) Mantener ol dres de clasificacién Impla y aplicar

de control de plagas

planta. g) Rdportar a la Direccién de Servicios Publicos sobre
o eficienc da ot

Y
refleno sankario. h) desempefiar sus labores inherehtes a s
funcién con b Alcaldia Municipal y ¢l Concejo Munidipal, asi
como otras funciones que se le asignen en el futuro. £l

rd evaluado por ¢l Akcalde Municipal.




ISABEL QUISQUINA CHUY

1710179

019-2026

TECNICA FORMADORA EN MEDICINA
NATURAL Y CAPACITADORA DE
MUJERES SOBRE TENDOS, DE LA

DIRECCION MUNICPAL DE LA MUJER.

bajo siguientes
2) impartic A
de las plantas locales para tritar

hnum‘omw’u‘m-—bm
acceso inmed iato a recursos de sakud en sus hogares. <)

combinacién'de colores y scabados de calidad. d) Ajudar &
las mujeres 3 adaptar sus tejidos tradicionales & productos
con demands comercial sin perder la identidad cuftural o)

abe

per i

| Coordinar que las, puedan

| exponer y vehder sus productos a nivel local o regional. g)
Salictar y adhinistrar los materiales necesarios para las
capacitaciones (hios, agujas, telas, frascos, plantas, sicohol,
etc) Asi como otras stribuciones que se le asignen. U
desempefio serd evaluado por ef Alcalde Munidpal

) la creacién de “huertos,

instruir en ol uso de telares (de cintura), técnicas de bordado,

nnes

RUFINO XITAMUL BEN

04-2026

ENCARGADO 11 DE SERVIQIOS DE
SEGURIDAD MUNICPAL EN
'ORDENAMENTO TERRITORIAL

bajo siguientes.
atribuciones: 3) Establecer vinculos con los vecinos para

vehiculos hajan sufrido desperfectos en viss <
Acudic a escenas de choques pars abanderar la zone, evitar
nuevos sccidentes y coordinar la flegada de smbulahcies o b

prestar wus servicios de
| conformidad con los términes que

Policla Naclohal. d) I

Y de sccidehtes. o)
Realizar recorridos sorpresa para verificar que los agentes

1/01/2026

31/12/2026

CRISTOBAL JUAN BAUTISTA TAHAY RAJ

23707739

04-2026

pee
Y

|extracedinartas del COMUDE. gestiones y trémite de s

misma. b) identificar debiidades en los empleados

| municpales § organizar talieres sobre stencién al cllente,

¢tica piiblica'y puevas leyes. <) Ayudar o las distintes

es u oficinas y medie sl las
estén cumplitndo. d) Promover y asesorar la formacién de

|prestar sus servicios de
los

y COCODES, que sus.

por

v
algun proyecto o servicio. f) Reslizar campaiias de
sensibilizacién sobre ef pago de arbitrios y ef culdade de los
blenes pébicos. g) desempefiar, sus labores inherentes a su
funcién con I Alcaldia Municipa! y el Concejo Muniépal, asi
como otras fnciones que se le asignen en el futuro. €1

| desempeito serd evaliado por el Akcaide Municipel

s le requiere de sus servicion.

31/12/2026

”

CARLOS BATHAZAR TEPAZ TOJ

96318333

022-2026

04-2026

TECNICO EN DISERO
ARQUITECTONICO Y URBANISMO

desempeniando bajo su responsabllidad las siguientes
2) Elaborar paca
escuelas, contros de sakud, mercados, salones muniépales y

el crecimiento desordenado del municipio. ) Evaluar los.
la para

permitides pér la municipalidad. ) Reallzar vishtas 3 los sitios
de proyectos futuros para asegurar que el disefio propuesto
se adapte a b topografia y ef entormo existente. f) Asegurar

| que todos los disefios municipales cumplan con las

\ 8

proyectos.

verificar querespeten los alineamientos, retiros y dénsidades.

normativas necionales de construccién, seguridad estructural
de

que se le requiere de sus sefvicios.

1/07/2026




BARTOLOME CHUTA XITAMUL

72447931

023-2026

04-2026

(GUARDIAN 1l DEL EDIFICIO MUNICIPAL

Q19,800.00

bajo siguientes
atribuciones: a) Realizar recorridos constantes por s
instalaciones para verificar que puertas, ventanas y bcoesos
estén correctamente cerrados. b) Estar alerta a olorts de
humo o chispas. Revisar que los extintores estén en su lugar v |
accesibles. ) Notificar fallas en e sistema eléctrico o

maquinaria que hays quedado encendida por error.'d) Saber |1 contratado: se compromeéte a
ante un robo, un incendio o un scddente | prestar sus servicios de

médico. Usmiar a la policia, bornberos
hecesario. e) Guiar a las personas presentes en of edificlo
hacia las sablias de emergencia en caso de sinlestro. f)
Administrar § proteger los juegos de laves o tarjetss de
acceso de las diferentes dreas. g) Detectar fugas de agua ©
tuberfas rotas que podrian defiar la Infraestructura. h)
(desempefiarsus labores inherentes a su funcién con la
Acaldia Muricipa| y el Concejo Municipal, asi como btras.
funciones que 50 le ssignen on ¢l futuro,

EDGAR ISMAEL CHOROR LOPEZ

024-2026

04-2026

ENCARGADO NI DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD MUNICIPAL EN
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

1Q54,000.00

€1 desempefio bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: a) Planificar acciones para eventos especiales,
fechas fes Mdentificar

ok de accideniey hors pico'y

disefiar solubiones para agizar ol flujo. b) Coordinar la

v

mefor
| demarcacion de calles. ¢) Supervisar que

y in

d) Orde 3¢ le requiere de

caer on actos )

|que obstruyen la vis publica o el espacio peatonal o)

Coordinar la respuesta inmediats ante accidentes graves,
sebas

circulacidn lo antes posible. €1 desempefio seré evalusdo por
el Alcalde Municipal.

31122025

HECTOR CATARINO CUA COCHE

114410011

025-2026

04-2026

MAESTRA DE COMPUTACION, DEL
INSTITUTO MIXTO DE EDUCACION
BASICA POR COOPERATIVA
(IMEBCOOP) LOS TABLONES, DEL
CASERIO LOS PLANES, SAN JOS¢
CCHACAYA SOLOLA.

bejosu siguientes
) Enseflar el uso de de

3 (Microsoft Office o Google

bésica. b)

y
Adaptar ol Base (CNB) pora
| Iy la

de los estudiantes de Los Tablones. ¢) Crear métodos de
(proyectos,

| demuestren ol dominio de la tecnologia por parte de
alumnos. d) Q esté imploy
en buen estado. Reportar fallas técnicas a la directive del
Instituto. ) Supervisar que los estudiantes utilicen los.
equipos de forma responsable, Instalando antivirus ¥

ido no apto. ) Uevar

de los equipos, periféricos (mouses, leclados) y mobiliario del
aula. g) Apoyer a otros yah diuso de
el (como el SIRE). h)

Participar en reuniones con los padres de famila y a junta

| directiva del IMEBCOOP para informar sobre el progreso del
laboratorio. [} Brindar buena atencién a los estudiantes de los|
| diferentes grados cusndo corresponda su curso. |) Y olras
funciones que le sean asignadas por el director y sedn de
acorde » susife Asf como otra: sele
asignen. £l desempelio serd evaluado por el Alcalde

se le requiere de sus servicios.

1/07/2026

31/10/2026

n

MARIA VERONICA COXAJ MESIAS

278937799

0282026

04-2026

ASISTENTE | DE LA DIRECCION
MUNICIPAL DE PLANIFICACION (OW®)

1Q21,000.00

dictimenes técnicos sencillos que el director deba firmar. b)
Mantener una base de datos actualzada (digital y fisica) de
los el

La contratada: Se comprométe a

|de Informes y planificacidn semanal

¥ en ejecucion c) |prestarsus

los términos que

Recibir y orlentar a los ld que flegan a la

oficine por ds
d) Acompafiar a los supervisores para realizar censds de
beneficlarios'c levantar datos bisicos de campo. ) Entrega

d olicitudes de obra. |se le requiere de sus serviclos.

1/07/2026

3112/2026




2

NORMA MELYSSA MORLAES CUY

111098602

04-2026

ASSTENTE Il DE LA DIRECOON
MUNICIPAL DE PLANFICACION (DWP)

Q54,000.00

h los siguientes
) Coordinacksn con instituciones para trimite de
| documentosipara proyectos. C) Apoyo al manejo del sisterna
de SIPROCODE en cuanto sl tramRe de AVALES antelos entes
rectores y tramites de ks NRD-2 ante la SECONRED. D)
Realzar perflacién de proyectos. £) Apoyo y manejo del
| sistema de Guatecompras de ls DMP. F) Entrega de Informe y
|planificacién mensual G) Apoyo en la creacién del PEI, POM v/
POA del H) Y otras
asignades. €] desempefio sers evaluado por el Alcalde
Municipal. || Apoyo en la elaboracién de presentacidn de
avances obtenidos mensuaimente de apoyo pars
presentacién ante el COMUDE. J) Apoyo en la creaciin de
memoria de labores. K) Apoyo para otras actividades que se
le asignen.

10172026

LORENZO JETEYA ROQUEL

05-2026

OPERADOR DEL SISTEMA DE AGUA
POTABLE

Desempefarido bajo su responsabilidad las siguientes
|atribuciones: 2). Bombeo de agua en las comunidades,
s ») delos

qus
las dferentes comunidades del municipio. ). Chapeo de
malera en ok alvededores de los tanques de agua. d).
Colaborar en ls coloracidn de agua. ). Presentar informe y
sles del trabajo alza. ). Yotras
funciones qun le sean asignadas por su jefe inmediato. Asf
[como otras fenciones que se le asignen en el futuro. £l
| desermpedo serd evaluado por el Alcalde Municipal

1/01/2026

3122026

YESENIA MARIA BEATRIZ YAXON ROQUEL

77296230

109-2026

[ENCARGADA DE LA OFICINA-
DE

AUMENTARIA NUTRICONAL

siguientes
#) Actuar Y

nitn srided v

con las instituciones locales (MSPAS, MAGA, Mineduc, MIDES,
SESAN y ONGs). b) Presenta propuestas técaicas,

\J

e T

y
familas y nifiez en riesgo 0 con cuadro de
Aalle, barrk "

Junto al Centro de Salud). d) Consolida y anelza datos
=g

[t
prestar sus servicios de
los

pars presentar

ded "

¥ de segur ¥ ncho
Municipel. ¢) Desarrolls capacitaciones y talleres sobre

Trabaja e Oficin ) de Agua y
| saneamiento (OMAS) y la Oficina Muncipal de la Mijer
| (OMM) paravighar |a calidad del agua de consumo y
promover la letrinizacién 0 ¢f manejo de desechos. §)
|desempefiar'sus labores inherentes a su funcién con la
Alcaldia Muricipal y el Concejo Municipal, asi como btras
|funciones que se le asignen en el futuro

e le requiere de sus servicios.

MARIALLZ ELZABETH JETEYA ROQUEL

05-2026

AUILIAR DE SECRETARIA MUNICIPAL.

Q45,600.00

bajo las siguientes
[atribuciones: a) Recibir, sellar y registrar toda la
|correspondencia, solicitudes y oficios que ingresan a la
[ Secretaria. b) Organizar, follar (numerar hojas) y custodiar los,
{archivos de I oficina para que cualquier documento sea
|localizable. ¢) Apoyar en la transcripcidn de notas o
borradores de documentos. d) Orlentar a los vecinos sobre
ot L ) Apoyer ol
|secretario Municipal en la certificacién de actas y otros
documentos. ) Apoyar ol secretario municipal en la

e cartas, drculares, y dros

de

papeleria y Otiles de oficina de la Secretaria paras que nunca
|fakten los Insumos bésicos. h) Presentar informes y

) apoyar
en las diferentes reuniones. |) apoyar al secretario municipal
|en coordinar‘con elementos de la policla municipal ibs
notificacién esando se requieran. k) Y otras funclones

asignadas por su jefe superior.

31/12/2026




JOSE PATROCINIO GUIT TUR

05-2026

s
bajo
atribuciones: a) Coordinar y ejecutar a slembra de demifles,
esquejes o irjertos de especies ormamentales, forestales y
frutales. b) Stpervisar la preparacin de sustratos (ercias
de tierra, abono y arena) y el Benado de bokas o bandejas
para s siembra. <) Programar y supervicar los ciclov'de riego
y 1o planes de fertilzacién segin |a etaps de creciiento de-
cada especie. d) queel e
suficente de drboles para las jornadas municipales
de agua. ¢}
Priorizar el c Rtivo de plantas propias de b reglén para
conservar la blodiversidad local y garsntizar ks adaptecide al
cima. f) Brindar spoyo i

La contratada: se compromete a
prestar sus servicios de

sobre qué tipos de plantas son aptas pars ser sembradas en
parques, arriates centrales o laderas. g) Velar por efbuen

¥ resgua {pales, tijeras de podar,
sisternas de hego, bombas de fumigacién). h) Registrar a

) Diright p

(0 grupos de #ecinos para enseflar técnicas de siembla y

| cuddado del medio ambiente. |) identificar, prevenir y
los ph 4

quim«cos sl como
otras o erd

evaluado por el Akcalde Municipal

se le requiere de sus servicion.

JORGE LUIS XITAMUL AJ0

39511715

043-2026

05-2026

TECNICO | DE LA OFICINA MUNICIPAL
DE FOMENTO ECONOMICO.

siguientes
Visitas de CAmpo par. dzar o

canso comertial del municipio (negocios, mercados y

€1 contratado: se compromete a

turisticas y de

Y alosale
de los sectores interesados. e) Entrega de Informe y
mensual.
responsabibdad sus lebores inherentes 3 su funcide'con la
| Alcaldis Muricipal y cpal

funciones que se le ssignen en ol futuro. £l desempefic serd
| evaluado por el Alcalde Municipal.

o términes que
se le requiere de sus servicios

1/01/2026

PEDRO SOHOM GONZALES

044 2026

05-2026

ENCARGADO DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE PROTECCION A LA
MREZ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

siguientes

a) Supervisar niveles de
(agua en los tanques (niveles minimos y mdximos) para

asegurar que nunca se agote ¢l suministro durante ks horas
pico. b) Coortfinar el encendido y apagado de las bombas de
Renado, asegurando un uso eficiente de la energla eléctricay

) tn 2dnas con

La contratada: se compromete 3
prestar sus servicios de

(abrir y corrar ol paso de agua segun of

d) Aplicar las'dosis exactas de cloro © quimicos
desinfectantes segun las normas de sakud pdblica.
labores

m-mk—:\dhmhlhlhwﬂtm
Municipal, as! como otras funciones que se le ssignen en el
future. £ desempenio serd evaluado por el Alcalde Municipal

3¢ le requiere de sus servicios.

GENARO NOE CHAVEZ CUA

045-2026

TEONICO DE LA OHCINA MUNICPAL
DE PROTECCION D€ LA NIREZ

bajo siguientes
atribuciones: 3) Diseflar y ejecutar programas sobre
prevencidn de violencia (fisica, psicolégica v sexual). rata de
| personas, y rlesgos en redes sociales. b) Organizar talleres.
para fortalecer las pautas de crianza positiva y mejotar la
comunicacién familar. c) Ddundir los derechos de a niflez y
juventud en escuelas, comunidades y medios locales. d)
Etaborar la Politica Municipal de Niftez y Juventud para que of

sectores. o) Manificar las actividades y metas de b oficina




SABINO YAC AKALON

05-2026

(OPERADOR DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE DESE!
LQuUIos.

Desempefarido bajo su responsablidad las uguientes
funciones: ) Umpiar ¢l canal de Disidencia b) mpisr los.

ol canal de Trampa Gesas. o) Umpiar y monitorear ks

canales de Rejas. C) Umpler canales de discarnidor. 8) Umpiar | ) desempeio serd evaluado por of

tanque de la blanta de tratamiento. g) Umplar y controlar ef
| 4rea de la plants de tratamients (tanque de unificador). h).
tisboracién be planificacén e informe mensual. (). Otras
funciones asignadas. € desempefio serd evaluado por of
Akcalde Municipal

|tanques recte 1y 2. ) ¥ lavac o

|de conformidad con los térmuinos

naee

MIGUEL JULAJU) AJCALON

048-2026

05-2026

'COORDINADOR DE LA OF ICINA
MUNICIPAL DE CATASTRO

DesempeRando bajo su responsabilidad las siguientes
atribuciones: A) Elaborar y deflar proyectos territotisles y

owe, Y

34 ejecucién. B) dirigic y participar en actividedes de oficina y

campo, conforme las directrices municipales relatives ol

Ordenamiento Tertortal (deimRaciones técnicas de los

perimetros de Is Jurisdiccién municipel y sus Sreas Urbenss,
B los brass urbon: deb

v domicsier en las mismes,

Terrkortal. C) supervisar parmanentemente por ks

¥/0 base de Satos catastral pars Ia cusl, deberd plarkear s

urbanes contenidos dentro del DMP-OT y coordinador con la

)
delos

prestar sus servicios de

planes, progfamas y proyecios. €)
(que le 300 requeridas por lss Autoridades Municipales u
| otros interessdos con base & los registros existentes. F)

03 Wrmminos que
50 le requiere de sus servicios.

Foralecer sfCastro Municipel. H) Coordinar y gestianar ls

o do Plan de
Territortal. oy o

obros Sioyectes

Inmobiflarios. J) Desarrollar y sjecutar los procesos de

sl de

Y

Y Reglarestos do Pt
Terriorial. K) Dar o
némero treirta y custro, guion dos mil velntidds (34-2022)
vegin corresponde, desempefiendo bajo su responsabided
+us labores i herentes & su funcién con la Alcaldia Nunicipsl
y ol wlh
asignen en o futuro. £l desempeio serd evaluado por of

1/01/2026

n

JOSUE EFRAIN OSORIO MAS

89207920

JAIME RENE SANTIZO MARTINEZ

117313448

AYUDANTE DE CAMION MUNICIPAL

Desempefando bajo su respontabilidad las ugulentes
[atribuciones: A) Cargar y descargar diferentes materiales. B)
Realizar difefontes tipos de trabajo de campo. C) Colaborar

£l contratado: se compromete 8
prestar sus servicios de

con ol camién de recolector de basurs. D)
v €)Y otras
asignades par su jefe inmediato. €] desempefio serd
evahiado por el Akalde Municpal

L)
ve I requiere de sus servicios.

21-0101-0001

PILOTO DE COMPRAS Y GESTIONES
MUNICIPALLS

Q37,200.00

balo sguientes

¥
mensuales. b. Apoyar y coordiner con las comisiones las

compras y gestiones futuras. c). Apoyer &

relevantes. d) do B
anceles. o) Disponer de tiempo cuando se requiera de sus
vervicios. ) al pe b pers

asignen. €1 desempeilo serd evaluado por el Alcalde
Municipal

| donde sean #3ignados. asl como otras stribuciones fue se ko

V] prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
30 le requiere de sus servicios.

1/01/2026

| concejo municipal, -COMRED- y dependencias municipales,

bajo siguientes
| atribuciones: a). Asesorar y scompafiar al alcalde municipal,




JOSE OBRERD LEMA ULIN

05-2026

ENCARGADO DF LA UNIDAD
MUMICIPAL DE GESTION INTEGRA DE
REDUCION A DESASTRES (UMGIAD),

Q42,0000

|en Is estrategis de GIRD, para que s Incluya en los procesos
| de desarrofio de planes, programat y proyectos del serritorio
municipel. b). Crear, evaluar, implemnentar y dar seguimiento
a rapa de RS 3R MRl
o8 v P
GIRD-, 3 las diferentes oficinas y departamentos de bs

¥

Reakzar °
{Inspecciones de campo en materis de riesgo » solchud
do ada

Is copacided

yde
local, ser elevados al ente rector. c). identificar ¢ involucrar 3
todos los actbres municipal
o o desarrdto adecusdo de una politica de GIRD  hivel
monicipal. ) Establecer juntamente con las autoridades
educativs pdblicas y privadas y la COMRED programas
educativos réferentes 8 la GRRD ¢). Proponer que ls veriante
hn*mm-nb‘mhmﬂ
e los consejos de denarmolio. f). Asesdrar,
informar, solicitar y recible
(amenazas o posibles smenazas, riesgos y vuinerabiidad del
| municipio. g). Asesorar 8 ls COMRED en s elaboracién del
plan de trabajo anual y fortalecimiento en los protocolos,
de GIRD h). Creer

(operativo para fa unided municipsl de gestidn integral de
reduccién & desastres o téenico municipal de conformidad
Y Internos J). Agoyer o ls

deo
|/

de la COMRED y
para la redutcidn de desastres COLRED del municipio. k).
| Generar linea base del municipio que virva para reshzar
estudios y andisis de vuinerabiided, amenazas y capacidades
\

bikdad y crear estrtegis de
las

par

| demss dependencias municipales. m). Sistematizar (s través

de actas, Iistado de asistencia, informes normativos,
Tecciones

en la de por parte de los
ool rrollo jol. n). sor enlace

de entre of nivel yel -

| materia GIRD 2 nivel )

dolas oficinas, unidedes o

técnicos municipales en GIRD, dentro de las plataformas
|territoriales de dislogo, mesas técnicas, gabinetes y otros
| relacionados » s estrategie. ). Socializar @ Incidir en la
Y splcacién e reduccién de
| desastres -NRD- 3 1o interno de Ja municipaiided. o)’ tikzar

para la v
estructures o proyectos que mitiguen ol riesgo y
ales des Y
). Asesorar y apoyar al alcalde municipal en w papel dentro

los planes y protocolos que b ley estipule, para una

una respuesta efical y afectha. Q). Integrar y
reakzar las taress que correspondan 3l plan municipal de
respuesta, shmomento de I activacién del centro de
|operaciones de emergencia -COE- Municipal o de una

de mesas.
técnicas y levar un registro de participantes a nivel
municipal. s). coordinar, recabar, simacenar y actualzar
anivel
yONG's que de base para tolios los
procesos de GIRD. t). Caracterizar las dreas municipales de
riesgo (Incluyendo anditsn de amenazat, vuinerabiibades y

las Instanal o) Gestionar
recursos 8 Io interno y externo de la municipalidad pars la
[genaracion de planes, programas y proyectos en materia -
(GIRD-. Asl como otras atribuciones que se le asignen. £l
| esampeto sard evabsado por o Ncaide Municipal

| de la COMRED para que se cumpla y se leve registro de todos

|siuacion de riesgo, emengencia o desastre -RED-. r). Apoyar &
&l L /o

por par ¥ ONG's con
o yhe 1) Recibiry | prestar sus servicios de

volicitar a la COMRED y 2

propuestas sobre medidas de prevencidn, mitigacié, se le requiere de sus servicion.




SIMION ALONZO ROQUEL AJ0

054-2026

TECNICO | FORMULADOR Y
CAPACITADOR EN LA COMISION BE
EDUCACON

o as siguientes

e Y

inchusién en la temdtics cultural, intercutural y deportiva en
planes educativos comunitarios, basados en of POA 2026. 8)
Promover accones orlentadas » fortalecer s
de la educacion €) Emitir
(opini6n a favor a la Iniiathve y proyectos que incenthven el
I iielo.

espadios cuurales, ares, doportives

| de esparcirhiento que contribuyen 2 la creacion y bienestar
de los habRahtes del municipio. £) Apoyar a otras comisiones

planificacitn. 1) Apoyo pars ks gestidn del cidigo UDI del
IMEBCOP los Tablones, San José Chacayé Solold. £
desempedo serd evaluado por el Akalde Municipal

AGUSTINA CHOROR CHUJ DE VASQUEZ

05-2026

TECNICO 1 FORMULADOR Y
CAPACITADOR EN LA COMISION DE
EDUCATON

Q21,000.00

| mensuaies. b) spoyar al encargado de ls oficing, c) Brindar

La contratada: se compromele a
prestar &

una digna sténcién el publico. d) Y quele
sean asignades por su superior y sean de acorde a sus
funclones. e)fCe abajos

| comisiones. f) Y otres comiiones asignadas. £ desempedo
verd evatuado por el Alkalde Municipal.

| conformided con los términes que
s le requiere de sus servicon.

V07/2026

31/10/2026

37

NARA JOSE DE LEON MOGOLLON DE VASQUEZ

059-2026

06-2026

CAPACITADORA ¥ ASESORA DE LAS
OFICINAS DF SERVICIOS POBLICTS

Q33,000.00

b

a - 40 cOmpromete &
prestar sus servicios de

st labores
|inherentes asu funcién con la Alcaldia Municipel y & Concejo
| Municipel, a3l como otras funciones que se le ssignen en of
futuro. €1 desempeNo serd evaluado por el Alcalde Municipal.

do
| cuatro dias de cada mes y o los.

| dlas que 3o le requiere de s
[sendCion,

ALVARO MAXIMO SIMAI JO)

09-2026

SECRETARIO DEL INSTITWTO

DIVERSFICADA (INED).

d sigulentes.
) ngreso de nuevos
|estudiantes y reingresos. b) Organizar y resguardar los

A4 e tada o I

primaria, bédicos, partidas de nacimiento, etc.). c) Baborary
tramitar los cuadros de calficaciones finales ante las.
autoridades educativas. Redaclar y entregar certificaciones
| de estudios, constandas de conducta y diplomas. d)Reciblr,
dasificar y devpachar la correspondencia oficial del Instituto.
Redactar y dar fe de Las actas de reuniones de perscnal,
dausurss o eventos ) Mentener
|l registro de los bienes muebles @ iInmuebles del centro
educativo. f) Ser s primera cars del instituto para résobver
dudas de padres de familia y viskantes. g) Tramitar

Seminas &

3 1 abte las

" hEnel versificado, e
| responsable bie asegurar que los expedientes de los

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICAL
RURAL MIXTA CASERIO CHUACRUZ.

Q11,500.00

Desempefando bajo w responsabilidad las siguientes.
atribuciones: a) Preparar diariamente los alimentos siguiendo|
los mends aprobados por la OPF (Organizacion de Pudres de
Farniia) y o rio de £d O que sean
nutritvos y balanceados. b) Cocinar con higlene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta ev/la
comida més completa del dia. ) Tener la refaccién ista en of

horario establ para periodos de
clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios y las
§reas de comedor antes y después de cada uso. ¢) Cumplir
con normas bésicas como el uso de redrecila, gabadna,

| manos kmpids y evitar ¢ uso de accesorios mientras cocdna.
) Clasificar y eliminar

plagas en el fecinto escolar. g) Guardar los alimentos de
forma que se mantengan frescos y protegidos de la humedad
0 de animales. h) Evitar ¢l desperdicio de los recursds,
asegurando que las porciones akancen para todos los niflos
Inscritos.

Y07/2026




CESIUA VICENTE VICENTE

34096574

067-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICAL.
URBANA MDXTA CABECERA
MUNICIPAL

Q11,500.00

Farmilla) y f Ministerio de Educacién, ssegurando que sesn
nutritivos y Balanceados. b) Cocinar con higiene y buen
sabor, considerando que para muchos nifios esta evs
comida més tompleta del dia. c) Tener la refaccién Wsta en of
horario estalilecido para no interrumpir los periodos de
clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios § las
dreas de comedor antes y después de cada uso. ¢) umplie
con normas bisicas como ef uso de redecills, gabachs, manos|
limpias y evitar of uso de sccesorios mientras cocina. f)
Clasificar y eiminar correctamente la basura para evtar
plages en ol fecinto escolar. ) Guardar los slimentos de
forma que se mantengsn frescos y protegidos de s humedad
0 de animales. h) Evitar of desperdicio de los recursas,
ssegurando bue las porciones alcancen para todos los niffos
Inscritos.

1/10/202%6

a

JANNDY KARYME COTUC ZET

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA OFICIAL
RURAL MIXTA, CASERIO VILLA LINOA.

bejosu siguientes

los mends aprobados por ls OPF (Organizacién de Padres de
Farmila) y ol Ministerio de Lducacién, ssegurando que sean
nutritives y Balanceados. b) Cocinar con higiene y buen
sabor, considerando que pars muchos nifics esta es'ls
comide més complets del dis. c) Tener la refaccin fsta en of

por periodos de

| clase. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios § les

ireas de comedor antes y despuds de cade uso. o) Cumple
bésicas de redecila, gabachs, manos

mpias y evitar of uso de sccesorios mientras cocing. f)

| Clavificar y elminar correctamente |a basurs pars evitar
plagas en e fecinto escolar. g) Guardar os slkmentos de
forma que 36 mantengan frescos y protegidos de la humedad
0 de animales. h) Evitar el desperdicio de los recursos,
asegurando que les porciones akcancen para todos lbs n¥ios
imscritos.

prestar ws servicios de
| conformidad con los términes que
0 lo requiere de sus servicos.

31/10/202¢

31/10/2026

“

CONCEPCION CHIROY SANTAY DE MECIAS

072-2026

09-2026

COCINERA DE LA ESCUELA, OFICIAL
RURAL MOXTA, CASERIO LAS MINAS.

bojo siguientes

o
iendo

los mends aprobados por la OPF (Organizecién de Padres de

Familla) y el Ministerio de Educacién, ssegurando que sean

nutritvos y balanceados. b) Cocinar con higiene y buen

sabor, considerando que para muchos nifios esta ev'a

| comida més completa del dia. c) Tener la refaccion Bsta en of
skl

periodes de

close. d) Laver y o cocing, los v
4reas de comedor antes y después de cada uso. ¢) Cumpli
Salcs o redecils, gabachs,

prestar sus servicios de
| conformidad con los términes que

impiat y evitar ol uso de accesorios mientras cocns. f)
oMar

RQue las porciones akancen para todos lbs nifios

o sigulentes

31/10/2026

31/10/2026

AGUSTIN CUY LOPEZ

8175713

075-2026

Q18,900.00

) ¥ trapear
de la jornada escolar. b) Limpieza profunda y desinfeccion
constante. Mantener of patio, la cancha y les zonas be recreo
libres de basura o escombros. ¢) Recolectar ks basurs de las
aulas y disponer de ells segun los protocolos de la escuela. d)

abete y dregur
que todes las puertas y ventanss queden cerradas al finalizar
ol dia. ¢) Vighsr quién entra y sale del establecmiento para
resguardar la integridad de los alumnos. f) En ocasiones,
apoyar en La entrega de circulares 0 avisos a los padres de
1amilia dentro del caserfo. g) Aywdar a mavilizar mobilario
(escritorios, #lles) para actos civicos, reuniones de padres 0
) Podar y regar les da las dross

verdes. Asl como otras stribuciones que se le asignen. £
desempenio sech evaluado por el Alcalde Municipal.

| prestar sus servicios de
conformidad con los términos que
50 le requiere de sus serviclos.




YAKFUN GUADALUPE CUY BOCFL

Jsuo0

20-2026

TECNICA DE RECEPCION Y ARCHIVO..

Q15,500.00

belo

bajo viguientes
atribuciones: #) Recibir, orlentar y brindar informaciéa dars »
o8 vecinos © usuarios que scoden 2 bs oficing. b) Recbir,
cdasficar, regstrar y distridulr ls comespondencia oficial,
olicitudes y Eocumentos que ingresan. c) Organizar oy
expedientes y documentos bajo criterios técnicon de archive

(orden crondiégico, afabético o por asunto). d) Garsntizar la
Integrided dela

ylegal.¢)
(expedientes b otras unidades y ssegurar su promta
(devolucién para evitar ls pérdida de informacién. f) Klaborar
ofiios, dirculares, providencias o razones de archivo que e
3ean requerides por 56 superior inmediato. g) Apoydr en la

s emisién de

0 constancies solicadas por 103 Usuarios. h) Manejdr con
estricta reserva la informacién sensible o confidench | del
personal y de ls Instiucién. () otres funciones asignadas por
80 jofe supertor. £l desempenio serd evaluado por of Akcalde
Municipal.

La contratada: ve comprométe &
prestar ws servicios de
conformidad con los téeminos que.
0 e requiere de sus servicios.

SERGIO DAVID MATZAR VALIENTL

TECNICO EN APOYO LOGISTICO DE'LA
DRECOO

Q16,500.00

jo sipuientes
atribuciones: ) recibir, revisar y cotejer los materiales, Otiles
de oficine, Y " L]

& Aoncs do

|comprs y facturas en cantided y calidad. b) Colabordr con ¢f
“* v

medionte

tarjetas Kirdex o sistemas informéticos, ¢) Coordinde y
ejocuter la delos \

oficin

por v
municipsles [DMP, DMM, secretaris, eic.), ¢) Organtiar la
ubicacién fisica de los productos segén su peso, frecuencle
de salda 0 )

30 le asignen. £1 desempedo serd evaluado por ef Alcalde
Municipel.

1/08/2026

OLGA MARIA CHUJ PAR

20-2026

TECNICA PLANIFICADORA DE LA
DIRECCION MUNIOIPAL DE
PLANFICACON

Q15,500.00

sigulentes
|atribuciones: 3) Participar activemente en ls creacién del Plan,
o

» A)Y Desarfollo
(POM), asegurando que les acciones estén alineadas con las
metas a large plazo. b) Redactar los documentos ténicos
(fiches, estudios Y

consejos de desarrollo. c) Priorizar qué proyectos deben

[prestar ws servicios de
ot

rminos

¥ p 1os Kdotes
comunitarios sobre cmo presentar su1 solicitudes de

[proyecios de forma técnica y legal. o) Entrega de informes ¥

1) Apoyer
actvidades relevantes. g) Y otras atribuciones asignedas. Asl
como otras diribuciones que 56 le asignen en ol futuro. O
desempeho sers eveluado por el Akalde Municipal

10 le requiere de 3us servicion.

“

EVELYN JOHANA VASQULZ PINZOR

311521973

ENCARGADA DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE RUTISMO CON APOYO
A PSICOLOGIA MUNICPAL

Q30,000.00

iguientes
atribuciones: 8) Diseflar la hoja de ruta anvsl para el

focal. Gestionar
[ante goblernta nacionsles, organizaciones internacicaales u
(ONGs. b) Levantar estadisticas sobre la afluencia de'viskantes
para medi ol impacto econdmico en la 108s. c) Inventariar y
poner en valor los recursos naturales, histdricos y alturales
del municipio. d) Coordinar con otras dreas (Wmpiezh, cbras
pdbicas, segurided) para que los sccesos y sitios tufisticos

1) Desarrollar la identidad visual y el eslogan que ientfique
al municipio. g) ferian do
nacionales o Internacionales. h) Diseflar y distribuir mapas,
quies y folleteria (fisica y digtal). |) Ayudar o los
emprondeddres locales & reghtrar ws negocios y cuimple con
las normas de twrivmo. |) spoyer & todas las oficinas que
requieran de 4poyo con relacida a pukologle.

W20




MARIA CIPRIANA AJ0) ROQUEL

83106901

COCINERA DE LA ESCUTLA OFICWAL
RURAL MIXTA, CASERIO PARROMENO.

bajo o8 siguientes
DL 0 los

Farnilla) y of Minkterio de Fducacién, ssegurando que sean
nutritivos y balancesdos. b) Cociner con higlene y buen
abor, considerando que para muchos niflos esta evla

horario estathecido para no interrumpir los periodos de
clave. d) Lavar y desinfectar la cocing, los wtensiios y les
dreas de comedor antes y despuds de cade no. ¢) Cumple

mplas y evitar of Uso de sccesorios mientras cocins. f)
[ Clasificar y ofiminar correctamente la basurs pars evitar
Dlagas en of recinto escolar. g) Geardar los almentos de

iguiando
los mends aprobados por e OPF (Organiraciin de Padres de.

comide mis complets del de. c) Tener la refaccidn tita en of

forma que se frescor y de d

( contratade: se compromete o
prestar s vervicios de
conformided con lox términes que

con normas bisicas como of uso de redecila, gabacha, mancs | se le requiers de sus servicios.

0 de animales. h) Evitar of desperdicio de loy recursos,
asegurando ue lay porciones alcancen para todos los niflos
Inscritos,

101/ 006

UILIAN ELIZA QUIACAIN JETEYA

107-2026

COCINERA DF LA ESCUFLA, OFICIAL
URBANA MIXTA, CEIN-PAIN,
CABECERA MUNICIPAL.

Q6,300 00

bajo siguientes

do

2) Preparsr
los mends aprobados por la OPF (Organizaciin de Padres de
Farnila) y ol
nutritivos y balancesdos. b) Cocinar con higlene y buen
[sabor, considerando que para muchos niflos ests evla
u:mhmhmdmldﬂ ) Toner la refaccion Mvta en of

los periodos de
clave. d) Lavar y desinfectar la cocina, los utensilios y les
mummymumunw

mplas v evitar ol Uso de accesorios mientras cocina. f)
Clasificar y shminar correctamente la basura para evitar
plages en ol Pacinto eacoler. g) Guardar los shmentos de
forma que s

[prestar wis servicios de
conformidad con los términes que

s de redecila, gabacha, manos|se le requiere de sus serviclon.

0 de animales, h) mvdwhmm
asegurando que las porciones akancen para todos los nifios
ncritos.

31/10/2028

GLONIA ELIZABETH COMEZ MATZ DE JETEYA

108-2026

TECNICA | EN LA UNIDAD DE GESTION
AMBIENTAL MUNICIPAL.

Q10,500.00

{técnicas para solickudes de icencias de tala 0 podas dentro
del municiplo. ¢) Coordiner y ejecutar jormadas de

La contratada: se compromete &
prestar ws servicios de

de agua y dreas de
recerga hidrica. d) Apoyar en el mantenimiento y supervisién
#) Asesorar &
précticay ejo de residuos y del
entorno.

ot términes que
%0 le requiere de sus servicios.

31/12/2026

ELENA F
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS




